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CAP. | STRATEGIE DE DEZVOLTARE LOCALA INTEGRATA

1.1 SINTEZA STRATEGIEI

Avand in vedere contextul in care se afla zona pescareasca si anume incheierea cu succes
a unui exercitiu financiar (2012-2015) in care Asociatia FLAG “DUNAREA CALARASEANA”

a atras in zona circa 4 (patru) milioane de euro din POP 2007-2013, cunoscand nevoile si

problemele cu care se confrunta zona si sectorul pescaresc, tinand cont de politicile
regionale de dezvoltare enuntate in strategia regiunii Sud Muntenia, precum si de prioritatile
Uniunii Europene stabilite prin POPAM 2014-2020, elaborarea strategiei “DUNAREA
CALARASEANA” 2014-2020 a avut la baza cateva principii importante, pornind de la
analiza gradului de implementare a Strategiei de dezvoltare locald a FLAG « Dunarea
Calaraseana » pentru perioada 2011-2015 si mentinerea coerentei dezvoltarii zonei
pescaresti avand in vedere prioritatile POPAM 2014-2020, astfel:

a. Cooptarea partenerilor FLAG si a altor entitati locale interesate de dezvoltarea

zonei, in cadrul procesului de elaborare a strategiei.

Reprezentantii partenerilor din FLAG au participat la intalnirile organizate in teritoriu pentru
identificarea si formularea prioritatilor si a obiectivelor de dezvoltare. Obiectivele de
dezvoltare au fost stabilite pe baza discutiilor si a propunerilor primite de la asociatiile de
pescari, agenti economici, fermieri, administratii locale ,ONG-uri, persoane fizice interesate
de dezvoltarea locald a comunitatilor din care fac parte.

b. Mentinerea identitétii si a valorilor traditionale specifice zonei pescaresti.

Teritoriul “Dunarea Célaraseand” doreste pastrarea si transmiterea mai departe a traditiilor
locale si a activitatilor traditionale specifice Luncii Dundrii. Crearea si mentinerea locurilor
de munca in toate etapele activitatii de pescaresti.

c. Valorificarea atuurilor si a oportunitétilor pentru rezolvarea deficientelor si reducerea
disparitatilor

Strategia de dezvoltare se bazeazd pe concluziile analizei SWOT. Oportunititile de
dezvoltare a activitatilor sectorului piscicol, acvaculturii ecologice, a turismului piscicol, de
utilizare a energiilor alternative, precum si forta de munca disponibild, sunt sustinute de

punctele tari legate de amplasarea geograficad a teritoriului, in proximitatea culoarelor de



HPARE 20 420020 GNIUNE 4 ETROPEANA

Minigterel Avricoli i

i dexvaltdrii rurale @{
DGP-AM POPAV & oa,

SUSTINE INTIATTVA TA!

circulatie rutiera si navigabild, in vecinatatea marilor centre urbane, precum si de potentialul
natural si uman al zonei.

d. Promovarea unei dezvoltari durabile a zonei pescaresti

Incurajarea dezvoltarii economice a zonei - bazata pe sustinerea activitatilor piscicole
sustenabile si eficiente, diversificarea activitatilor economice pentru utilizarea eficienta a
resurselor zonei. Cresterea competitivitatii si a nivelului de inovare pentru o dezvoltarea
durabila a teritoriului.

Abordarea generala a strategiei urmareste:

¢ Diversificarea activitatilor alternative sectorului pescuitului comercial, exploatarea

oportunitatilor (naturale, de mediu, pozitie geografica,traditii) si incurajarea dezvoltarii

acvaculturii si a activitatilor legate de acestea - cele trei axe care trebuie sa detina un rol
major in cadrul dezvoltarii economice locale. Proiectele vor trebui sa contribuie la
diversificarea activitatilor economice, la cresterea competitivitatii sectorului, crearea de forme
alternative de ocupare a fortei de munca, punerea in valoare a atractivitatii turistice a
teritoriului si utilizarea durabila a produselor de pescuit si de acvacultura;

¢ Integrarea sectorului pescaresc si a acvaculturii cu alte sectoare de activitate (economic,

educativ, cultural, protejarea mediului) in vederea dezvoltarii economice echilibrate a zonei
pescaresti;

¢ Incurajarea initiativei locale cu privire la conservarea resurselor piscicole in zona

pescareasca, eliminarea poluarii prin instituirea de programe de monitorizare a mediului la
nivelul comunitatii, pentru a atinge si mentine starea ecoiogica buna a mediuiui acvatic.

VIZIUNEA

Teritoriul “Dunarea Calaraseana” isi formuleazd viziunea de dezvoltare strategica
valorificand o suma de avantaje si oportunitati, angajand in parteneriat propriile resurse
naturale, economice, administrative si umane a 20 localitati situate intre coridorul economic
national Bucuresti — Constanta si coridorul ecologic european al Dunarii, respectiv 22 de
parteneri, in scopul obtinerii unui sector piscicol competitiv, intr-un cadru natural si construit
atractiv si printr-un management performanjg

T T
—




FOA R 201420720 TNHINE A EUROPEANA

SUSTINE INTIATIVA Tl

Prin promovarea unui agregat de valori si de idei ale comunitatilor locale, viziunea de
dezvoltarea a parteneriatului “Dundrea Calardseanad” faciliteaza schimbul si intelegerea
diverselor grupuri sociale, culturale si economice, precum si atragerea de vizitatori si afaceri.
Planul de dezvoltare realizat de FLAG contribuie la gasirea unor solutii reale pentru nevoile
locale identificate in timpul realizarii documentului si transformarea acestei zone de pescuit
intr-o zona caracterizatd printr-o calitate sporitd a vietii locuitorilor sdi, cu mai muite
oportunitéti economice, care sa creeze locuri de munca, un mediu mai bun si o valorificare

superioara a potentialului natural, cultural si turistic.

1.2 CONTEXT $1 ANALIZA SWOT
1.2.1 PARTENERIATUL SI ZONA PESCAREASCA

A. Informatii privind parteneriatul

1. Asociatia Comunelor din Romania
‘ Filiala Calarasi

1 Parteneri publici | 2. UAT Municipiul Calarasi

3. UAT Municipiul Oltenita

Procent din

total membri 13,63 %

FLAG _

I 1. 3T SRL

' 2. Albatros SRL
3. Ciocanesti Piscicola SRL
4. Piscicola SA o |
2 Parteneri privati | 5. Hedonia Caviar SRL |
6. Piscicola Prod Com SRL

7. Incom Impex SRL
8. Ovidius Aqua Line SRL
| 9. Trivale SRL
' 10. Dorobantu 2009” Cooperativa
Agricola B
1. Asociatia Judeteana a Vanatorilor si
Pescarilor Sportivi Calarasi
2. Asociatia de Pescuit Sportiv “Linul” Oltenita
3. Fundatia Natura Vie
4. Clubul de Afaceri Oltenita
5. Asociatia de Sprijin a Copiilor Handicapati Fizic
Romania — Filiala Calarasi |

fad
i
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' 6. Asociatia pentru Dezvoltare Durabila “Dunérea de ‘
3 Societate civild | Jos”
| 7. Camera de Comert, Industrie si Agricultura
Calarasi
8. Cooperativa Agricold Pescareasca Jirlau(asociatie
de pescari)
9. Asociatia “Organizatia Pescéreasca de
Producatori Cormoranul” Calarasi(asociatie de
pescari)

B. Definirea zonei pescaresti

Strategia de dezvoltare locala a teritoriului FLAG ,,Dunérea Célaridgeani” se referi la tot
teritoriul administrativ din sudul judetului Calérasi si anume la cele 20 unitati administrativ-
teritoriale — Chirnogi, Oltenita, Ulmeni, Spantov, Chiselet, Manastirea, Dorobantu, Uimu,
Viad Tepes, Independenta, Ciocdnesti, Gradistea, Cuza-Voda, Caldrasi (un cartier cu
specific pescéresc, delimitat la est de comuna Modelu, la sud de Bratul Borcea, la nord de
DN 3B si in vest de fluviul Dunérea), Modelu, Roseti, Dichiseni, Unirea, Jegdlia, Borcea -
aflate in partea de sud a judetului Calarasi, pe malul stang al fluviului Dun&rea (de la km
450 la km 372) si al bratului Borcea (km 100-la km 48), in plind Campie a Baraganului si
Lunca Dunarii. Suprafata zonei insumeaza 2320 km?, reprezentand 43% din suprafata
judetului Calarasgi. La 1 ianuarie 2011, populatia stabild a teritoriului a fost de 120.402
locuitori, din care. 59358 barbati (49,3%) si 61.044 femei (50,7%). Densitatea medie este de
51,87 locuitori/ km?*

Teritoriul FLAG

e Teritoriul FLAG-ului ,Dunarea Calaraseana” este situat pe malul stang al Dundrii, de la
kilometru 450 pana la kilometru 372 si apoi pe malul stang al bratului Borcea de la kilometru
100 péna la kilometru 48, cuprinzénd 18 comune si doua municipii (Oltenita integral; Calarasi
— cartierele riverane Bratului Borcea).

e Teritoriul FLAG este, din punct de vedere al reliefului, un teritoriu plat, alcdtuit din cdmpie
(Campia Baraganului) si lunca (Lunca Dunérii).

Date preluate de pe website-ul Institutului Natio‘"n‘ril: de Statistica
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e Teritoriul FLAG apartine in totalitate sectorului cu clima continentald.Regimul climatic este
omogen pe tot cuprinsul teritoriului FLAG ca urmare a uniformitatii reliefului de campie.

« in teritoriul FLAG existentd zone umede de coastd naturale si o mare diversitate biologica.
o Activitatile de baza in acest teritoriu sunt agricultura si pescuitul.

e Pescuitul reprezintd un mijloc de trai traditional in aceastd regiune. Tn regiune sunt
inregistrate 4 asociatii de pescari.

o Teritoriul detine un patrimoniul national si cultural important.

e In teritoriu exista locuri atractive cu istorie unica, traditiile si spirit, creadnd un sentiment de
calm si de izolare.

Structura FLAG

FLAG ,Dunédrea Calaraseana” este persoana juridicd romana, de drept privat, cu scop
nepatrimonial, independenta, organizata infiintatd in baza Ordonantei 26/2000 cu privire la
asocitii si fundatii. FLAG-ul ,Dunérea calaraseana” a fost infiinfat ca un parteneriat public-
privat, cu parteneri din trei sectoare si anume: sectorul public, agenti economici din sectorul
pescéresc si asociatii de pescari si societatea civila. Parteneriatul este constituit din 22
membri, respectiv:

- Asociatia Comunelor din Roméania — Filiala Célarasi, care reprezinta cele 18 autoritati
locale , UAT Calarasi (cartierele riverane Dunarii) si UAT Oltenita

- 2 asociatii de pescari, Cooperativa Agricold Pescareasca Jirldu, Asociatia “Organizatia

Pescéareasca de Producatori Cormoranul” Calarasi) — asociatii de pescari care functioneaza
de-a iungul Dunarii si a bratuiui Borcea

- 7 organizatii non-guvernamentale care reprezinta societatea civild: Asociatia Judeteana a
Vanatorilor si Pescarilor Sportivi Calarasi, Asociatia de Pescuit Sportiv “Linul” Oltenita,
Fundatia Natura Vie, Clubul de Afaceri Oltenita, Asociatia de Sprijin a Copiilor Handicapati
Fizic Romania — Filiala Caldrasi, Asociatia pentru Dezvoltare Durabild “Dunarea de Jos’,
Camera de Comert, Industrie si Agricultura Calarasi)

- 10 entitati reprezentand mediul de afaceri (9 societafi comerciale cu activitate Tn domeniul
pescuitului, respectiv 3T SRL, ALBATROS SRL, CIOCANESTI PISCICOLA SRL,
PISCICOLA SA, ZARADA TOUR SRL, PISCICOLA PROD COM SRL, INCOM IMPEX SRL,

|
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OVIDIUS AQUA LINE SRL, TRIVALE SRL si o asociatie agricola — “Dorobantu 2009”
Cooperativa Agricola)

MEMBRII FLAG

ADMINISTRATIE PUBLICA
m SECTOR ECONOMIC
® SECTOR NEGUVERNAMENTAL

SECTORUL NEGUVERNAMENTAL

w ASOCIATII PESCARESTI
® ASOCIATH DE PESCUIT SPORTIV
ORGANIZATII ALE QAMENILOR DE

AFACERI

W ALTE ONG-uri
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o UAT-uri componente ale zonei de pescuit si de acvacultura

1 Borcea 385,82
2 | Chiselet 82,67 }
3 | Chirnogi 196,95
4 | Ciocanesti 131,12
5 | CuzaVoda | 140,50 ]
6 Dichiseni 91,23
7 | Dorobantu 102,89
'8 | Gradistea 177,39
9 | Jegilia 127,81
10 | Independenta 58,55 __
11 | Manastirea 123,54
12 | Modelu B 1111,33 H
13 | Roseti i 18503
14 | Spantov 67,67
15 | Uimu i 95,84
16 | Ulmeni 55,34
17 | Unirea 92,67 .
18 | Vlad Tepes | 64,68 R
19 | Mun. Oltenita 15,00
20 | Mun. Calarasi (cartierele :Mircea Voda - | 33,04
partial,Orizont-partial,5 Calarasi-
partial,Centrul Vechi,Magureni)
|| TOTAL zoni de pescuit si acvacultura | 2239,07

'.—H\__\
s
| \
N\

\
A\

Judet ; _
Caldrasi | | Zona FLAG
\ . 47%
Ill
\
a2
OQ,UPUE['O‘
X \
N
(3. &SA 9
(62 v, g
\\‘27‘ ey



POPAM NN 421070 GNIINE A EFROPEANA
p  Viinasters] Asricolinei

st dervaltiri rurale T - 4
¥ DGP-AM POPAVE @g\

SUSTINE TNTIATIVA Tal

Harta zonei de pescuit si de acvacultura propusi pentru implementarea strategiei cu
delimitarea unitatilor administrative (In Anexd — format A3)
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Harta — Modul de folosinta al terenurilor — distributia pe localitati

Legends
Modul de folosin{a al terenurilor

Suprefeta agricole

- poste 38.000 ha
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10.000 ha
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o Descrierea zonei

Potentialul zonei este legat, in special, de prezenta apelor de suprafata. Fluviul Dunarea
margineste la sud teritoriul , iar bratul Borcea, ce se desprinde pe malul stang in aval de
punctul Chiciu, strébate aria urbana de la sud-nord spre sud-vest, dupa ce formeaza cotul
Borcei. Bratul Borcea, pe care se afla amplasat municipiul Célarasi, are 99 km lungime.
Punctul de trecere al Dundrii de la Chiciu — Ostrov este un excelent loc de pescuit si
antrenament pentru sporturile nautice. Totodatd, este un loc oportun pentru plimbari cu
ambarcatiuni, atat pe Dunare cét si pe bratul Borcea.

in ceea ce priveste ostroavele de pe Dunére si in special cele din teritoriul analizat, din punct
de vedere al impactului uman acestea se impart in doua categorii:
- ostroave extrem de rar vizitate de om — Albina, Ciocanesti, Haralambie, Soimu, Pisica —

care sunt mai greu accesibile si Tn general, sunt vizitate de pescari si uneori de silvici.

10
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- ostroave cu impact uman semnificativ — Turcescu, Cianu Nou si Fermecatu. Sunt relativ
usos accesibile, fiind situate in apropierea malurilor, iar pddurea naturald este fie inlocuita

cu culturi de plop hybrid, fie exploataté si unde padurarii desfasoara diverse activititi in cursul
anului.

11
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Din punct de vedere al accesibilitédtii, ostroavele naturale pot fi vizitate, in functie de

temperaturi si nivelul Dunarii, din martie pana la inceputul lunii iunie. Din iunie p&na in
octombrie, vegetatia de sub arbori se dezvoltd extrem de rapid si luxuriant, patrunderea in
interiorul unora dintre ostroave fiind aproape imposibila. Este cazul ostroavelor Albina,
Ciocanesti si Haralambie. Pe restul, accesul este mai greu din aceiasi motiv, dar nu imposibil.

In cazul ostroavelor unde sunt instalate plantatii de plop euroamerican, pot fi folosite pentru
vizitare potecile ficute de silvici, dar acestea trebuie intretinute, deoarece vegetatia de sub
arbori tinde s& le invadeze. Pe ostrovul Haralambie, din martie pana in iunie, poate fi
admirata o colonie de cormorani care cuibéreste pe malul drept si uneori pelicani si/sau alte
specii de pasari care se odihnesc pe plaja de nisip formata in capul din amonte al ostrovului.
Este un loc propice pentru realizarea de fotografii.

N 12
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Utilizarea unor bérci cu vasle care nu produc nici zgomot si nici nu consumé combustibil este
cu mult mai indicata. Grupurile de turigti nu pot fi mai mari de 10 persoane (2 — 3 bérci) si nu
se pot organiza mai mult de 2 vizite pe saptdmana. Nu se recomanda patrunderea pe ostrov
decat in scopul realizarii unor activitati educative sau de cercetare stiintifica.

Pe ostrovul Ciocanesti nu se vor realiza decat activititi de cercetare stiintificd. Observarea

speciilor de paséri se poate face de catre restul turigtilor de pe apa sau din observatorul
instalat pe malul Dunarii, vis-a-vis de ostrov.

Pe ostrovul Pisica se poate construi o potec3 de lemn peste canalul central pana in zona
unde incepe {esatura de vitd-de-vie si plesnitoare. Aici se pot observa diferite specii de pasari
si se pot face fotografii, zona fiind destul de spectaculoasa ca peisaj. Poteca si drumul pana
la poteca vor trebui intrefinute periodic, daté fiind dezvoltarea luxuriantd a vegetatiei si
terenul nisipos destul de instabil.

intre ostrovul Pisica si ostrovul Turcescu se afld ostrovul Pacuiul lui Soare pe care pot fi
admirate ruinele cetatii Vicina si care poate constitui un loc de oprire in drum spre celelalte
ostroave.

13
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Pe ostrovul Turcescu s-ar putea realiza un traseu tematic, pentru observarea microreliefului
tipic ostroavelor i a unor specii de animale. intre ostrovul Turcescu si ostrovul Fermecatu
sunt prezente cateva bancuri de nisip pe care pot fi observati si fotografiati pelicani si/sau
alte specii de pasari.

Pe ostrovul Fermecatu se pot folosi n scop turistic cele 2 facilititi construite n cadrul
proiectului LIFEOGNAT/RO/000177, adica poteca de vizitare din lemn si observatorul de
pasari. Data fiind dimensiunea ostrovului, s-ar mai putea realiza si un traseu tematic pentru
observarea unor arbori batrani cu aspect spectaculos si a microreliefului caracteristic si care
sa nu patrunda prea mult in zona naturala.

Atat in Dunare, cat si in Bratul Borcea vietuiesc 4 specii de sturioni, toate amenintate intr-un
grad mai mare sau mai mic cu disparitia. Astfel, o specie este considerata conform clasificrii
IUCN, vulnerabild (Acipenser ruthenus — Cega) iar 3 specii sunt considerate cristic periclitate
(Huso huso — Morunul, Acipenser stelattus — Pastruga, Acipenser gueldenstaedti — Nisetrul).
Data fiind scaderea drastica a capturilor in anii 2000 si cresterea varstei reproducétorilor
care intrau in Dund&re pentru depunerea de icre, pentru aceste specii s-a instituit, in 2006, o
prohibitie totald de pescuit comercial pe 10 ani, prin Ordinul de Ministru comun 262/330 din
aprilie 2006 inlocuit de Ordinul de ministru al Ministerului Mediului si Padurilor 84/din aprilie
2012. Conform aceleiasi legisiatii, sturionii pot fi pescuiti doar in scop stiintific si pentru
obtinerea de puiet pentru acvaculturd si pentru activitati de populare si repopulare a
habitatelor naturale.

In teritoriul FLAG ,Dunérea cilariseana” au fost declarate 7 situri Natura 2000, dintre care
5, pentru pasari sunt validate de Comisia Europeana:

> ROSPAO0012, Bratul Borcea - cu o suprafatd de 13097 ha care se afla pe teritoriul a 2
judete: Calaragi si lalomita - a fost desemnata zona umeda de importanta international, pe
baza criteriilor stabilite de Secretariatul Conventiei de la Ramsar (2013). Fluviul Dundrea,
care delimiteaza judetul Calarasi la est, curge pe doua brate: Borcea, pe stdnga (pe langa
Fetesti, Bordusani, Facaieni, Vladeni) si Dunédrea Veche pe dreapta, acestea reunindu-se
intr-un singur curs, la 3 km sud de Giurgeni. intre aceste brate se afl4 Balta Borcei sau
lalomitei care, inainte de 1960, era formata d|n mlastini, lacuri, balti si portiuni de uscat

(grinduri) pe care cresteau paduri de Iunca Urtegwror ca urmare a politicii de dezvoltare agrara
14
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a Romaniei din perioada regimului communist, 0 mare parte din insuld a fost desecata si a
capatat utilizare agricola si doar pe margini forestiera.

in zona sitului Bratul Borcea cuibaresc, se hrinesc sau se odihnesc aproximativ 42 de specii
de pasari protejate prin Directiva Pasari 79/409/CEE, 58 de specii listate in anexa Conventiei
privind speciile migratoare de la Bonn si 7 specii de pasari periclitate la nivel global.
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»> ROSPA0021, Ciocanesti — Dunare cu o suprafatd de 904ha. Situl Ciocénesti - Dunare
cuprinde arealul fermei CIOCANESTI PISCICOLA SA, cu o suprafatd de 224 ha, profilatd
pe producerea de puiet de peste, formata din 12 bazine mici inconjurate de diguri si canale

cu vegetatie submerséd abundentd. Pe canale, existd fasii inguste de stuf si alte plante
palustre emerse. In imprejurimi se intind pasuni, culturi agricole si plantatii de plopi. La o
distantd de cca. 3 km pe malul Dunarii, spre sud, existd o padure naturald de lunca. De
asemenea, pe ostrovul Ciocanesti declarat si rezervatie naturald din 2004, padurea de lunca
are o varsta destul de mare si, intrucat din punct de vedere al lucrarilor forestiere nu au avut
loc interventii Tn ultimii 50 de ani, are o valoare stiintificd deosebita.
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in zona sitului Ciocanesti — Dunare cuibaresc, se hranesc sau se odihnesc aproximativ 29
de specii de pasari protejate prin Directiva Pasari 79/409/CEE, 62 de specii listate in anexa
Conventiei privind speciile migratoare de la Bonn si 5 specii de pasari periclitate la nivel
global, cum arfi: Phalacrocorax pygmeus, Pelecanus crispus, Nycticorax nycticorax, Anser
albifrons, Branta ruficollis, Aytya nyroca, Haliaectus albicillor, s.a.

> ROSPAQ038, Dunére — Oltenita cu o suprafata de 5951ha si care se afld pe teritoriul a
2 judete: Calarasi si Giurgiu. Situl se afld pe Dunare intre km 451 si km 430 si include atat
portiunea de Dunare cuprinsa intre Cascioarele-Chirnogi-Oltenita, cat si teren agricol ce face
parte din incinta indiguitd Greaca-Arges-Chirnogi. Zona cuprinde si ostroavele Albina si
Georgescu administrate de Ocolul Silvic Mitreni (Directia Silvica Calarasi).

In zona sitului Dunare-Oltenita cuibdresc, se hrinesc sau se odihnesc aproximativ 28 de
specii de pasari protejate prin Directiva Pasari 79/409/CEE, 61 de specii listate in anexa
Conventiei privind speciile migratoare de la Bonn si 4 specii de paséri periclitate la nivel
global.
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» ROSPA0039, Dunire-Ostroave cu o suprafatd de 16224 ha si care se afla pe teritoriul
a 2 judete: Calaragi si Constanta. Ostroavele din lunca Dunarii sunt acoperite de paduri
naturale de lunca si plantatii (cu o pondere de peste 50%), care includ mai multe tipuri de
habitate de padure si tufarisuri de lunca. n perimetrul sitului, se afla aria protejatd Punctul
fosilifer de la Cernavoda, monument al naturii, unde apar la zi depozite cretacice inferioare
cu o faund fosild bogatd, reprezentatd prin 72 specii de corali, bivalve, gasteropode,
brachiopode. Trei dintre ostroavele acestui sit sunt declarate si rezervatii naturale:
Ciocanesti, Haralambie si Soimu.

Tn zona sitului Dun&re-Ostroave cuibiresc, se hrinesc sau se odihnesc aproximativ 38 de
specii de pasari protejate prin Directiva Pasari 79/409/CEE, 36 de specii listate in anexa
Conventiei privind speciile migratoare de ia Bonn si 5 specii de pasari periclitate la nivel
global.

> ROSPA0051, lezerul-Calarasi cu o suprafatd de 4024 ha, a fost desemnata zona

umeda de importanta internationala pe baza criteriilor stabilite de Secretariatul Conventiei de
la Ramsar (2012). APSA lezer Calarasi este situatd pe teritoriul comunei Cuza-Voda,
municipiul Célarasi. Este un lac de origine naturala rdmas dupé asanarea partiald a vechiului
si intinsului lezer Calarasi. Acesta a fost supus unor modificari artificiale, in scopul exploatérii
sale ca ferma piscicola (indiguire produsa in anii 1960). Suprafata luciului de apa este de

aprox. 550 ha. lezerul este alimentat cu apd din Dunare, prin canale artificiale. Pe malul
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lacului mare se afld un brau de stuf si papura de peste 4 ha. In jurul lezerului se intind pajisti,
unele relativ umede, precum si culturi agricole.

In zona sitului lezerul-Cél3rasi cuibdresc, se hranesc sau se odihnesc aproximativ 32 de
specii de pasari protejate prin Directiva Pasari 79/409/CEE, 60 de specii listate in anexa
Conventiei privind speciile migratoare de la Bonn si 7 specii de pasari periclitate la nivel
global.Rezervatia avifaunistica lezer — Calarasi este localizatd in Lunca Dunarii, 75 %
Incinta indiguitd Boianu —Sticleanu si 25 % pe terasa Dunérii.Zona lezer — Célarasi asigura
conditii de existenta ale pasarilor migratoare, de pasaj si sedentare, respectiv de hranire,
de reproducere gi de odihna. Din punct de vedere al biodiversitatii, grupul major al speciilor
ocrotite prin Conventia de la Berna si Bonn: gasca cu gat rosu — Branta ruficollis, rata cu
cap alb — Oxyura leucocephala, pelicanul comun — Pelicanus onocrotalus, lebada de iarna
—Cyganus Cyganus, s.a. Diversitatea de animale este reprezentata de specii de mamifere,
vidra — Lutra lutra, specii de amfibieni — Sopéarla de iarba — Lacerta agilis, broasca de balta
— Rana esculenta, specii endemice de pesti. Dintre speciile de plante ce reprezinta flora
zonei amintim: rogozul, papura, stuful, pirul farator, pipirigul, s.a. Din punct de vedere al
protectiei mediului rezervatia lezer — Calarasi nu are plan de management. La sol se
intélnesc specii de pasari ce iubesc zona umeda: cormorani, rate, gaste, starci, pescarusi,
pelicani, etc

18
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Suprafata sitului (ha) - 4023.8
Regiunea biogeografica - stepica
Acest sit gazduieste efectife importante ale unor specii de pasari protejate. Conform datelor avem urmatearsle categarii
a) numar de spacii din anexa 1 a Directive: Pasari: 32

b) numar de alte speci migratoare, listate in anexele Conventiei asupra speciilor migratoare (Bonn): 60

¢} numar de spacii penclitate la nivel globsl: 7

In perioada de migratie situl gazduieste mai mult de 20 000 de exemplare de pasari de balta, fiind posibil candidat ca sit RAMSAR |

Legenda

we= Drumuni

] Locaiitati

ROSPADD51 lezerul Calarasi

> ROSCI0022, Canalele Dunarii cu o suprafatd de 26064 ha si care se afla pe teritoriul a
3 judete: Calarasi, lalomita si Constanta. Situl prezintd o mare diversitate de habitate
protejate incluzind pajisti , tufarisuri si paduri excluse de la interventii silvice, multe putand fi
considerate inca virgine, Tn special cele de pe ostroave.
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> ROSCI0131, Oltenita-Mostistea-Chiciu cu o suprafatd de 11930 ha. Situl cuprinde
suprafete ocupate de culturi agricole, paduri, perdele de protectie a malurilor, lacuri, terenuri
degradate si pajisti. Comparativ cu fauna mamiferelor, pasarile sunt cele mai numeroase,
aici avand conditii propice de hrand, de odihné, reproducere si de cuibarit.

O parte insemnatd a Avriilor Speciale de Protectie Avifaunisticd a fost desemnati pe
amplasamentele amenjarilor piscicole, ceea ce demonstreazi rolul pe care acestea il au in
generarea si conservarea beneficiilor sau serviciilor de mediu, dintre care cea mai importanta
este biodiversitatea.

Patrimoniu cultural

Teritoriul FLAG « Dunérea calardgseand » a cunoscut, de-a lungul veacurilor, toate etapele
dezvoltarii istorice a poporului roman. Dovezile materiale scoase la iveala de s&paturile
arheologice sistematice sau intdmplatoare, precum si marturiile documentare, atests pe de
o parte vechimea existentei populatiei romanesti pe aceste meleaguri, preocupdrile ei
productive, iar pe de altd parte, unitatea si continuitatea in timp si spatiu a populatiei
autohtone. Descoperirile arheclogice demonstreaza existenta societatii omenesti n acest
spatiu, inca din perioada neoliticului timpuriu, ceea ce face ca teritoriul si fie inclus in aria
geograficd in care s-a desfasurat procesul de antropogeneza.

Orizontul cultural neolitic este bogat ilustrat de prezenta a doué culturi: Boian si Gumelnita,
cele mai reprezentative culturi neolitice din sud—estul Europei. Epoca bronzului este
cunoscuta, Tn judetul Calarasi, prin culturile Glina — bronz timpuriu, Tei — bronz mijlociu si
Coslogeni — bronz tarziu.

Din analiza documentelor vremii afldm c& ocupatiile de baza ale locuitorilor erau agricultura
si cresterea animalelor. Cresterea vitelor era o ocupatie strans legati de productia agricol3,
iar in cadrul ei cregterea oilor se situa pe primul plan. De asemenea, pescuitul era o alté
indeletnicire de baza a locuitorilor satelor calarasene, pestele gasindu-se din belsug in baltile
si raurile din judet.
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Un factor important care a contribuit la dezvoltarea vietii economice in aceasti zona a tarii
1l constituie mestesugurile si comertul. Documentele medievale amintesc prezenta, in satele
calarasene, a unor meseriagi, precum tabacari, morari, lemnari, postévari, faurari, s.a.
Traditia istorica a judetului implica si existenta unor vechi monumente arhitectonice, care
pastreaza inca patina timpului. De consemnat ca aceste monumente vechi si incarcate de
traditie sunt in stare de degradare, ceea ce impune reconstructia si revigorarea vechii istorii
a Calarasului.

Din totalul de 284 monumente istorice din judetul Calarasi aflate in Lista Monumentelor
Istorice aprobatd prin Ordinul Ministrului Culturii si Cultelor nr. 2314/2004, publicat in
Monitorul Oficial al Romaniei nr. 646 bis din 16 iulie 2004, in teritoriul FLAG-ului ,Dun3rea
calaragseana” se afla 102. Monumentele istorice din judetul Calaragi se impart in trei categorii,
categorii ce se regasesc si in regiunea teritoriul FLAG: arheologie; arhitecturd; memorial —
funerare.

De asemenea, in analiza patrimoniului cultural al teritoriul FLAG ,Dunérea Célaraseand” se
regasesc numeroase situri care, desi nu au fost incluse pe lista monumentelor istorice,
constituie un punct de referinta in definirea identitatii culturale a regiunii.

in urma analizei siturilor din categoria monumentelor arheologice, se pot evidentia
urmatoarele coordonate ale patrimoniului arheologic:

- Situri arheologice datate prin obiectele descoperite din perioadele neolitic si eneolitic. Din
aceasta subcategorie, in teritoriul FLAG-ului ,Dundrea Calaraseand” sunt 34,2% din totalul
pe jude{. Descoperirile arheologice de la Gradistea Ulmilor, un fost grind pe fostul lac Boian,
prin insemnéatatea lor au generat denumirea unei culturi materiale neolitice - Cultura Boian.
Aceastd culturd apartine neoliticului mijlociu si recent, in parte, contemporana cu cultura
Hamangia si impartita in patru etape; ultima, numitd Spantov, dateaza din prima jumatate a
mileniului V 7.H. Acoperd o zona geograficd destul de restransa in timpul etapei timpurii
(Muntenia), apoi teritoriul se extinde mai ales in directia Marii Negre, pani la a suprapune
aria culturii Hamangia in Dobrogea. Cultura este cunoscutd in Bulgaria sub numele de
Marita.

- Situri arheologice datate prin obiectele descoperite in epoca bronzului. Pentru aceasts

subcategorie, in teritoriul FLAG ,Dundrea célardseana” putem aminti situl arheologic de la
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Gradistea Coslogeni care a generat denumirea unei culturi a epocii bronzului (cultura
Coslogeni).

- Situri arheologice datate prin obiectele descoperite in epoca fierului

- Situri arheologice datate prin obiectele descoperite in epoca migratiilor

- Situri arheologice datate prin obiectele descoperite in evul mediu.

in ceea ce priveste monumentele arhitectonice, in teritoriul FLAG ,Dundrea Calaraseana”
se afla 38 de obiective din categoria monumente istorice care au fost construite ca locuinte,
indiferent de functiunea lor actuala. La categoria biserici, in acest areal se afld 12 din cele
49 de biserici sau constructii anexe din intregul judef. In ceea ce priveste ultima mare
categorie, asa cum este definitd de legea monumentelor si anume monumentele istorice
memorial —funerare, in teritoriul FLAG ,Dundrea Calardseand” se afla 25 din cele 31 de
obiective. Printre aceste monumente se afld si Crucea de leac de la marginea satului
Coslogeni, comuna Dichiseni. Popularitatea acestei Cruci a fiacut ca, in ultimii ani, Tn jurul ei
sa se dezvolte un schit ce in curdnd va deveni manastire. in prezent, Crucea de leac este
inscrisa in traseele turistice cu caracter ecumenic. Alt obiectiv pentru turismul ecumenic din
Dichiseni este manastirea Libertatea. in acelasi areal, spre Nord Vest, se afla ménéastirea
Radu Negru.

Cea mai mare parte a comunelor din teritoriul FLAG ,Dunérea Caldraseand” prezinta situri
arheologice apartinand acestor culturi. De asemenea, pe teritoriul a numeroase comune
(Dichiseni, Modelu, Dorobantu etc.) s-au descoperit necropole apartinand unor diverse
perioade, cum ar fi perioada neolitica si perioada migratjilor. Acest fapt vine in completarea
altor vestigii ce atesta continuitatea asezarilor omenesti in zona, ceea ce contribuie, in mod
substantial, la definirea unei identitéti culturale proprie zonei respective.

Un alt element specific patrimoniului cultural al regiunii este constituit de agezarile getice,
care se ingira pe malul stang al bratului Borcea, pe toati lungimea comunei cu acelasi nume.
De asemenea, in acelasi context, trebuie mentionata agezarea getica de pe malul stang al
bratului Raul, din Balta Calarasiului.

Teritoriul FLAG ,Dundrea Célaraseand” se mai remarca printr-o multitudine de vestigii
arheologice apartinand perioadei feudalismului timpuriu (cultura Dridu), aceste vestigii

regasindu-se pe o mare parte din cuprinsutregiunii (comuna Unirea). Prezenta vestigiilor din
//éiupul..[:
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aceasta perioada atestd continuitatea culturii specifice acestei zone. La definirea profilului
cultural al zonei, din punct de vedere arhitectonic, contribuie si Casa cu polata de la sfarsitul
sec. XIX, din comuna Borcea, precum si asezarea fortificatd din comuna Dichiseni, din
secolele Xl — XI a.Chr.

Elemente ale culturii dacice care contribuie la creionarea unei identitati culturale a acestei
regiuni sunt reprezentate si in legenda podului lui Traian, peste apa Borcei. Sunt elemente
care compun aceastd legenda: Valea impératului (sunt trei vai cu aceastd denumire, la
Jegalia, la Pietroiu si la Borcea), Podul Iui Traian, Drumul Melcisului (apare pe hartile
aeriene) care leaga malul Borcei cu malul Dunarii, avand la mijloc o ,Cetatuie” (a fost
descoperitd). Mai mult, pe malul Borcei, acolo unde ar trebui sa fie capatul podului, a fost
descoperit un basorelief reprezentand ,Cavalerul Trac” sau ,Danubian”.

Despicand apele Dunérii pe o lungime de 6 km, insula Pacuiul lui Soare se prezinta
calatorului contemporan ca o fortareata naturald ce ascunde in nord-estul ei, printre paduri
de ulmi, vigini salbatici, calini, macesi si peri padureti, ruinele vechii cetati bizantine din care
se mai observa azi doar a zecea parte, restul fiind acoperit de apele fluviului.

Ruinele cetatii existente in localitatea Ostrov, pe insula Pacuiul lui Soare, apartin singurei
cetati bizantine care ar fi ramas n picioare in Europa. Se pare ca cetatea a avut un rol vamal,
insé si rol de apérare si ar fi fost sediul flotei de razboi imperiale.
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Cetatea Pécuiul lui Soare - cea mai puternica dintre cele care se cunosc in aceasti regiune,
a fost construitd intre anii 972-976 de trupele mparatului loan Tzimiskes si reflectd atat
trainicia stdpanirii bizantine la Dundrea de Jos, cat si mdretia dinastiei imparatilor
macedoneni.
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2239,07 781,19 52,00 (lacuri/iazuri) 150
38,84 amenajari
piscicole |

*o parte din siturile Natura 2000 sunt situate pe teritoriul mai multor judete in afara de judetul

Calarasi

e Populatia din zona de pescuit si de acvacultura

1 Borcea 4159 4161
2 | Chiselet 1674 1663 |
3 | Chimogi o 3751 3692
4 | Ciocinesti 2152 | 2027
'5 | Cuza Voda 2008 | 1983 |
'6 | Dichiseni - 877 908 |
' 7 | Dorobantu . 1422 | 1433
8 | Gradistea B 2416 2368
9 |Jegdlia i 2155 2181
10 | Independenta 1791 1754
11 | Manastirea 2832 2779
12 | Modelu i 5322 5278
13 | Roseti 3201 3295
14 | Spantov - 2376 2401 |
15 | Uimu . 714 696
16 | Ulmeni 2586 2536 |
17 | Unirea } N B 1391 1393
18 | Vlad Tepes 1127 | 1019
19 | Mun. Oltenita o ) 14909 13633
20 | Mun. Calarasi (cartierele :Mircea Voda — partial,Orizont-partial,5 13444 12555
) Calarasi-partial,Centrul Vechi ,Magureni)
Total zona de pescuit si acvacultur3 70307 67755
| TOTAL FLAG 138062

sursa: Anuarul statistic al judetului Calarasi 2014, editia 2016, | DRS Calarasi si Rezultate
Finale RPL 2011

Harta — Populatia pe sexe — distributia pe localitati din zona proiectului
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Legends

Populatia stabil 2014
[ e 10,000 - 29.000 foc

[ Inte 5.000 - 8500 loc

Tntre 3.000 - 5,000 loc

Inire 1.400 - 3,000 foc

Distributia populatiei
pe sexe

feminin
masculin

R T—

2011 | 2015/2014 2011 | 2014 | 2011 | 2014 | 2012 | 2012
2013 | 2013

2014 | 2014

Total | 120402 | 138062 -243 | -219 | -692 | -760 | 96611 | 106037
% | 3925 | 4322 0,07 | 0,06 | 54,02 | 4583 46,99 47

Tabel . Centralizator date demografice — evolutie populatie 2011 - 2014

JUDET CALARASI 306691 321429 319573 va% 030

'MUNICIPIUL

CALARASI(total 65181 78553 78102 +19%  587,3

MUNICIPIU) |

MUNICIPIUL 0

OLTENITA 24822 28815 28559 +15% 2770

' BORCEA 7986 8395 8321 +4% 215

' CHIRNOGI 7455 | 75839 7445 1% 37,9
_ i 4% ‘ 26

9% w4
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| CHISELET 3392 | 3368 3338 2% 39,1
CIOCANESTI 4257 4206 #1182 2% 31,6
CUZA VODA 4045 4043 3992 -2% 30,3
DICHISENI 1734 | 1787 1785 +2% 19,3
DOROBANTU 3065 | 2890 2855| 7% 27,9
GRADISTEA 4853 4784 4788 2% 26,2 |
| INDEPENDENTA 3466 | 3558 3545 +2% 61,7
JEGALIA - 4229 4356 4336 | +2% | 34,1
'MANASTIREA 5612 5679 5613 | 0%| 46,0
MODELU 9839 10578 10606 +7%| 95,0
'ROSETI 6070 6474 6504 +7% 76,3
'SPANTOV 4605 4788 4782 +3% 73,7
ULMENI 4962 | 5153 5124 +3% 92,5
ULMU 1561 1441 1410 -10 20,5
UNIREA 2636 2804 2786  +5% 30,1
VLAD TEPES 2336 2194 | 2147 9% 29,1

sursa: Anuarul statistic al judefului Calarasi 2014, editia 2016, DRS Calarasi si Rezultate

Finale RPL 2011

Harta — Densitatea / tendinte demografice — distributia pe localitéti

1.2.2.
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Legenda
Densitatea populaliei 2014
B irtre 250 - 590 lockmp
B e 50 - 100 tockmp
P 1nire 25 - 50 lockmp
Tntre 15 - 25 loc/kmp

Evolutia populatiei
2014 falsi de 2011
" intre +15% 5i +20%
Intre +1% $i +10 %
3 Intre 5% 3i 0%
B intre -10% §i -5%
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A. Economia zonei de pescuit si de acvacultura

Pescuitul s-a dovedit a fi foarte important in cadrul economiei locale, incd din neolitic. De
fapt, pescuitul era o ocupatie chiar mai importantd decét vanitoarea. Comunitétile
gumelnitene au finflorit in preajma Dunarii de Jos si a luncilor sale. lar in acele timpuri,
Dunarea furniza cantitati imense de peste, incomparabile cu populatiile piscicole infime din
prezent. Resturile osteologice de peste descoperite sugereaza faptul ca pestii erau de
ordinul miilor, identificAndu-se 22 de specii de pesti consumate frecvent de localnici.
Gumelnitenii igi fauriserd unelte pescaresti avansate, de genul harpoanelor si plaselor de
pescuit, dar si metode rudimentare, constand in garduri si cosuri. Principalii pesti capturati
erau somnii, stiucile, salaii, crapii i bibanii, dar prindeau foarte des si sturioni. Existd dovezi
conform cérora gumelnitenii conservau pestele pentru iarna prin uscarea la soare si vant,

prin afumare si, uneori, sarare.

Piscicultura ainregistrat un declin, in ultimii ani. Cauzele sciderii productiei piscicole
in apele dulci au fost reprezentate de conditiile caracteristice starii de tranzitie de la economia
centralizata la economia de piata (investitii scézute in acest sector) si instabilitatii cadrului
institutional si legal. De asemenea, o problema de care trebuie tinut cont in perioada
urmatoare o constituie pescuitul ilegal, nedeclarat si nereglementat (INN) - una dintre cele
mai grave amenintari la adresa exploatdrii durabile a resurselor acvatice vii, a biodiversitatii
si care pune in pericol ins&si rezerva piscicola din zona pe termen mediu si lung. Problema
pescuitului INN trebuie abordata in conformitate cu obiectivele prevazute in Comunicarea
Comisiei Europene — "Oprirea pierderii biodiversitétii pana in 2020" si a Planului international
de actiune privind prevenirea, descurajarea si eliminarea pescuitului ilegal, nedeclarat si
nereglementat, elaborat de catre FAO si aprobat de Uniunea Europeana. Organizatiile
regionale de gestionare a pescuitului, cu sprijinul activ al Comunitatii, au stabilit o multitudine
de masuri destinate combaterii pescuitului ilegal, nedeclarat si nereglementat. Este necesara
aplicarea prevederilor Regulamentului (CE) nr. 1005/2008 al Consiliului de instituire a unui
sistem comunitar pentru prevenirea, descurajarea si eliminarea pescuitului ilegal, nedeclarat
si nereglementat, de modificare a Regulamentelor (CEE) nr. 2847/93, (CE) nr. 1936/2001 si

(CE) nr. 601/2004 si de abrogare a Regulané}x_tglor (CE) nr. 1093/94 si (CE) nr. 1447/1999.
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In conformitate cu angajamentele sale internationale si avand in vedere dimensiunea si
caracterul urgent al problemei, Uniunea Europeand si-a propus sa intensifice actiunile
impotriva pescuitului INN si s& adopte noi masuri de reglementare destinate acoperirii tuturor
aspectelor acestui fenomen.

Agentia Nationala pentru Pescuit si Acvacultura stabileste caracteristicile tehnice si conditiile
de folosire a uneltelor de pescuit, precum si metodele de pescuit comercial in apele marine
si continentale, in scopul realizarii unui pescuit durabil, in conditiile minimalizarii efectelor
adverse asupra ecosistemelor acvatice si speciilor auxiliare. in vederea protejarii
biodiversitatii si pentru asigurarea unei exploatari durabile a resurselor acvatice vii, pe baza
studiilor gi recomandarilor elaborate de cétre institutiile de cercetare stiintifica de profil se pot
face completari si modificari ale prevederilor legale in vigoare privind caracteristicile tehnice
si conditiile de folosire a uneltelor de pescuit, precum si metodele de pescuit comercial in
apele marine si continentale.

Importanta pisciculturii in agricultura si in economia nationalé este datd mai ales de rolul
social pe care il are, prin potentialul de resurse alimentare, zonele umede si biodiversitatea
speciilor din apele tarii.

Zona Dunairii, implicit teritoriul FLAG este o zona cu traditie in pescuit, cu o mare diversitate
biologicé si peisagistica, unde activitdtile economice alternative pot fi dezvoltate in vederea
imbunatatirii veniturilor populatiilor de pescari, fara cresterea presiunii asupra resurselor
piscicole.

In prezent, existi 4 asociatji profesionale in domeniul pescuitului, acvaculturii i procesarii
pestelui, recunoscute de Agentia Nationalad pentru Pescuit si Acvaculturd. Acestea sunt:

1. Org.Pesc.Coop.Agricold Jirldu Dunare, Aut.0000473 din 23.03.2010 tronson de
pescuit Dunare intre kilometrii 300-366 si kilometrii 366-452;

2. Org.Pesc.Prod.Peste Dundrea de Jos Dundre Aut.0000474 din 23.03.2010 tronson
de pescuit Dunare intre kilometrii 366-452 si kilometrii 50-100;

3. Org.Prod. de Pegte Famistic Aut.0000714 din 23.03.2010, tronson de pescuit Dunare
intre kilometrii 366-452;

4, Org.Prod.de Peste Cormoranul Dunare, Aut.0000895 din 18.03.2010, tronson de
pescuit: Dunare intre kilometrii 366-452 si kilometrii 50-100.
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Conform datelor oferite de Agentia Nationald pentru Pescuit si Acvaculturd, in zona de
proiect, pe Dunére sunt un numéar de 81 de ambarcatiuni si 243 de pescari autorizatj.In afara
de acestia, in zona FLAG activeaza doua asociatii de pescuit sportiv si opt societati
comerciale, dupa cum urmeaza:

Suprafata
Numar de membri/pescari/angajati /numar km pe
ORGANIZATIA care desfasoara
activitatea
2009 2010 2015 2015

OPP JIRLAU 50 53 45 39,5 km
OPP DUNAREA DE 69 71 73 84 km
JOS
OPP FAMISTIC 40 49 40 60 km
OPP CORMORANUL 30 35 49 58 km
AJVPS CALARASI - - 1446 129 ha;334km
AJVPS OLTENITA - - 844 129ha;334km
SC PISCICOLA SA - - 8 -
SC CIOCANESTI - - 12 224 ha
PISCICOLA SA
SC 3T SRL - - 4 354 ha
SC HEDONIA (FOSTA - - 5 2336 mp
ZARADA) SRL
SC PISCICOLA PROD - - 17 759 ha
COM SRL
SC OVIDIUS AQUA - - 3 185 mp
LINE SRL
SC INCOM IMPEX SRL - - 3 14 ha
SC TRIVALE SRL - - 4 12 ha

- sectorul comercial (industrial, agricol, turism etc.).

Industria teritoriului este profilata, in cea mai mare parte, pe activitati prelucritoare. Sunt
prezente ramuri ale industriei alimentare (aceasta contribuind in cea mai semnificativa
proportie la productia industriald a teritoriului), industriei confectiilor din textile, industriei
celulozei, hartiei si cartonului, industriei materialelor de constructii, constructiilor navale,
metalurgice s.a.m.d.
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Principalele centre economico-sociale ale teritoriului ,Dunérea caldraseana” sunt: Calirasi
(cel mai mare centru, resedinta de judet, financiar, social, cultural gi administrativ) si Oltenita.
Economia calaraseana a suferit un regres, intre 1989 si 2000, din cauza falimentului a dous
mari unitati industriale ale judetului (NAVOL Oltenita si SIDERCA Calarasi).

Dupa anul 2000, a urmat o perioada de stabilizare a economiei locale, urmand cu anul 2005
o crestere a acesteia, mari investitori deschizandu-si in teritoriu unititi de productie,
crescand prin aceasta numarul locurilor de munca (ex. SAINT-GOBAIN si ROMPLY, in
Caélaragi). In industria textild activeaza societatea CATEX, in industria alimentatiei -
producétorul de mezeluri ALDIS si AVICOLA Cilarasi. n industria agricola sunt prezente
NUTRICOM Oltenita si AGRO Chirnogi, in vreme ce in industria siderurgicad activeaza
companiile TENARIS, DONALAM, MARTIFER si ZAFA. Alte societiti caldrasene importante
sunt: SAINT GOBAIN GLASS Romania (producétor, transformator si distribuitor de materiale
de sticla, ceramica, materiale plastice, fontd) si producétorii de mobild CASA SIMION,
STEJARUL si MOB PROIECT.

Agricultura

Fiind zon& de cdmpie, agricultura este activitatea economica principala a teritoriului ,Dunarea
calarageand”. Baza agriculturii o reprezinté terenul agricol. Aceasti stare de fapt a propulsat
Calarasiul in fruntea judetelor Romaniei din punct de vedere al productiei de grau, orz,
porumb sau floarea-soarelui. Productia vegetala este orientatd cu precidere spre cultura
cerealelor boabe, a plantelor uleioase gi a plantelor de nutret.

Turismul

Riveranitatea teritoriului FLAG la Dunére creeaza o atractivitate turisticd mare, neexploatats
insa la adevaratul potential. Numérul mare de ostroave cu un pitoresc nemaiintalnit,
ramificarea cursurilor principale prin brate unice, succesiunea zonelor cu vegetatie silvica
sau arboret cu zone umede creeaza atat un cadru natural ce predispune la relaxare, cat si
conditii propice pentru practicarea vanatorii si a pescuitului sportiv. Tn acest sens, amintim
cele trei rezervatii naturale: Ostrovul Ciocénesti, Ostrovul Haralambie si Ostrovul Soimul.
Reteaua Ecologicd Europeand Natura 2000 este compusa din situri care ad&postesc

habitate naturale si habitate ale speciilor @e.interes european si urméreste asigurarea
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mentinerii sau restabilirii tipurilor de habitate naturale i a habitatelor speciilor intr-o stare de
conservare favorabila.

Monitorizarea presupune identificarea aspectelor negative cu impact asupra florei i faunei
salbatice (in cazul SCl-urilor cu referire, in special, la activitatile antropice). In cazul SPA-
urilor s-a pus accentul pe monitorizarea culoarelor de migratie a speciilor de pasari, dar si
monitorizarea stérii de sanatate.

In urma monitorizarilor efectuate in siturile prezentate, s-a constatat starea favorabild de
conservare pentru obiectivele care au fost propuse (SPA-urile pentru conservarea speciilor
de pasari, iar SCl-urile pentru conservarea habitatelor si a speciilor existente in respectivele
habitate).

Aria de Protectie Speciald Avifaunistica (APSA) lezer Calaragi a obtinut,in anul 2012, statutul
de sit Ramsar. Pe 2 februarie 2013, zona protejata ROSPA0012 Bratul Borcea a obtinut de
asemenea statutul de sit RAMSAR.

Ramurile turistice constituite de fluviul Dunarea care delimiteaza teritoriul FLAG Tn zona de
sud si sud-est pe o lungime de 152 km sunt extrem de bogate si menite a fi puse in valoare.
Incintele indiguite dintre fluviu i bratul Borcea, in suprafatd de cca 30.000 ha, canalele
naturale cu zona de vegetatie forestiera, flora si fauna pot fi introduse in circuite turistice cu
amenajari i cheltuieli relativ mici si pot arata vizitatorilor un peisaj mirific, asemanator celui
din Delta Dunarii.

La 31 iulie 2014, numarul total al structurilor de cazare turisticd era de 17 unitati, cu 2 unitati
mai multe fatd de anul 2013. Din cele 17 unitati, 3 sunt hoteluri, 1 este hostel, 5 moteluri, 3
pensiuni turistice, 3 pensiuni agroturistice, 1 bungalow si 1 structura de cazare tip casuta.
Numédrul total de locuri existente (capacitatea de cazare turisticd existenta la 31 iulie 2014)
in aceste unitati a fost de 843 locuri-pat, cu 200 locuri mai multe fatd de anul anterior (in
crestere cu 31,1 % fata de anul 2013).

Capacitatea de cazare turistica in functiune a fost de 272615 locuri-zile, in crestere cu 22,1
% fata de anul 20123

Indicele de utilizare netd a capacitatilor de cazare turistica in functiune a fost, in anul 2014
de 11,9%, cu 3,5 puncte procentuale sub nivelul Tnregistrat in anul anterior (15,4 % in anul
2013).
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In ceea ce priveste categoriile de clasificare, structurile de cazare turistic din judet sunt de

1, 2,3 si 4 stele (pensiunile rurale/ agroturistice sunt clasificate pe flori-margarete) .

In anul 2014, s-au Tnregistrat 15580 sosiri ale turigtilor in unitatile de cazare, cu 41,1 %

mai multe decét in anul 2013. Din acestea, 12087 (77,6%) au fost sosiri de turigti romani si

3493 (22,4%) au fost sosiri de turigti straini.

In ceea ce priveste numdrul de innoptari ale turigtilor in unitétile de cazare, in anul 2014, s-

au inregistrat 32388 innoptari, mai putine cu 5,6% fat3 de anul precedent.

n anul 2014, numarul innoptarilor turistilor straini a fost de 9861 (30,4% din numarul total de

innoptari inregistrate), in timp ce numarul Tnnoptarilor turistilor romani a fost de 22527 (69,6

% din numarul total de Tnnoptari inregistrate).

PRINCIPALII AGENTI ECONOMICI
CARE ACTIVEAZA IN DOMENIUL TURISMULUI

Nr. Crt. Agent economic Adresa Obiect de
activitate
1 SC BORCEA SA Caélarasi, Str. 1 Decembrie | Hotel Calarasi
1918

2 SC ALBATROS SRL | Caldrasi, Sos. Chiciului, Nr. | Complex turistic
4 Podul 4 (Hotel)

3 S.C. CRISTO SPORT Cuza Voda Popas turistic

S.R.L. Calarasi Restaurant - hotel
4 PRIMARIA CALARASI Parc Dumbrava Complex agrement
- Gradina ZOO
5 SC ELCO TRADE Calarasi Piscina descoperita
SRL
6 SC GIMADONA SRL Calarasi, Km 94 Borcea Plaja
7 SC NICOLAS Oltenita Piscina Descoperita
COMPANY SRL

8 AF FUDULU MIRCEA | Oltenita Str. Argesului, Nr. | Servicii cazare- 12
38 locuri

9 SC MICAR SRL Oltenita, Bd. Republicii, Nr. | Servicii cazare- 14
16 locuri

10 SC NICOLAS SRL Oltenita, Bd. Republicii - | Discoteca acoperit3

Complex si in aer liber
Flacara Parcul Central
11 SC ISPIROM SRL Oltenita, Str. Argesului Discoteca
12 MUZEUL DUNARII DE Caélarasi Expozitii
JOS
“_Q‘:\\
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13 MUZEUL Oltenita, Str. Argesului Nr. | Expozitii
CIVILIZATIEI 101
GUMELNITA

Sectorul serviciilor

Sectorul serviciilor a inregistrat, in ultimii ani, in anumite domenii, o evolutie pozitiva.
Orientate initial cu precadere spre activitédti comerciale, in prezent societitile comerciale din
domeniu acopera o gama larga de activitati, fiind orientate spre sectoare precum: financiar-
bancar, asigurari, transport, tranzactii imobiliare, posta si telecomunicatii, turism, educatie,
sanatate i asistenta sociaid, consultanta, etc.

Tendinta oscilanta in evolutia sectorului de servicii i dimensiunile relativ reduse ale acestuia
constituie una din principalele deficiente ale structurii economice din acest teritoriu, ceea ce
reflectd o dezvoltare subdimensionata, atat in raport cu nevoile populatiei, cat si in raport cu
celelalte sectoare ale economiei judetului.

Serviciile de postd si telecomunicatii au cunoscut, in urma liberalizarii pietei din acest
domeniu, o evolutie rapida, agentii economici si persoanele fizice beneficiind intr-un numar
din ce in ce mai mare de mijloace moderne si rapide de transmitere a corespondentei si
informatiei.

Serviciile comerciale se caracterizeaza prin orientarea spre activitati de alimentatie public,
hoteliere, turism, agentii de voiaj si transporturi.

Servicii si infrastructura medico-sociala
Principalele servicii de sanatate, educatie, recreere, care functioneaza pentru populatie,

precum si infrastructura medico — sociala existentd sunt sintetizate in tabelul urmator:

Servicii si infrastructura medico - sociala

Servicii Categorii [ Num3 | Observatji*
- r
Invatamant Primar (I- IV) 34 (sunt incluse si

structurile de
invatamant primar
din cadrul gcolilor cu
Faa clase |- VIIf)
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Gimnaziu (V-VIIl) 29
Grup scolar 6
Scoli de arte si meserii 2

Medicale Crese 2
Cabinet stomatologic 16
Spital 3

4

Dispensar
Farmacie 12
Cabinet medical individual 10
Cabinet medic familie 44
Dispensar veterinar 8
Cabinet medical scolar 3
AF. 1

Unitati Sportive Terenuri sportive (de fotbal, | 14
tenis...)
Sala de Sport 6
Stadion 6
In curs de amenajare/|5
desfagurare

Camine Culturale 34

Accesul la educatie

Accesul la serviciile de educatie primara (I-1V) si gimnaziald (V-VII1) pentru elevii din zona
“Dunarea Calarageana” este relativ facil, avand in vedere faptul c3 distanta medie parcursa
de elevi catre unitatile de invatdmant este intre 1 §i 2 km. De asemenea, in ceea ce priveste
calitatea serviciilor educationale oferite, mare parte din unitatile de Tnvatdimant au in
componenta sili de sport si laboratoare de informatica echipate cu calculatoare.

Accesul la invatdmantul liceal este bun, in teritoriul regasindu-se 5 licee, 6 grupuri scolare si
2 scoli de arte si meserii. Conform datelor din Anuarul Statistic al judetului Calarasi — editia
2016, populatia scolara in invatamantul de toate gradele, la nivelul judetului, in anul scolar
2014-2015, era de 45.777, din care 18.047 , respectiv 39,42% se aflau in teritoriul FLAG.
Trendul descrescétor al populatiei de varsté scolara, inregistrat in ultimii ani in aproape toate
nivelurile educationale, a fost determinat, in principal, de declinul demografic, in mod special
de reducerea natalitatii. =X
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Rata bruta de cuprindere n invatdmantul prescolar a fost de 69,8%. Toate gradinitele din
teritorul analizat, au fost cu predare in limba roméana.

Evaluarea calitatii procesului educational se realizeazi pe baza principalelor rezultate ale
activitatii didactice si de instruire, utilizandu-se indicatori statistici relevanti precum numérul
elevilor promovati si gradul de promovabilitate, situatia scolarad a elevilor promovati dupa
media generald obtinutd, numarul elevilor declarati repetenti, rata abandonului gcolar,
numarul absolventilor.

Abandonul scolar este un indicator important prin care se evalueazid performantele
sistemului educational, pe niveluri de educatie, iar acesta semnalizeaz si unele aspecte ale
vietii sociale si economice, care pot influenta accesul populatiei la educatie. Prognozele pana
in anul 2030 si chiar 2050 evidentieaza mutatii importante care vor interveni in evolutia unor
segmente specifice de populatie: populatia prescolara si cea scolara. Pana in anul 2030,
populatia de varsta pregcolara se va reduce in toate variantele de proiectare. Sistemul de
fnvatamant prescolar va fi confruntat cu o scédere continua a numarului populatiei in varsta
de 3-6 ani. Pana in 2050, populatia de varsta prescolara va reprezenta numai un sfert din
totalul populatiei tinere de 0-14 ani.

Accesul la serviciile de sanatate

Starea de sanatate a populatiei constituie unul dintre cele mai relevante repere ale situatiei
economice si sociale. in perioada contemporana, principalele cauze ale mortalitatii
premature si ale morbiditatii au o strAnsa legatura cu schimbarile inregistrate de modul si
conditiile de viatd si de munca, de functionare a sistemului medical, de riscuri derivate din
alte domenii exterioare sistemului sanitar.

Accesul cetatenilor la serviciile publice de ingrijire a sanatatii depinde, in principal, de
existenta si distributia infrastructurii sanitare, de resursele umane si financiare disponibile.
Personalul medical de specialitate a inregistrat o ugoara crestere, in perioada 2009-2014,
astfel de la 9,1 medici la 10.000 de locuitori,.in 2009, s-a ajuns la 10,9 medici la 10.000 de
locuitori, in 2014. In cazul medicilor stomatologi situatia este similara: de la 2 medici la
10.000 de locuitori, la 2,7. Tn ceea ce priveste personalul mediu sanitar, numarul lor a crescut
de la 38,4 in 2009, la 43,3, in 2014.
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Servicii sportive si de relaxare

Infrastructura serviciilor sportive si de relaxare este constituita din totalitatea bazelor sportive
(terenuri si sali de sport), precum si din cdminele culturale, ce functioneazi ca locatii pentru
diverse evenimente i manifestari social — culturale. Desi existd un numar ridicat de terenuri
sportive, dotarea acestora este in mare parte una deficitard, numarul celor care beneficieaza
de o echipare corespunzatoare fiind destul de scazut. De asemenea, la ora actuald un numar
de 5 unitdti sportive se afla in faza de reamenajare, desfagurare a lucrérilor, in vederea
imbunatatirii conditiilor de desfasurare.

Céaminele culturale sunt stabilimente specifice zonei rurale roméanesti, fiecare comuna
beneficiand de cel putin o astfel de locatie. Acestea servesc ca sediu pentru manifestri
culturale, iar uneori pentru evenimente familiale (nunti, botezuri, etc.)

Activitati sociale si institutii locale

n ceea ce priveste sectorul de activism social, acesta este caracterizat de dinamism in
implicarea in viata sociald a comunitdtilor. Filialala Judeteana Calarasi a Asociatiei
Comunelor din Romania, cu sediul in comuna Stefan cel Mare, desfigoard o serie de
activitati cu impact direct asupra comunitatilor si a dezvoltérii zonei.

Sectorul non-guvernamental este de asemenea activ in domeniul cultural —artistic, unde-
functioneaza numeroase organizatii non-guvernamentale, precum si domeniul ecologic.
Organizatia Rom—Romén din comuna Dorobantu este de asemenea de o importantsd majora
pentru regiune. Grupul a luat fiintd in luna iulie 20086, la initiativa catorva persoane de etnie
roma si roména din localitate, avand ca scop cresterea capacitétii persoanelor defavorizate
si dezavantajate ale celor doua etnii, de a planifica, dezvolta si implementa actiuni si proiecte
in vederea dezvoltarii economice si sociale a comunitétii din comuna Dorobantu, judetul
Calaragi. Membrii organizatiei au participat la programul de dezvoitare a organizatiilor
comunitare ,Invatare-Participare-Incredere”, iar dous persoane din grup au participat la cele
patru module de instruire organizate de catre Fundatia PACT, venind cu propunerea sa
implementeze in zona defavorizata din localitate, un proiect prin care s se realizeze o sursa
de apa in acel areal. In prezent, organizatia este implicati in strangerea de fonduri, destinate

persoanelor defavorizate si dezavantajate @;{]__Iocalitate si in strangerea de fonduri pentru

realizarea de proiecte de mica anverguré,"'w‘iﬁ sd duca la o Tmbunatatire a nivelului
i AN
\

economic, social si cultural al comunitatii.
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O contributie importanta la climatul asociativ al regiunii o are si implicarea activa a bisericii
in viata sociald a comunitatii. Astfel, in mai multe comune, pe 1angé biserici functioneaza si
.cantine ale sé&racilor”, bisericile organizdnd si colecte pentru membrii defavorizati ai
comunitatii. Un alt serviciu oferit de cétre biserica este cel de consiliere oferit membrilor
comunitatii. Un element pentru identificarea potentialului asociativ al regiunii este faptul ca
n comuna Roseti, biserica a fost membru activ al parteneriatului stabilit in cadrul proiectului
de dotare a centrului social, prin masura 322 din cadrul PNDR.

2013

2056 ‘ 1776 238 37 5

2043 1778 223 37 5
ORGANIZATIA Numar de membri/pescari/angajati Suprafata
/Inumar km pe
care
desfasoara
activitatea
2009 2010 2015 2015

OPP JIRLAU 50 53 45 39,5 km

OPP DUNAREA DE JOS 69 71 73 84 km

OPP FAMISTIC 40 - 49 40 60 km

OPP CORMORANUL 30 #"FCR 35 49 58 km

AJVPS CALARASI o 4% S - 1446 129 ha;334km
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AJVPS OLTENITA - - 844 129ha;334km
SC PISCICOLA SA - - 8 -

SC CIOCANESTI - - 12 224 ha
PISCICOLA SA

SC 3T SRL - - 4 354 ha
SC HEDONIA (FOSTA - - 5 2336 mp
ZARADA) SRL

SC PICICOLA PROD - - 17 759 ha
COM SRL

SC OVIDIUS AQUA - - 3 185 mp
LINE SRL

SC INCOM IMPEX SRL - - 3 14 ha
SC TRIVALE SRL ; - 4 12 ha

Se poate constata, in ultima perioada, o usoara scadere a numarului de angajati in

sectorul pescaresc. Cu un numar 207 pescari comerciali profesionisti si 56 angajati in

sectorul acvaculturii , sectorul pescaresc cuprinde 0,14% din populatia ocupata a zonei, in

anul 2014.

B. Piata muncii si forta de munca din zona de pescuit si de acvacultura

La nivelul judetului Céalarasi, la 31.01.2014, procentul populatiei active era de 67.5% din
totalul populatiei, in timp ce la nivelul zonei studiate procentul era de 64.8%. Rata total3 a
dependentei demografice, la nivel judetean, pentru anul 2014 era de 47,7%, iar la nivelul
zonei de studiu de 42,4%. Dupa cum se poate observa din tabelul de mai jos, proportia intre
persoanele tinere (de pana la 14 ani) si cele batrane (de peste 65 de ani) este aproximativ

egala, cu o usoara tendintd de imbatranire. Totusi, o analiza a localititilor componente releva

o populatie intinerita in localitdtile Manastirea, Modelu, Roseti.

Tabel 9. Centralizator populatie pe grupe de varsté si procent populatie activa 2014

A. JUDET CALARASI

MUNICIPIUL

' CALARASI(TOTAL

| MUNICIPIU)

/50758 |

11372

216900

52644

58241

E

74.1
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sursa: Anuarul statistic al judetului Céléra§i 2014, editia 2016, DRS Calarasi

Harta — Populatia pe grupe de varsta — distributia pe localitéti

2013

139036

| MUNICIPIUL
2| OLTENITA 3742 20959 3959 72.7
| 3. | BORCEA 1048 5790 1522 69.0
' 4. | CHIRNOGI 1039 4886 1561 64.8
5. | CHISELET 527 2137 681 63.5
6. | CIOCANESTI 502 2607 1077 62.0
7. | CUZA VODA 547 2632 851 65.1 |
8. | DICHISENI 274 1191 322 66.6
9. | DOROBANTU 370 1678 821 58.1
10. | GRADISTEA 591 3125 1057 65.3
11. | INDEPENDENTA 515 2239 794 62.9
12. | JEGALIA 627 2861 862 65.7 |
' 13. | MANASTIREA 859 3503 1270 61.7
14.| MODELU 2296 7210 1080 68.2
15. | ROSETI 1316 4389 786 | 67.8
16.| SPANTOV 955 3100 732 |  64.7
17. | ULMENI 748 3456 935 67.1|
18. | ULMU 155 778 495 54.0
19. | UNIREA 360 1880 562 67.0
20. | VLAD TEPES 208 1228 647 56.0

Legenda
Populatie activé (%) 2014

R o 70% - 75%
- intre 65% - 70%
B s 60% - 85%

Intre 55% - 60%

Distributia populatiel
pe grupe de varsta

5 e b ke 0 . 14 ani

Intre 15 -84 ar
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2014

' 138062 118243 13,21 2903 2,10

C. Politici de dezvoltare in zona de pescuit si de acvaculturd

In conformitate cu Planul de dezvoltare a judetului Calarasi pentru perioada 2014 — 2020,
viziunea judetului Calarasi definitd Tn contextual european de dezvoltare este: Céildragi
2020, un judet cu o economie locald sustenabild, dezvoltati prin inovare, traditie si
valorificarea resurselor, atractiv pentru investitori, sustinut de o infrastructura
moderna si un mediu partenerial dezvoltat.

in contextul viziunii de dezvoltare, strategia se adreseazd nevoilor sociale, cresterii
economice si Tn acelasi timp protejarii mediului.

Atingerea viziunii - element cheie privind succesul strategiei, necesita indeplinirea simultana
a trei elemente fundamentale:

1. identificarea acelor interventii care sd vina in sprijinul nevoilor reale de dezvoltare ale
judetului;

2. efortul conjugat al autoritatilor publice, organizatiilor, institutiilor, asociatiilor si locuitorilor
judetului;

3. angajamentul principalilor actori privind sustinerea procesului de regenerare a judetului.

Principiile de ghidare sunt cuprinse in cadrul strategiei, actionand la nivelul fiecarei teme
prioritare ale acesteia:

O Coeziune gi parteneriat: egalitatea oportunitafilor si orientarea spre nevoile sociale;
dezvoltarea echilibraté la nivelul judetului, functie de nevoile specifice ale diferitelor zone;
parteneriatul la nivel local si intre comunitétile judefului; intarirea coeziunii comunitétilor;
imbunéatatirea legaturilor de cooperare la nivel regional, national si european.

O Adresabilitate: satisfacerea nevoilor tuturor categoriilor populatiei; recunoasterea identitatii

locale a comunitatilor urbane si rurale; implicarea comunitatilor in activitati aferente
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procesului de dezvoltare a judetului; cunoasterea si congtientizarea nevoilor comunitatilor si
ale locuitorilor acestora.

O Competitivitate: cresterea nivelului educational, de pregétire si de angajare a locuitorilor;
cresterea gradului de accesibilitate si a nivelului de comunicare spre si in

interiorul judetului; crestere économica in conditii de protejare a mediului si a calitatii vietii.
O Abordare integrata: dezvoltarea unei abordari creative si proactive a dezvoltarii judetului,
bazata pe parteneriat; abordarea dezvoltérii , avand ca element central conditile de mediu;
cooperarea principalilor actori cu privire la solutionarea problemelor economice, sociale si
de mediu.

Dintre directii strategice de dezvoltare ale judetului, le subliniem pe acelea sub care am
construit propria Strategie de dezvoltare a zonei pescaresti:

* Calarasi — un judet prietenos ecosistemului, cu un potential crescut de dezvoltare a

ecoturismului. Asezat de-a lungul fluviului Dunédrea, presarat cu o serie de salbe de lacuri
interioare, judetul Caldrasi garanteaza una dintre cele mai bune solutii pentru petrecerea
timpului in aer liber, la pescuit pe apa curgétoare sau pe lac, plimbéri pe malurile Dunérii sau
cu barca, oferind, Tn acelasi timp, privelisti minunate ale arealelor naturale protejate, cum ar
fi ostroavele sau zavoaiele Dundrii. Judetul Calarasi va deveni un important punct pe harta
turismului ecologic european, in special al cicloturismului si al turismului piscicol.

* Calarasi — un judet cu o mostenire culturald bine conservats. Imbinand traditiile locale

specifice comunitatilor de agricultori cu cele ale pescarilor din zona, Caldrasiul oferd baza
necesara dezvoltdrii unui nou tip de atractie turistica, mai aproape de obiceiuri, de oameni,
de natura. Cladirile de patrimoniu bine conservate precum si manastirile cadlarasene, vin
alaturi de targurile de toamna, zilele recoltei, festivalurile folclorice si expozitile muzeale,
pentru a oferi un model de conservare si promovare a culturii si traditiei locale.

Provocarile pentru judet - si implicit pentru zona pescareasca “Dunarea Calaraseana” - se
raporteaza la politicile regionale:

* Cregterea atractivitafii turistice, in contextul dezvoltarii, la nivel european, a unei Strategii
pentru Regiunea Dunarii. Aceasta constituie, aldturi de interesul tot mai crescut al
cetatenilor europeni de a vizita zonele riverane fluviului, un element foarte important al
reorientarii turistice De altfel, diversjgigafeaﬂ._@ ultimii ani a formelor de turism a constituit o

A
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oportunitate pentru punerea in valoare a potentialului turistic de care dispune judetul. Acest
inceput de valorificare turisticd necesitd aditional o dezvoltare si diversificare a produselor
turistice, concomitent cu cresterea calitatii serviciilor. Autoritatile publice locale au acum
oportunitatea de a dezvolta comunitétile locale prin

adaptarea acestora la necesitatile pietei de consum turistice, prin valorificarea si promovarea
patrimoniului natural si cultural, ca forma de atractie turistica.

Actionand concertat asupra elementor-cheie ale provocarii - promovarea patrimoniului
cultural si natural si dezvoltarea infrastructurii turistice - se va obtine rezultatul scontat:
cresterea atractivitatii turistice.

* Protejarea mediului si a biodiversitaii. Calarasiul nu este un judet puternic industrializat, Tn
consecintd, poluarea nu a reprezentat, in ultimii ani, o reala problema pentru autoritati. nsa,
odata cu atragerea de noi investitori, intensificarea activitatilor agricole, cresterea cantitatilor
de deseuri nereciclabile, a crescut si riscul de poluare. Mai mult decat atat, intensificarea
activitatilor de pescuit pe Dundre si lacuri, defrigarile si cultivarea unor noi soiuri de plante
nespecifice zonei, au dus la o degradare a florei si faunei acvafaunistice, precum si la
cresterea riscului de influentare negativa a biodiversitatii. In perioada 2003 — 2007, juderul
Calarasi a implementat proiectul “Controlul poluarii in agricultura judetului Calarasi”, finantat
de Banca Mondiala. A fost un proiect pilot la nivel national, cu rezultate notabile (depoluarea
lacului Galatui — circa 1000 ha, construirea a 18 rampe ecologice pentru depozitarea
gunoiului de grajd si transformarea acestuia in compost, construirea a circa 3000 de
platforme ecologice pentru dezozitarea gunoiului de grajd, in curtile cetatenilor, impadurirea
a cca 100 ha de teren degradat etc.). In prezent, Consiliul Director al Bancii Mondiale a
aprobat o finantare suplimentara, pentru Romania, in valcare de 48 milioane
euro pentru Proiectul Controlul Integrat al Poluarii cu Nutrienti, care va sprijini eforturile
tarii de a reduce deversarea de nutrienti (nitrogen si fosfor) in corpurile de apa si de a
respecta la nivel national cerintele Directivei Uniunii Europene privind Nitratii. Aceasta
finantare va completa proiectul sprijinit initial de catre Banca in valoare de 50 de milioane
euro si va fi orientate catre intensificarea investitiilor si practicilor de management in vederea
reducerii poluarii cu nutrienti din surse agricole, animale si umane in intreaga tara.
Aproximativ 30.000 de ferme micidin toata tara vor beneficia de ajutor in ceea ce

priveste colectarea gunoiului de gran@iéﬁﬁitz{cilor de compostare, gestionarea gunoiului de
/4 ~N\\
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grajd, productia de biogaz din deseuri de origine animal si/sau epurarea canalizarii si apelor
reziduale.

La acelasi capitol, trebuie citate cele doua proeicte mari care se afla, in prezent, in curs de
implementare, respectiv: “Sistem integrat de management al deseurilor solide in judetul
Calarasi” si “Extindera si reabilitarea sistemelor de alimentare cu apa si canalizare, in judetul
Calarasi (finantate in cadrul POS Mediu 2007 - 2013)

In portofoliul de proiecte pe care Consiliul judetean Calarasi si |-a intocmit, la capitolul 7.4.
Dezvoltarea infrastructurii culturale, turistice si sportive, ca imbold al redefinirii identitatii
cetateanului calardgean a inscris, intre altele: * Valorificarea patrimoniului natural prin
crearea unor porturi turistice th municipiile Calarasi si Oltenita; * Promovarea unui circuit
touristic monahal judetean; * Promovarea turismului ecologic pe Dunére; * Promovarea unui
circuit turistic pentru biciclisti de-a lungul fluviului Dunarea. Sunt proeicte de anvergura, care,
odata realizate, vor favoriza dezvoltarea altora, pe orizontala.

D. Complementaritatea si demarcarea operationali fati de alte programe

Strategia de dezvoltare a zonei pescaresti “Dunarea Calaraseana” reprezinta o mica piesa
din puzzle-ul enorm care este SUERD - Strategia Uniunii Europene pentru Regiunea Dunarii.
Astfel a fost gandita si construita prezenta Strategie, pornindu-se din aproape in aproape, de
la SUERD - un nou instrument comunitar, menit s3 ajute la dezvoltarea durabili a intregului
bazin dunarean si sa@ micsoreze decalajele de dezvoltare economico-sociala dintre diversele
zone ale acestui areal, pana la Strategiile localitatilor aflate in teritoriul zonei pescaresti
»Dunarea Calaraseana” — expresii ale aspiratiilor comunitatilor locale.

SUERD contine un Plan de actiune, structurat pe patru piloni: 1. Interconectarea regiunii
Dunarii (ex, imbunatéatirea mobilitatii, incurajarea energiei durabile §i promovarea culturii si
turismului 2. Protejarea mediului in regiunea Dundrii (ex. refacerea calitatii apei,
gestionarea riscurilor de mediu $i conservarea biodiversitati) 3. Cresterea prosperititii
regiunii Dunarii (ex. dezvoltarea capacitafii de cercetare, a educatiei si a tehnologiilor
informatiei, sprijinirea competitivitétii intreprinderilor si investitii in competentele populatiei)

4. Consolidarea regiunii Dundrii Mev‘g#ew ameliorarea capacitatii institutionale si
ar
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imbunéatatirea cooperarii in vederea combaterii crimei organizate). Intr-un fel sau altul, mai
pregnant sau mai voalat, prezenta Strategie incearca sa contribuie la identificarea de solutii
pentru diferitele tipuri de probleme existente la nivelul arealului Dunarii, aducand partea sa
de contributie — mica, evident, dar care poate constitui, pe alocuri, un exemplu de buna
practica - la indeplinirea obiectivelor SUERD.

Pe plan local si regional, Strategia de dezvoltare a zonei pescaresti “Dunarea Calaraseana”
este complementara cu:

- Strategiile localitatilor de pe teritoriul FLAG, care prevad implementarea de proiecte pentru
modernizarea infrastructurii la nivel de localitate;

- Strategia de dezvoltare a GAL ,Baraganul de Sud Est” — al carui teritoriu se suprapune,
partial, cu cel al FLAG;

- Planul de dezvoltare economico-sociala a judetul Calarasi 2014-2020 - document ce
furnizeaza cadrul necesar sustinerii initiativelor si planurilor locale, concetrandu-se cu
precadere asupra zonelor cu cele mai mari nevoi, pentru asigurarea sustinerii necesare si
din dorinta de a oferi tuturor oportunitatea sa respire. Aceste obiective se regasesc si printre
prioritatile Strategiei de dezvoltare a zonei pescaresti “Dunarea Calaraseana”;

- Strategiile de dezvoltare ale municipiilor Calarasi si Oltenita, care au ca viziune generala
dezvoltarea socio—economica si de mediu a municipiilro, prin incurajarea sectorului productiv
si dezvoltarea turismului. Obiectivele strategice de dezvoitare ale municipiilor sunt in
concordanta cu obiectivele generale stabilite in cadrul masurilor de Strategiei de dezvoltare
a zonei pescaresti “Dunarea Calaraseana” si anume : dezvoltarea mediului de afaceri,
dezvoltarea turismului, precum si alinierea la normele de mediu impuse de directivele Uniunii
Europene.

Pe plan national, prezenta Strategie este complementara cu :

- Planul National de Dezvoltare Rurala 2014-2020 care are printre prioritati si “Diversificarea
economiei rurale” -

Pe plan european, prezenta Strategie este complementara cu :

- Strategia Europa 2020

- SUERD - Strategia Uniunii EuroﬁeﬁeL_p u Reglunea Dunarii.
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- Politica Agricola Comuna a UE, printre obiectivele careia citam: “ Imbunatatirea calitatii
vietii in mediul rural” si ,Promovarea diversificarii activitatilor economice”

Prezenta Strategie prezinta / creaza sinergii cu:

- PNDR - Planul National de Dezvoltare Rurala 2014-2020

- POCU - Programul Operational Capital Uman, in principal cu Axa Prioritard 1 - Initiativa
locuri de muncé pentru tineri (rata gomajului in randul tinerilor, in regiunea Sud Muntenia
este de 30,2%) si Axa Prioritara 4 - Incluziunea sociald si combaterea saraciei

- POR — Programul Operational Regional 2014 — 2020 — care are in vizor sa rezolve
probleme din sectorul IMM-urifor - insuficient dezvoltat, cu impact negativ asupra
competitivitatii economiilor regionale, problem de mediu (nivel de poluare ridicat in zonele
urbane), de dezvoltare urband (zone urbane degradate, vacante sau neutilizate
corespunzator in orasele din Romania), de patrimoniu - resurse valoroase fiind slab
valorificate si de turism - potentialul turistic valoros fiind o alternativd pentru revigorarea
zonelor mai putin dezvoltate sau izolate.

- POC - Programul Operational Competitivitate 2014-2020 - incercand sa corecteze, sa
amelioreze situatia actuala: transfer limitat al rezultatelor cercetarii in piata si nivel scazut de
asimilare a inovarii in firme

- Strategia de dezvoltare a FLAG ,Valea Mostistei” - recent infiintat si care este limitrof FLAG-
ului ,Dunarea Calaraseana”

Prezent in peisajul economico-social local de 5 ani, cu o Strategie implementata cu succes
la activ — cele mai multe dintre proiectele implementate fiind cu impact nu numai la autoritati,
ci si la comunitati -, participand la diferite manifestari (targuri, expozitii, seminarii, workshop-
uri etc.) si evenimente (ex. zile festive ale comunelor, Comisia judeteana de dialog social,
reuniunile lunare ale Asociatiei Comunelor din Romania etc.), FLAG “Dunarea Calaraseana”
este deja un brand local.

In aceste conditii, pe de o parte accesul la informarii, iar pe de alta parte implicarea in viata
economica si social culturala a judetului, va fi de natura sa asigure o colaborare permanenta
cu autoritatile publice, cu mediul de afaceri, cu societatea civila si cu mass media.

Conducerea operativa a FLAG - Coﬂ_’s’ﬁfp-,};gi‘rector si SMT - isi propune urmatoarele actiuni,
LN

pentru perioada urmatoare:
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a. Continuarea animarii teritoriului, astfel incat membrii parteneriatului, dar si alti actori
interesati sa fie informati asupra obiectivelor actualei Strategii si conditiilor de finantare;

b. Identificarea altor surse de finantare, pentru proiecte complementare cu cele
finantabile prin Axa 4 POPAM si sprijinirea potentialilor beneficiari sa pregateasca dosarele
de finantare;

C. Mentinerea colaborarii cu GAL “Baraganul de Sud Est”, intrucat s-ar putea crea
sinergii cu anumite masuri din Strategia acestuia, in functie de initiativele de proiecte;

d. Stabilirea de relatii de parteneriat cu organizatii si institutii implicate in activitati
similare cu cele ale FLAG (dezvoltare locala, turism, mediu), astfel incat interventiile pe
anumite sectoare si subiecte sa fie complementare, sa nu se suprapuna sau sa se afecteze
reciproc;

e. Mentinerea unei relatii de parteneriat cu mass media locala si preocupare permanenta
pentru o prezenta cat mai active a FLAG in media virtuala.

1.2.3 Comunitatea si angajamentul factorilor interesati

Elaborarea actualei Strategii a inceput, in mod informal, inca din timpul implementarii celei
anterioare, intr-un proces firesc de consuitare a membrilor FLAG, a altor actori interesati, din
Zonha pescareasca, in ceea ce priveste perspectivele de dezvoltare ale zonei.
Consolidarea parteneriatului a fost un obiectiv permanent in atentia SMT, astfel incat, in
luna februarie 2016, membrilor FLAG li s-a prezentat o analiza a activitatii FLAG din perioada
iunie 2012 - decembrie 2015, pentru a se pune in evidentd gradul de indeplinire a
indicatorilor prevézuti in cadrul Strategiei de dezvoltare durabild, dar si factorii care au
contribuit la realizarea, respectiv la nerealizarea unora dintre acestia. in cadrul unei adunari
generale au fost validate concluziile privind: numérul de aplicatii depuse si implementate, in
perioada 2013 — 2015 si respectiv rata de absorbtie; gradul de realizare a indicatorilor propusi
in cadrul Strategiei; cele mai importante realizari, ca urmare a implementarii proiectelor.

Structura FLAG a fost echilibrata, inca de la infiintarea acestuia, sectorul pescéresc fiind bine
reprezentat. S-a remarcat insa faptul ca activitatea de acvacultura are un trend ascendent,
ceea ce a determinat conducerea FLAG sd se preocupe pentru  atragerea acestor
intreprinzatori ca membri n FLAG?‘\Q'&\\ asemenea, cu sprijinul Oficiului Registrului
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Comertului, al administratiei publice locale, al ANPA au fost identificati toti acei intreprinzatori
a caror prezenta in FLAG ar putea sa fie benefica atat pentru ei, cat si pentru organizatie si

au fost invitati la activitatile de informare, animare si promovare organizate n teritoriu.

Actiuni de consultare si animare a fntregului teritoriu, informare, constientizare a
comunitatilor locale si promovare a in teritoriu a oportunitétilor privind dezvoltarea local3 s-
au desfasura abordandu-se separat diferite tipuri de actori locali (ex.pescari, elevi si studenti,
reprezentanti ai administratiei publice locale, oameni de afaceri, femei). In cadrul acestor
actiuni — la care au participat peste 148 persoane - s-au pus in valoare proiectele de succes
implementate in perioada anterioara si au fost identificate piste de dezvoltare pentru
perioada viitoare. S-au organizat, de asemenea, dezbateri publice la radio, au fost distribuite
materiale informative si obiecte promotionale. Mass media locala a consemnat aceste
actiuni.

In vederea identificarii de modalitati de diversificare economica a zonei pescaresti
“Dunarea Calaraseana” s-a realizat o analiza SWOT de zonei pescaresti, ceea ce a permis
identificarea provocarilor pentru dezvoltare, definirea strategiei si a obiectivelor acesteia si
obtinerea unui consens al membrilor FLAG privind prioritatile de dezvoltare. Analiza SWOT
afost realizata de echipa operativa a FLAG si supusa analizei si aprobarii membrilor FLAG,
in cadrul unei reuniuni de lucru organizata in acest sens.

In acelasi context, au fost comandate doua studii (Studiu privind tendintele de dezvoltare
integrata a zonei pescaresti ,Dunarea Calaraseana” si Studiu privind indicatorii prin care se
poate monitoriza si masura contributia FLAG asupra cresterii calitatii vietii). Acestea au
realizate de o firma cu experienta specifica importanta - Institute for Housing Studies
Romania SRL si au constituit suport pentru redactarea prezentei Strategii de dezvoltare a
zonei pescaresti.

Organizarea de mini-sesiuni de formare a fost o activitate organizata la solicitarea membrilor
FLAG. Acestia au identificat teme punctuale (infiintare firme, identificarea surselor de
finantare, dobandire de competente antreprenoriale), au contribuit la identificarea grupurilor

de lucry, iar concluziile au fost imbucuratoare pentru implementarea viitoarei Strategii,

,
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pentru viitorul zonei, in general: oamenii sunt tot mai atrasi de initiativa privata, de demararea

de mici afaceri, chiar daca nici cadrul legislativ nici cel fiscal nu sunt tocmai incurajatoate.

Schimburi de bune practici au fost, de asemenea, actiuni organizate la solicitarea membrilor
FLAG. Astfel, au fost organizate, in luna iulie a.c., o prima actiune la FLAG-uri din Romania
— Olt si Dolj) si o a doua la FLAG Glavinitza-Tutrakan-Slivopole si la Primaria Silistra
(Bulgaria). A fost un bun prilej pentru cei peste 30 de participanti — reprezentanti ai mediul
de afaceri, ai administratiei publice locale si ai sectorului ONG - de a vizita obiective
realizate in cadrul unor proiecte finantate in perioada 2013 — 2015, de a prelua idei de
proiecte, de a stabili contacte de afaceri.

Crearea unui portofoliu de proiecte si editarea unei brosuri - , 100 de povesti pescaresti” -,
in fapt proiecte specifice, reprezentative pentru domeniul pescaresc, dezvoltate in diferite
tari ale lumii s-a realizat cu scopul de a oferi exemple de buna practica, surse de inspiratie
pentru intreprinzatorii din zond, puncte de plecare pentru activitati viitoare proprii sau pentru
activitati de cooperare.

Un obiectiv baza in cadrul activitati FLAG este adaugarea de valoare produselor locale
de pescuit si acvacultura. In acest context, s-a organizat, la inceputul lunii august a.c., o
masa rotunda cu tema “Inovarea — un pas necesar si mai simplu decat pare”. Activitatea a
avut ca scop stimularea creativitatii diferitilor actori din zona pescareascd Dundrea
Calaraseana, astfel incat, sa identifice, pe parcursul intregului proces de productie si
valorificare a produselor de pescuit si acvacultura, elemente de noutate, fie sub aspect
tehnic si tehnologic, fie sub aspect de marketing. Au fost implicate, in realizarea acestei
actiuni: Autoritatea Nationala de Cercetare Stiintifica si Inovare — ANCSI, Consiliul RINNO
(RINNO Council - The Council for Innovative Development of the Romania-Bulgaria Cross
Border Region) si  Clusterul “Magurele High Tech”, in total peste patruzeci de cercetatori si
oameni de afaceri din domeniul CDI. Implementarea Strategiei va presupune, in principal,
doua componente de management:

- managementul tuturor componentelor birocratice (realizarea procedurilor de lucru, a
ghidurilor solicitantului, lansarea si monitorizarea sesiunilor de depunere-evaluare-selectare

de proiecte, redactarea de rapoarte periog_‘[gg‘\e_tc.)
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- managementul comunicarii - un proces deosebit de complex, in aparenta simplu dar care
trebuie tratat ca un factor vital in atingerea obiectivelor organizationale si individuale, fapt
pentru care va fi privit atat din perspectiva mediului extern organizatiei (parteneri, autoritati
si institutii publice), cat si din perspectiva mediului intern - intre resursele umane ale
organizatiei. Feedback-ul va constitui, permanent, “ceasul” de control al eficientei
comunicarii.

1.2.4 ANALIZA SWOT

Analiza SWOT se coordoneazé cu rezultatul analizei zonei in studiu, punctand si evaluand
posibilitatile de dezvoltare a acesteia reflectate prin:

1. conectarea zonei de pescuit la infrastructura de transport nationala si transfrontaliera;

2. cresterea capacitatii actorilor locali de a activa intr-o economie competitiva, prin
diversificarea activitatilor economice, imbunatitirea accesului la piete si prin perfectionarea
resurselor umane;

3. Tmbunatatirea calitatii vietii rezidentilor din zona FLAG, prin accesul la servicii de interes
general, in conditii de valorificare a resurselor existente, de conservare si protejare a
patrimoniului ecologic;

4. implementarea initiativelor necesare in stabilirea unui echilibru intre
conservarea/protejarea mediului, imbunatatirea conditiilor de trai si dezvoltarea economiei.

Analiza SWOT

Puncte tari Puncte slabe

Amplasarea geografica favorabild teritoriului - n | Lipsa infrastructurii si a fortei de
apropierea autostrazii A2 si la distante relativ egale de | munca,calificata pentru
Bucuresti(cea mai mare piata regionala cu impact | transport si turism pe apa,
major asupra dezvoltarii socio-economice a zonei | accesul dificil la zonele protejate

FLAG) si Constanta. si insule de pe Dunare.

Existenta infrastructurii rutiere intre localitdtile FLAG | Reducerea populatiilor Si

si de legatura cu reteaua de transport TEN-T speciilor de peste in ariile
S LOCRSN protejate
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Resurse semnificative de ape de suprafata (Dunarea
si Borcea, lacurile), respectiv de ape subterane

Masad demograficd necesara
specializarii productiei Si
serviciilor din zona, insuficienta

Sistem de transport fluvial bine pus la punct

Lipsa unui sistem de informare
privind turismul/traditiile din zona

Diversitatea florei si faunei specifice

Lipsa spatiilor destinate afigarii
florei Si faunei din
regiune/expoziti  tematice in
domeniul pescuituiui

Regiune cu traditie in domeniul pescuitului

Imbétranirea populatiei angajate
in activitati de pescuit

Calitatea solului propice activitatilor agricole

Utilaje/echipamente  Tnvechite
sau insuficiente in pescuitul
comercial si acvacultura

Prezenta in zona a siturilor arheologice, respectiv a
siturilor Natura 2000 care creaza o zona cu valoare
naturala atractivd, de importanta nationala si
europeana

Industria prelucratoare — slab
dezvoltata, si nu axata pe specii
focale

Prezenta resurselor naturale care asigurd conditii
favorabile pentru pescuitul pe Dunére si dezvoltarea
acvaculturii

Costuri ridicate si dificultati in
dezvoltarea serviciilor de baza in
zonele rurale

Suprafete mari de luciu de apid, bazine

amenajate si infrastructurd pentru acvacultura

Lipsa de programe de instruire
si nivel scazut al educatiei
diversificate — pregatirea
vocationala

Conditii naturale care atrag un numar insemnat de
turisti pentru activitati de turism si pescuit sportiv

Capacitate locala redusa de
planificare si raspuns la
schimbaérile climatice si la
provocarile competitiei in
sectorul pescaresc , precum si
slaba organizare a
producatorilor (ex. nu exista o
asociatie a producatorilor din
acvacultura)

Existenta unor puncte de colectare a pestelui, precum
si a magazinelor specializate (in mediul rural, un
punct la Gradistea — initiativa privata si un al doilea la
Manastirea — de fapt o piata de peste construita de
UAT, printr-un proiect finantat prin Axa 4 POP)

Distanta mare pana la Dunare,
pentru 50% din localitati si lipsa
infrastructurii de baza (drum,
energie, apa, in zonele cu
potential turistic)

Existenta pescarilor ce stiu sa confectioneze plase si
unelte de pescuit, dar si barci in mod traditional

Birocratia si fiscalitatea ridicata
(acuzate de asociatile de
pescari)

Experientd in gestionarea proiectelor cu finantare
externa, atat la nivelul administratiei publice, cat si la
nivel privat — societati comerciale si-ONG=:-.

Productia nu este in concordanta
cu asteptarile pietei

¥
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Existenta de colecti muzeale si obiecte specifice
domeniului pescuitului, atat la nivel institutional
(muzee), cét si la privati

Diversitate scazuta a produselor
pescaresti si valoare adaugata
mica

Existenta FLAG, cu toate implicatile pe care le
presupune: sustinerea dezvoltarii socio-economice a
zonei si implicit cresterea economica a acesteia
(capacitate de informare si animare a teritoriului,
gestionarea de fonduri nerambursabile, dezvoltarea
de proiecte proprii si sustinerea de proiecte ale tertilor
etc.)

Lipsa unei piete de peste en-gros

Diversitate de comunitati locale in componenta zonei
FLAG, cee ace asigurd o complementaritate de
valori si initiative.

Promovare insuficienta a
produselor pescaresti si a zonei
in general

Oportunitati

Amenintari

Premise favorabile in cadrul noului ciclu de
finantare UE 2014-2020 pentru cresterea investitiilor
in domenii economice de conservare a naturii si de
gestionarea mediului

Cresterea riscului de poluare a
apei, atat din surse locale si din
amonte cét si din transportul
naval

Existenta unei strategii de dezvoltare ECO — turistica,
precum si disponibilitatea Consiliului Judetean si a
consiliilor locale de a sustine masuri de dezvoltare a
ecoturismului si a practicilor de protectia mediului

Statutul juridic
incert/controversat al terenurilor
creaza dificultatiin accesareade
fonduri nerambursabile

Amplasare geograficd favorabila si proximitatea
oraselor mari pot favoriza dezvoltarea turismului de
week end de-a lungul Dundrii — agroturism si
ecoturism

Reticenta, in randul pescarilor,
pentru accesarea de fonduri
nerambursabile (cauzata de cota
de cofinantare si de lipsa lor de
experienta)

Infiintarea portului turistic Oltenita si a unei
infrastructuri de acostare pentru ambarcatiuni de
agrement in orasul Calarasi

Desele modificari legislative in
general si a legislatiei fiscale in
particular

Dezvoltarea si diversificarea infrastructurii i Competitia cu produsele
serviciilor turistice pentru turismul de weekend, importate (produsele
cultural si pescuit sportiv, avand in vedere marea prelucrate, conserve)

diversitate de specii i zonele protejate - conditie

prealabild pentru dezvoltarea ecoturismului

Dezvoltarea initiativelor in investitii de procesare a Acces limitat la creditele

pestelui folosind surse de energie ne-conventionala
la preturi accesibile

bancare, mai ales pentru mediul
privat si mediul asociativ

Initiative privind imbunatatirea activitatii in fermele de
acvacultura si acvacultura ecologica

Lipsa tradifiei in cooperarea
dintre partenerii locali
(parteneriatul public — privat)

52




PO 20042026 CNITINE A FTROPEANA

Adindsteral auriculioei

4 A 4. 7- b sl dezvaltirii rurale @i@
o0 e

BGP-AM POPAVE

SUSTINE INTIATIVA TA!

Identificarea nevoilor

Nevoile zonei sunt clasificate in urmétoarele categorii:

1. nevoia unei economii locale conectate la industrie cu economie de scard, precum
agricultura, piscicultura si turismul cu serviciile conexe din industria de ospitalitate;

2. nevoia integrérii fortei de munca in economii competitive prin realizarea programelor de
formare si perfectionare, dar si de acces la resurse financiare si umane (ex. cercetare) de
asistenta tehnica;

3. nevoia asigurarii unor conditii de trai decente pentru rezidentii zonei, cu acces la servicii
sigure de calitate si accesibile din punct de vedere al costurilor;

4. nevoia pastrarii echilibrului dintre resursa naturalé ca bazi a existentei populatiei din zona
FLAG, prin prevederea si realizarea de politici locale si metode de prezervare a resurselor
ecologice, dar si de valorificare prin turism a patrimoniului existent.

Strategia de dezvoltare a zonei pescaresti “Dunarea Calaraseana” a fost conceputa
pornindu-se de la o analiza-diagnostic a zonei, care a reliefat posibilitatile de dezvoltare,
in functie de punctele tari, de oportunitati, dar si de nevoi. Astfel:

- punerea in valoare si / sau exploatarea elementelor specifice zonei (fie ca vorbim despre

resurse naturale, peisaje, forta de munca, patrimoniu etc.) a condus la masuri vizand
sustinerea dezvoltarii economiei locale, nu numai a sectorului pescaresc, Ci si a altora,
conexe si complementare (ex. mestesuguri, turism, etc.)

- situatia actuala a fortei de munca, respectiv existenta unui numar semnificativ de persoane

care, chiar daca au un anumit nivel de instructie si educatie, nu au posibilitatea de a-|
valorize, fie din considerente materiale (care ii impiedica sa inceapa mici afaceri), fie datorita
situatiei pietei muncii — al carei grad de predictibilitate tinde catre zero

- situatia satului calarasean (cu populatie imbatranita, traind la limita saraciei, in cea mai
mare parte, cu infrastructura deficitara etc.) ne-a provocat sa propunem masuri si actiuni
care sa conduca la asigurarea unor conditii de trai decente pentru locuitori, dar si la
valorificarea patrimoniului natural si cultural existent.
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Actuala Strategie de dezvoltare este rezultatul consultarilor cu membrii FLAG, dar si cu
autoritatile locale, cu alti actori importanti pentru zona. Importanti pentru ca vor sa se implice,

pentru ca stiu bine oamenii, istoria si locurile, pentru ca intuiesc ca zona are viitor.
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CAP. Il STRATEGIA - VIZIUNE. OBIECTIVE S| REZULTATE ASTEPTATE

2.1. OBIECTIVE

In contextul actual, determinat de politicile europene pentru rezolvarea problemelor din
Regiunea Dunarii, de Programul Operational pentru Pescuit si Afaceri Maritime 2014 -2020,
precum si de politicile regionale formulate in Strategia regiunii Sud-Muntenia, elaborarea
Strategiei teritoriului “Dundrea Calaraseand” s-a bazat pe urmatoarele principii:

e. Participarea actorilor locali pe parcursul procesului de planificare strategica.

f. Conservarea identitatii si valorilor teritoriului.

g. Valorificarea punctelor tari si a oportunitétilor pentru rezolvarea problemelor si
reducerea disparitatilor.

h. Asigurarea unei dezvoltéri durabile a teritoriului.

Au fost identificate 3 obiective, fiecaruia dintre ele fiindu-i atribuite anumite mé&suri

strategice:

Obiectiv 1: DEZVOLTAREA VIABILA SI COMPETITIVA ACVACULTURII $I A
PESCUITULUI COMERCIAL - raspunde Prioritdti 1 a UE din cadrul POPAM -
Promovarea pescuitului sustenabil din punct de vedere al utilizdrii resurselor,
inovator, competitiv si bazat pe cunoagtere si respectiv Obiectivului specific 5 - Sprjinirea
consolidarii dezvoltarii tehnologice, a inovarii, inclusiv a cresterii eficientei energetice si a
transferului de cunostinte.

In adoptarea acestui obiectiv s-a avut in vedere adaugarea de valoare produselor locale de
pescuit si acvacultura, prin stimularea creativitatii diferitilor actori din zona pescareasca
Dunérea Calaraseand, astfel incéat, sa identifice, pe parcursul intregului proces de productie
si valorificare a produselor de pescuit si acvacultura, elemente de noutate, fie sub aspect
tehnic si tehnologic, fie sub aspect de marketing.

Obiectivul este formulat in spiritul prioritafilor de specializare inteligentd pentru Roménia
(conform Strategiei Nationale CDI 2014 - 2020). bioeconomia (ex. produse alimentare

sigure, accesibile si optimizate nutritional; adaptarea sectorului de pescuit si acvacultura la
o N

. N
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provocarile sec. XXI; bioenergie — biogaz, biomasa, biocombustibil etc.), TIC, energia si
mediul si eco-tehnologiile (ex. tehnologii de depoluare si valorificare a deseurilor) —

reprezentand o oportunitate si o provocare, in acelasi timp, pentru actorii locali.

Obiectiv 2: DEZVOLTAREA DURABILA A ZONEI PESCARESTI PRIN ASIGURAREA
CONDITIILOR PENTRU CRESTEREA BUNASTARII SI A COEZIUNII SOCIALE S| DE
RESPECTARE A MEDIULUI - raspunde Prioritdtii 4 a UE, din cadrul POPAM — O ocupare
a fortei de munca si o coeziune teritoriald sporite si respectiv Obiectivului specific 1 al
acestei prioritati - Promovarea cresterii economice, a incluziunii sociale, a crearii de locuri
de muncéa si sprijinirea insertiei profesionale si a mobilitatii forfei de muncad in cadrul
comunitatilor costiere si interioare care depind de pescuit si de acvaculturd, inclusiv
diversificarea activitatilor din domeniul pescuitului si al altor sectoare ale economiei maritime.
S-a definit acest obiectiv, intrucat participantii la dezbateri au decis cd nu se doreste
incurajarea dezvoltdrii zonei numai intr-o anumitd directie — consacratd si previzibila:
agricutura, inclusiv piscicultura - , ci se doreste si incurajarea investitiilor in alte domenii
economice, contribuind la dezvoltarea echilibratd a teritoriului din mai multe puncte de
vedere si anume: al infrastructurii, al activitatilor sociale, al productiei si serviciilor in sectorul
non-agricol; totodata, se doreste stimularea tinerilor pentru a raméane sau a se intorce in
comunitdte rurale de bastind. Faptul ca Dunarea reprezintd cea mai mare suprafata
neintrerupta de zond umeda din lume si una dintre ultimele mari regiuni relativ neperturbate
din Europa si adaposteste o mare varietate de habitate si specii rare si periclitate — printre
care 320 de specii de pasari —, confera un real avantaj zonei si ofera numeroase posibilitati

pentru dezvoltarea durabilda a comunitatilor locale.

Motivele care au stat la baza considerarii acestui obiectiv prioritar sunt urmatoarele:
- se adreseaza mai multor tipuri de beneficiari si diferitelor domenii de activitate
- permite imbunatatirea diferitelor tipuri de infrastructura din zona pescareasca

- Incurajeaza crearea de locuri de munca si obtinerea de venituri alternative

incurajeaza integrarea tinerilor in comunitétile rurale
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Obiectiv 3: CONSOLIDAREA PARTENERIATULUI S| INTARIREA CAPACITATI
ORGANIZATIONALE - obiectiv absolut necesar, in spiritul Politicii Comune in domeniul
Pescuitului (PCP), pentru asigurarea continuitatii activitatii FLAG, dezvoltarii parteneriatului
‘Dunarea Calaraseand”, in scopul identificarii unor solutii reale pentru nevoile locale si
transformarii acestei zone de pescuit intr-o zona caracterizata printr-o calitate sporits a vietii
locuitorilor s&i, cu mai multe oportunitati economice, care sd creeze locuri de munca, un

mediu mai bun si o valorificare superioard a potentialului natural, cultural si turistic.

OBIECTIVE INDICATORI DE Tinte pentru indicatori
REZULTAT
(a se vedea cap.
3.2. din POPAM)
Obiectivul 1 Indicator 1 Nr. locuri de munca create - 9

Indicator 2 Nr. locuri de munca mentinute - 15

DEZVOLTAREA
VIABILA SI
COMPETITIVA
ACVACULTURII SI A
PESCUITULUI
COMERCIAL
Obiectivul 2 Indicator 1 Nr. locuri de munca create — 5
Indicator 2 Nr. locuri de munca mentinute - 3

DEZVOLTAREA
DURABILA A ZONEI
PESCARESTI PRIN
ASIGURAREA
CONDITIILOR
PENTRU
CRESTEREA
BUNASTARII SI A
COEZIUNII SOCIALE
S| DE RESPECTARE
A MEDIULUI
Obiectivul 3

CONSOLIDAREA
PARTENERIATULUI
SI INTARIREA
CAPACITATII
ORGANIZATIONALE
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2.2 MASURI STRATEGICE

OBIECTIVE MASURI
Obiectivul 1 Masura 1.1(cod 107) Dezvoltarea unitatilor din domeniul
DEZVOLTAREA VIABILA Sl | pescuitului si acvaculturii, ca agenti economici viabili si
COMPETITIVA " | competitivi, prin cresterea productivitatii, diversificarea
ACVACULTURI sl A | activitatilor si valorificarea resurselor locale.

PESCUITULUI COMERCIAL

Masura 1.2(cod 106) Dezvoltarea infrastructurii specifice
sectoarelor de pescuit si acvacultura pentru sustinerea unui
sector pescaresc si de acvacultura competitiv si viabil

Obiectivul 2

DEZVOLTAREA DURABILA
A ZONEI PESCARESTI
PRIN ASIGURAREA
CONDITIILOR PENTRU
CRESTEREA BUNASTARII
S| A COEZIUNII SOCIALE
S| DE RESPECTARE A
MEDIULUI

Masura 2.1(cod 109)Promovarea si valorificarea produselor
si activitatilor specifice zonei

Masura 2.2(cod 108) Conservarea valorilor naturale si
constientizarea riscurilor generate de schimbérile climatice

Obiectivul 3 Masura 3.1(cod 111) Managementul asociatiei
CONSOLIDAREA
PARTENERIATULUI SI Masura 3.2 ( cod 111) Cresterea capacitétii Asociatiei de
INTARIREA CAPACITATH | animare a teritoriului FLAG si de promovare a activitatilor
ORGANIZATIONALE Asociatiei la nivel national/European
Masura 3.3 (cod 110) Conectarea Asociatiei la surse de
informatii si de cunoastere, nationale si internationale, in
domenii de interes comun al membrilor asociatiei
FISE DE MASURI
MASURA | Dezvoltarea unitatilor din domeniul pescuitului si acvaculturii, ca agenti
1.1 economici viabili si competitivi, prin cresterea productivitatii,
diversificarea activitatilor si valorificarea resurselor locale.
Obiectivul | Obiectiv 1: DEZVOLTAREA VIABILA $| COMPETITIVA ACVACULTURII $I
TS 3 | A PESCUITULUI COMERCIAL - raspunde Prioritatii 1 a UE din cadrul
interventiei _ Y c\\
T Ak 3 -
ot
\\\:‘ -&&\3-* * 1 {r
N2 Y




POPFAM 201421028 CNIINE A ETTROPEANA

&

SUSTINE TNTIATIVA TA!

POPAM - Promovarea pescuitului sustenabil din punct de vedere al
utilizarii resurselor, inovator, competitiv si bazat pe cunoasgtere si
respectiv Obiectivului specific 5 - Sprjinirea consolidarii  dezvoltarii
tehnologice, a inovarii, inclusiv a cresterii eficientei energetice si a transferului

de cunostinte.

In adoptarea acestui obiectiv s-a avut in vedere adaugarea de valoare
produselor locale de pescuit si acvacultura, prin stimularea creativitatii
diferitilor actori din zona pescareasca Dunarea Céalaraseana, astfel incat, sa
identifice, pe parcursul intregului proces de productie si valorificare a
produselor de pescuit si acvacultura, elemente de noutate, fie sub aspect

tehnic si tehnologic, fie sub aspect de marketing.

Viitorul zonei se bazeaza si va depinde de crearea unui mediu de afaceri
profitabil, durabil si sdnatos - cerinta esentiala pentru dezvoltarea economica
a regiunii. Dezvoltarea sectorului privat, adaptarea Iui la conditiile de teritoriu
si mediu, reprezinta un fenomen important, de care depinde dezvoltarea zonei.
Prin aceasta masura, se va acorda sprijin celor care doresc sa desfasoare o
activitate economicad devenind antreprenori sau celor care angajeaza
persoane ce au legatura cu sectorul de pescuit. Avdnd in vedere specificul
zonei, se va acorda atentie atat activitatilor economice traditionale — pescuit
comercial si acvcultura, cat si activitatile care au legatura cu turismul, si
indeletnicirile mestesugaresti (ex. obtinerea de produse din prelucrarea

lemnului sau a stufului, impletituri).

Patrimoniul natural, de mediu (riveranitatea judetului Calarasi la Dunare)
creaza o atractivitate turistica prin numarul mare de locuri pitoresti, ostroave
cu flora si fauna de tip deltaic, create prin ramificarea cursului principal al
Dunarii pe diferite brate. Un element esential al patrimoniului de mediu al
regiunii este reprezentat de existenta rezervatiei avifaunistice lezer-Calarasi.

Domeniul
de actiune

a) cresterea capacitatii de furnizarea de peste proaspat / procesat obtinut din
zona pescareasca, $i valorificarea prin vanzare in piete de peste / puncte de
vanzare igienice si modernizate,

b) investitii inovative pentru zona, cu potential de generare de venituri (raci,

melci, scoici, energii regenerabites.etc.)
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c) realizarea de investitii in fermele de acvacultura, pentru cresterea calitatii si
a valorii produselor/diversificarea activitatilor din ferma;

d) implementarea de noi tehnici de pescuit, imbunatatirea proceselor si a
managementului prin inovare,

e) formarea si perfectionarea pentru crearea si mentinerea locurilor de munca
in toate etapele activitati de pescuit comercial, acvacultura, activitati
alternative si complementare.

Compleme | Activitatile implementate in cadrul acestei méasuri se refera strict la prioritatea

ntaritate si | uniunii 4 din POPAM.

delimitare

Beneficiarii | - Asociatii/Organizati de pescari,societati comerciale inclusiv ferme de

tinta acvacultura,Persoane fizice autorizate, Intreprinderi Individuale, Intreprinderi
Familiale, Institutii publice, UAT—uri (CL,CJ), parteneriate, ONG-uri care au cel
putin 6 luni vechime la data depunerii Cererii de finantare, respectiv asociatii
si fundatii constituite in conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr.
26/2000 cu privire la asociatii si fundatii cu modificarile si completarile
ulterioare,

Criterii Relevanta proiectului pentru masura si strategie ;

orientativg Vor avea prioritate proiectele depuse de asociatiile de pescari si alte entitati

de selectie private ;

Cuprinde activitdti care sprijind protectia mediului, utilizeaza energii
regenerabile;

Contribuie la consolidarea identitétii regiunii si a cunostintelor locale;

Integreaza activitati educative.

Tipuri de - Realizarea de investitii inovative cu potential de generare de venituri (raci,

actiuni melci, scoici, energii regenerabile, etc)

(exemple) | - Asigurarea capacitatii de furnizarea de peste proaspat / procesat obtinut din
zona pescareasca $i valorificarea prin vanzare in piete de peste / puncte de
vanzare igienice si modernizate
- Realizarea de investitii in fermele de acvacultura, pentru cresterea calitatii si
a valorii produselor/diversificarea activitatilor din ferma;

- Formarea si perfectionarea pentru crearea si mentinerea locurilor de munca
in toate etapele activitati de pescuit comercial, acvacultura, activitati
alternative si complementare;

- Noi tehnici de pescuit, imbunatatirea proceselor si a managementului prin
inovare.

Alocare EURO si LEI - 500.000 euro (375.000 euro — POPAM;125.000 euro BN)

financiara

totala

(POPAM +

BN)

Cofinantar | 1.1.1. Realizarea de investitii in fermele de acvacultura, pentru cresterea

e/contributi | calitatii si a valorii produselor/diversificarea activitatilor din ferma

e Intensitatea sprijinului financiar nerambursabll aplicat CF depuse :

/o A '
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beneficiaril
or (%)

50 % din cheltuielile eligibile pentru ONG-uri care au cel putin 6 luni vechime
la data depunerii Cererii de finantare, respectiv asociatii si fundatii constituite
in conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la
asociatii si fundatii cu modificarile si completarile ulterioare, societati

comerciale inclusiv ferme de acvacultura , Persoane fizice
autorizate,Intreprinderi Individuale, Intreprinderi Familiale.
Exceptii

a) 100% din cheltuielile eligibile totale cand  beneficiarul
este ‘organizatie/asociatie de pescari ;organizatie de producatori din domeniul
pescuitului comercial sau al acvaculturii recunoscuta.

b) 90% din cheltuielile eligibile totale cand proiectul asigura accesul publicului
la rezultatele sale si acesta indeplineste unul dintre criteriile urmatoare :este
de interes colectiv,are un beneficiar colectiv(asociatii/organizatii de pescari,

asociatii/forganizatii de producatori recunoscute),are caracteristici inovatoare ,
dupa caz, la nivel local

1.1.2.Realizarea de investitii inovative cu potential de generare de venituri prin
activitati in acvacultura(raci, melci, scoici, energii regenerabile)

Intensitatea sprijinului financiar nerambursabil aplicat CF depuse :

50 % din cheltuielile eligibile pentru IMM, ONG-uri care au cel putin 6 luni
vechime la data depunerii Cererii de finantare, respectiv asociatii si fundatii
constituite in conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000
cu privire la asociatii si fundatii cu modificarile si completarile ulterioare,

Asociatii/Organizatii de producatori,IMM-uri,Persoane fizice
autorizate,Intreprinderi Individuale,Intreprinderi Familiale.
Exceptii

a) 100% din cheltuielile eligibile totale cand  beneficiarul
este .organizatie/asociatie de pescari ;organizatie de producatori din domeniul
pescuitului comercial sau al acvaculturii recunoscuta.

b) 90% din cheltuielile eligibile totale cand proiectul asigura accesul publicului
la rezultatele sale si acesta indeplineste unul dintre criteriile urmatoare: este

de interes colectiv, are un beneficiar colectiv,are caracteristici inovatoare ,
dupa caz, la nivel local

1.1.3. Asigurarea capacitatii de furnizarea de peste proaspét / procesat obtinut
din zona pescareasca, si valorificarea prin vanzare in piete de peste / puncte
de vanzare igienice si modernizate

Intensitatea sprijinului financiar nerambursabil aplicat CF depuse :

50 % din cheltuielile eligibile pentru ONG-uri care au cel putin 6 luni vechime
la data depunerii Cererii de finantare, respectiv asociatii si fundatii constituite
in conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la
asociati si fundati cu modificarile si completarile ulterioare,

Asociatii/Organizatii de producatori,IMM-uri,Persoane fizice
autorizate, Intreprinderi Individuale, Intreprinderi Familiale.
Exceptii

a) 100% din cheltuielile eligibile- fotale cand beneficiarul este: institutie publica

sau UAT; organlzatle/asouatre de \pescari; organizatie de producatori din
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domeniul pescuitului comercial sau al acvaculturii recunoscuta.

b) 90% din cheltuielile eligibile totale cand proiectul asigura accesul publicului
la rezultatele sale si acesta indeplineste unul dintre criteriile urmatoare: este
de interes colectiv, are un beneficiar colectiv, are caracteristici inovatoare,
dupa caz, la nivel local

1.1.4. Implementarea unor noi tehnici de pescuit, imbunatatirea proceselor si
a managementului prin inovare

Intensitatea sprijinului financiar nerambursabil aplicat CF depuse :

50 % din cheltuielile eligibile pentru ONG-uri care au cel putin 6 luni vechime
la data depunerii Cererii de finantare, respectiv asociatii si fundatii constituite
in conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la
asociatii si fundati cu modificarile si completarile ulterioare,
Asociatii/Organizati de producatori, IMM-uri, Persoane fizice autorizate,
Intreprinderi Individuale, Intreprinderi Familiale.

Exceptii

a) 100% din cheltuielile eligibile totale cand beneficiarul este:
organizatie/asociatie de pescari, organizatie de producatori din domeniul
pescuitului comercial sau al acvaculturii recunoscuta.

b) 90% din cheltuielile eligibile totale cand proiectul asigura accesul publicului
la rezultatele sale si acesta indeplineste unul dintre criteriile urmatoare: este
de interes colectiv, are un beneficiar colectiv, are caracteristici inovatoare ,
dupa caz, la nivel local

1.1.5. Formarea si perfectionarea pentru crearea si mentinerea locurilor de
munca in toate etapele activitatii de pescuit comercial, acvacultura, activitati
alternative si complementare.

Intensitatea sprijinului financiar nerambursabil aplicat CF depuse :

50 % din cheltuielile eligibile pentru ONG-uri care au cel putin 6 luni vechime
la data depunerii Cererii de finantare, respectiv asociatii si fundatii constituite
in conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la
asociati si fundati cu modificariie si completarile ulterioare,
Asociatii/Organizati de producatori, IMM-uri, Persoane fizice autorizate,
Intreprinderi Individuale, Intreprinderi Familiale.

Exceptii

a) 100% din cheltuielile eligibile totale cand beneficiarul este: institutie publica
sau UAT ;organizatie/asociatie de pescari;organizatie de producatori din
domeniul pescuitului comercial sau al acvaculturii recunoscuta.

b) 90% din cheltuielile eligibile totale cand proiectul asigura accesul publicului
la rezultatele sale si acesta indeplineste unul dintre criteriile urmatoare: este
de interes colectiv,are un beneficiar colectiv,are caracteristici inovatoare , dupa
caz, la nivel local

Rezultate
estimate

- Crearea unui numar de 5 locuri de munca;
- Mentinerea unui numar de 10 locuri de munca

- Investitii in fermele de acvacultura pentru diversificarea activitatii din ferma :
- Crearea de produse din pesfefioi ,promovarea acestora;

-Modernizarea unei piete si mfuntar .unor puncte de vanzare peste
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- Crescatorie de raci;
- Realizarea de materiale promotionale care sa contributie la construirea unui

brand local ;

- Initiative privind difuzarea de informatii privind utilizarea si conservarea
resurselor piscicole, precum si implementarea de noi tehnici de pescuit.

Nr. de Cost estimat/ | Estimarea Contributia | Contributia Contributia
proiecte | proiect (euro) alocarii POPAM - BN - beneficiarilor
estimate financiare masura masura (euro/lei)

totale pe (euro/lei) (euro/lei

masura
(euro/lei)
(4+5)
1 2 3 4 5 6
1 100.000 100.000 75.000 25.000 100.000
4 50.000 200.000 150.000 50.000 100.000
2 100.000 200.000 150.000 50.000 0
TOTAL /7 | 75.000 500.000 375.000 125.000 200.000

Nr. de Cost estimat/ | Estimarea Contributia | Contributia Contributia
proiecte proiect (lei) alocarii POPAM - BN — beneficiarilor
estimate financiare masura masura (eurof/lei)

totale pe (euro/lei) (euro/lei
masura
(euro/lei)
(4+5)
1 2 3 4 S 6
1 445850 445850 334387,5 111462,5 | 445850
4 222925 891700 668775 222925 445850
2 445850 891700 668775 222925 0
TOTAL/7 | - 2229250 1671937,5 |557312,5 |891700
MASURA | Dezvoltarea infrastructurii specifice sectoarelor de pescuit si
1.2 acvacultura pentru sustinerea unui sector pescaresc si de acvacultura
competitiv si viabil
Obiectivul | Obiectiv 1: DEZVOLTAREA VIABILA S| COMPETITIVA ACVACULTURII SI
masurii $i | A PESCUITULUI COMERCIAL - raspunde Prioritdti 1 a UE din cadrul
miza POPAM — Promovarea pescuitului sustenabil din punct de vedere al
interventie | utilizérii resurselor, inovator, competitiv si bazat pe cunoastere si
i respectiv Obiectivului specific § - Sprjinirea consolidarii  dezvoltarii
tehnologice, a inovarii, inclusiv a cresterii eficientei energetice si a transferului

de cunostinte. S
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In adoptarea acestui obiectiv s-a avut in vedere adaugarea de valoare
produselor locale de pescuit si acvacultura, prin stimularea creativitatii
diferitilor actori din zona pescareascd Dunérea Calardseans, astfel incat, sa
identifice, pe parcursul intregului proces de productie si valorificare a
produselor de pescuit si acvacultura, elemente de noutate, fie sub aspect
tehnic si tehnologic, fie sub aspect de marketing.

Acest obiectiv incurajeaza adaugarea de valoare produselor locale de
pescuit si acvacultura, prin stimularea creativitatii diferitilor actori din zona
pescareasca Dunarea Calaraseana, astfel incat, s3 identifice, pe parcursul
intregului proces de productie si valorificare a produselor de pescuit si
acvacultura, elemente de noutate, fie sub aspect tehnic si tehnologic, fie sub
aspect de marketing.

Dezvoltarea economico-sociala a zonei se bazeaz3 si va depinde de crearea
unui mediu de afaceri profitabil, durabil si sanétos. Imbunatatirea mediul de
afaceri joacd un rol cheie in promovarea cresterii economice durabile,
contribuind in mésura egald la crearea de noi oportunititi de angajare si la
cresterea competitivitatii teritoriului ,Dundrea Calardseand”. Dezvoltarea
sectorului pescaresc printr-un pescuit sustenabil din punct de vedere al
utilizarii resurselor, inovator, competitiv si bazat pe cunoastere,trebuie sa
reprezinte prioritatea numarul unu a zonei pescaresti.

Prin aceasta masura, se va acorda sprijin celor care doresc si dezvolte o
activitate economica in domeniu sau celor doresc sa initieze sau sa
imbunatateasca activitati de pescuit comercial sau acvacultura.

Domeniul
de actiune

a) dezvoltarea bazei de procesare, incurajarea vanzarii in magazine
proprii fixe sau mobile sustinute de planuri de marketing al produselor pentru
producatori

b) dezvoltarea activitatii de pescuit comercial, prin investitii in
ambarcatiuni, motoare si echipamente de pescuitelaborarea de studii si
instituirea de programe de monitorizare si protectie a mediului in vederea
protectiei si conservari resurselor piscicole si eliminarea poluarii

c) infiintarea/imbunatatirea infrastructurii specifice activitatii de pescuit —
puncte de debarcare, centre de prima vanzare, puncte de depozitare,
adaposturi pescaresti, toatate insscopul imbunatatirii conditiilor de munca si

viata a pescarilor si cresterii sggufa?igei in activitatile realizate de acestia
: £ 1
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Complem | Activitatile implementate in cadrul acestei masuri se refers atat la prioritatea

entaritate | uniunii 4 din POPAM.

Si

delimitare

Beneficiari | Institutii publice,UAT —uri (CL,CJ), parteneriate, ONG-uri care au cel putin 6

i tintd luni vechime la data depunerii Cererii de finantare, respectiv asociatii si
fundatii constituite in conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr.
26/2000 cu privire la asociatii si fundatii cu modificarile si completarile
ulterioare, Asociatii/Organizatii de pescari, IMM, societati comerciale inclusiv
ferme de acvacultura,Persoane fizice autorizate,Intreprinderi Individuale,
Intreprinderi Familiale .

Criterii Relevanta proiectului pentru masura si strategie ;

orientative | Vor avea prioritate proiectele depuse de asociatiile de pescari si alte entitati

de private ;

selectie Cuprinde activititi care sprijind protectia mediului, utilizeaza energii
regenerabile;

Contribuie la consolidarea identitatii regiunii,si a cunostintelor locale;

Integreaza activitati educative sau de promovare.

Tipuride | -Incurajarea procesarii si a vanzarii in magazine proprii fixe sau mobile

actiuni sustinute de planuri de marketing al produselor pentru producétori

(exemple) | -Sustinerea activitatii de pescuit comercial, prin achiziti de motoare si
echipamente de pescuit
-Infiintarea/imbunatatirea infrastructurii specifice activitatii de pescuit —
puncte de debarcare, centre de prima vanzare, puncte de depozitare,
adaposturi pescaresti, totate in scopul imbunatatirii conditiilor de munca si
viata a pescarilor si cresterii sigurantei in activitétile realizate de acestia

Alocare 500.000 euro ( POPAM -375.000 euro;BN-125.000 euro)

financiara

totala

(POPAM

+ BN)

Cofinantar | 1.2.1. Dezvoltarea bazei de procesare, incurajarea vanzarii in magazine

e/contribu | proprii fixe sau mobile sustinute de planuri de marketing al produselor pentru

tie procatori

beneficiari | Intensitatea sprijinului financiar nerambursabil aplicat CF depuse :

lor (%) -50 % din cheltuielile- eligibile pentru ONG-uri care au cel putin 6 luni vechime

la data depunerii Cererii de finantare, respectiv asociatii si fundatii constituite
in conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la
asociati si fundati cu modificarile si completarile ulterioare,
Asociatii/Organizatii de producatori,IMM-uri,Persoane fizice
autorizate, Intreprinderi Individuale,Intreprinderi Familiale.

Exceptii

a) 100% din cheltuielile eligibile totale cand beneficiarul este:
organizatie/asociatie de pescari; organizatie de producatori din domeniul
pescuitului comercial sau al acvaculturii recunoscuta.

b) 90% din cheltuielile eligibile totale cand proiectul asigura accesul publicului
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la rezultatele sale si acesta indeplineste unul dintre criteriile urmatoare: este
de interes colectiv, are un beneficiar colectiv,are caracteristici inovatoare ,
dupa caz, la nivel local

1.2.2. Dezvoltarea activitati de pescuit comercial, prin investiti in
ambarcatiuni, motoare si echipamente de pescuit

Intensitatea sprijinului financiar nerambursabil aplicat CF depuse :

-50 % din cheltuielile eligibile pentru ONG-uri care au cel putin 6 luni vechime
la data depunerii Cererii de finantare, respectiv asociatii si fundatii constituite
in conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la
asociati  si fundati cu modificarile si completarile ulterioare,

Asociatii/Organizatii de producatori,IMM-uri,Persoane fizice
autorizate, Intreprinderi Individuale,Intreprinderi Familiale.
Exceptii

a) 100% din cheltuielile eligibile totale cand beneficiarul este:
organizatie/asociatie de pescari; organizatie de producatori din domeniul
pescuitului comercial sau al acvaculturii recunoscuta.

b) 90% din cheltuielile eligibile totale cand proiectul asigura accesul publicului
la rezultatele sale si acesta indeplineste unul dintre criteriile urmatoare:este
de interes colectiv, are un beneficiar colectiv,are caracteristici inovatoare ,
dupa caz, la nivel local

1.2.3. Infiintarea/imbunatatirea infrastructurii specifice activitatii de pescuit —
puncte de debarcare, centre de prima vanzare, puncte de depozitare,
adaposturi pescaresti, totate in scopul imbunatatirii conditiilor de munca si
viata a pescarilor si cresterii sigurantei in activitatile realizate de acestia
Intensitatea sprijinului financiar nerambursabil aplicat CF depuse :

a) 100% din cheltuielile eligibile totale cand beneficiarul este: institutie publica
sau UAT; organizatie/asociatie de pescari; organizatie de producatori din
domeniul pescuitului comercial sau al acvaculturii recunoscuta.

b) 90% din cheltuielile eligibile totale cand proiectul asigura accesul publicului
la rezultatele sale si acesta indeplineste unul dintre criteriile urmatoare: este
de interes colectiv, are un beneficiar colectiv,are caracteristici inovatoare ,
dupa caz, la nivel local pentru IMM, ONG-uri care au cel putin 6 luni vechime
la data depunerii Cererii de finantare, respectiv asociatii si fundatii constituite
in conformitate cu prevederile Ordonantei Guvemnului nr. 26/2000 cu privire la
asociatii si fundati cu modificarile si completariie ulterioare,
Asociatii/Organizati  de producatori, IMM-uri, Persoane fizice
autorizate,Intreprinderi individuale,Intreprinderi Familiale.

Rezultate
estimate

- Crearea unui numar de 4 locuri de munca;

- Mentinerea unui numar de 6 locuri de munca

-Amenajarea unor puncte de debarcare (pentru turism sau activitatea de
pescuit comercial), statie de alimentare cu combustibil barci, atelier reparatii
ambarcatiuni

-Reabilitarea unui drum si amenajare.balta pentru pescuit sportiv
N
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- Elaborarea de studii si instituirea de programe de monitorizare si protectie a
mediului
- Noi servicii de protectia mediului

Nr. de Cost estimat/ | Estimarea Contributia | Contributia Contributia
proiecte | proiect (euro) alocarii POPAM - BN — beneficiarilor
estimate financiare masura masura (euro/lei)

totale pe (euro/lei) (euro/lei

masura
(eurof/lei)
(4+5)
1 2 3 4 5 6
1 100.000 100.000 75.000 25.000 100.000
4 100.000 400.000 300.000 100.000 0
TOTAL/ 5 - 500.000 375.000 125.000 100.000

Nr. de Cost estimat/ | Estimarea Contributia | Contributia Contributia
proiecte proiect (lei) alocarii POPAM — BN — beneficiarilor
estimate financiare masura masura (euro/lei)

totale pe (euro/lei) (euro/lei
masura
(euro/lei)
(4+5)
1 2 3 4 5 6
1 445850 445850 334387,5 111462,5 445850
4 445850 1783400 1337550 445850 0
TOTAL/ 5 - 2229250 1671937,5 557312,5 445850
MASURA | Promovarea si valorificarea produselor si activitatilor specifice zonei
2.1
Obiectivul | Obiectivul 2: DEZVOLTAREA DURABILA A ZONEI PESCARESTI, PRIN
masurii si | ASIGURAREA CONDITIILOR PENTRU CRESTEREA BUNASTARII SI A
miza COEZIUNII SOCIALE S| DE RESPECTARE A MEDIULUI raspunde Prioritétii
4 a UE, din cadrul POPAM — O ocupare a fortei de muncé si o coeziune

interventie
i

teritoriala sporite si respectiv Obiectivului specific 1 al acestei prioritati -
Promovarea cresterii economice, a incluziunii sociale, a credrii de locuri de
munca si sprijinirea insertiei profesionale si a mobilitatii fortei de munca in
cadrul comunitatilor costiere si interioare care depind de pescuit si de
acvacultura, inclusiv diversificarea activitatilor din domeniul pescuitului si al
altor sectoare ale economiei zonei. Viitorul zonei se bazeaza si va depinde de
crearea unui mediu de afaceri profitabil, durabil si sanatos - cerinta esentiali
pentru dezvoltarea economicd a regiunii. Dezvoltarea sectorului privat,

adaptarea lui la conditile-de teritoriu si mediu, reprezintd un fenomen
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important, de care depinde dezvoltarea zonei .Prin aceasta masura, se va
acorda sprijin celor care doresc sd desfisoare o activitate economica
devenind antreprenori sau celor care angajeaza persoane ce au legéturd cu
sectorul de pescuit. Avand in vedere specificul zonei, se va acorda atentie
activitatilor economice care au legdturd cu turismul, si indeletnicirile
mestesugaresti. Patrimoniul natural, de mediu (riveranitatea judetului Calarasi
la Dunare) creaza o atractivitate turistica prin numarul mare de locuri pitoresti,
ostroave cu flora si fauna de tip deltaic, create prin ramificarea cursului
principal al Dunérii pe diferite brate. Un element esential al patrimoniului de
mediu al regiunii este reprezentat de existenta rezervatiei avifaunistice lezer-
Calarasi.

Domeniul | a) Consolidarea infrastructurii si a serviciilor necesare pentru valorificarea

de actiune | patrimoniului natural a zonelor de coasta si a zonelor din apropierea digurilor
(ex. crearea de zone de recreere, amenajarea de plaje, imbunatitirea micii
infrastructuri portuare legate de activitdti de turism, introducerea de energie
electrica gi apa potabila, drum de acces la obiectiv, precum si activitati conexe
de monitorizare a mediului si interventii conexe)
b) diversificarea activitatilor economice in zona pescareasca : transport de
agrement; pensiuni—restaurante cu specific pescaresc; turism cu specific
pescaresc, pescuit sportiv, observare, educational; activitati de mediu
aferente pescuitului: colectare deseuri, instruirea pescarilor sportivi, pescuit
sustenabil.
c) Infiintarea/amenajarea si valorificarea spatiilor de agrement pentru turism si
recreere

Complem | Activitatile implementate in cadrul acestei masuri se refera la prioritatea

entaritate | uniunii 4 din POPAM

si

delimitare .

Beneficiari | Asociatii/Organizatii de pescari, IMM, societati comerciale inclusiv ferme de

i tintd acvacultura,Persoane fizice autorizate,Intreprinderi Individuale, Intreprinderi
Familiale .Institutii publice,UAT —uri (CL,CJ),parteneriate, ONG-uri care au
cel putin 6 luni vechime la data depunerii Cererii de finantare, respectiv
asociatii si fundatii constituite in conformitate cu prevederile Ordonantei
Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii cu modificarile si
completarile ulterioare,

Criterii Relevanta proiectului pentru masura si strategie ;

orientative | Prioritare sunt proiectele depuse de asociatiile de pescari sau in care acestea

de sunt parteneri ;

selectie

Implementeaza tehnologii noi sau modernizate;
Cuprinde activitati care sprijind protectia mediului;

Imbunatétirea pietei locurilor de munca (creaza sifsau mentine locuri de
munca pentru femei si tineri, imbunatatirea conditiilor de munca si siguranta
muncitorilor);
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Gradul de inovare al proiectului ;
Valoarea adaugata pentru zona, in termeni de continut si cooperare.

Tipuri de
actiuni
(exemple)

- Consolidarea infrastructurii si a serviciilor necesare pentru valorificarea
patrimoniului natural a zonelor de coasta si a zonelor din apropierea digurilor
(ex. crearea de zone de recreere, amenajarea de plaje, imbunatatirea micii
infrastructuri portuare legate de activitati de turism, introducerea de energie
electrica i apa potabild, drum de acces Ia obiectiv, precum si activitati conexe
de monitorizare a mediului si interventii conexe)

- Diversificarea activitatilor economice in zona pescareasca: transport de
agrement; pensiuni-restaurante cu specific pescaresc; turism cu specific
pescaresc, pescuit sportiv, observare, educational; activitati de mediu
aferente pescuitului: colectare deseuri, instruirea pescarilor sportivi, pescuit
sustenabil.

-Infiintarea/amenajarea si valorificarea spatiilor de agrement pentru turism si
recreere

Alocare
financiara
totala
(POPAM
+ BN)

500.000 EURO si LEI( POPAM - 375.000 euro;BN-125.000 euro)

Cofinantar
e/contribu
tie
beneficiari
lor (%)

2.1.1. Consolidarea infrastructurii si a serviciilor necesare pentru valorificarea
patrimoniului natural a zonelor de coasté si a zonelor din apropierea digurilor
(ex. crearea de zone de recreere, amenajarea de plaje, imbunétatirea micii
infrastructuri portuare legate de activitati de turism, introducerea de energie
electrica si apa potabilad, drum de acces la obiectiv, precum si activitati conexe
de monitorizare a mediului si interventii conexe)

Intensitatea sprijinului financiar nerambursabil aplicat CF depuse :

-50 % din cheltuielile eligibile pentru ONG-uri care au cel putin 6 luni vechime
la data depunerii Cererii de finantare, respectiv asociatii si fundatii constituite
in conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la
asociatii si fundati cu modificarile si completarile ulterioare,
Asociatii/Organizatii de producatori,IMM-uri,Persoane fizice
autorizate,Intreprinderi Individuale, Intreprinderi Familiale.

Exceptii

a) 100% din chelluielile eligibile totale cand beneficiarul este:
organizatie/asociatie de pescari; organizatie de producatori din domeniul
pescuitului comercial sau al acvaculturii recunoscuta.

b) 90% din cheltuielile eligibile totale cand proiectul asigura accesul publicului
la rezultatele sale si acesta indeplineste unul dintre criteriile urmatoare: este
de interes colectiv,are un beneficiar colectiv,are caracteristici inovatoare ,
dupa caz, la nivel local

2.1.2 Diversificarea activitatilor economice in zona pescareasca: transport de
agrement; pensiuni-restaurante cu specific pescaresc; turism cu specific
pescaresc, pescuit sportiv,_observare, educational;, activitati de mediu

aferente pescuitului: colgetare deseuri, instruirea pescarilor sportive, pescuit

\Y
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sustenabil

Intensitatea sprijinului financiar nerambursabil aplicat CF depuse :

-50 % din cheltuielile eligibile pentru ONG-uri care au cel putin 6 luni vechime
la data depunerii Cererii de finantare, respectiv asociatii si fundatii constituite
in conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la
asociati si fundati cu modificarile si completarile ulterioare,

Asociatii/Organizatii de producatori,IMM-uri,Persoane fizice
autorizate,Intreprinderi Individuale, Intreprinderi Familiale.
Exceptii

a) 100% din cheltuielile eligibile totale cand beneficiarul este:
organizatie/asociatie de pescari, organizatie de producatori din domeniul
pescuitului comercial sau al acvaculturii recunoscuta.

b) 90% din cheltuielile eligibile totale cand proiectul asigura accesul publicului
la rezultatele sale si acesta indeplineste unul dintre criteriile urmatoare: este
de interes colectiv, are un beneficiar colectiv,are caracteristici inovatoare ,
dupa caz, la nivel local

2.1.3 Infiintarea/amenajarea si valorificarea spatiilor de agrement

pentru turism si recreere
Intensitatea sprifinului financiar nerambursabil aplicat CF depuse :
-50 % din cheltuielile eligibile pentru ONG-uri care au cel putin 6 luni vechime
la data depunerii Cererii de finantare, respectiv asociatii si fundatii constituite
in conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la
asociatii si fundati cu modificarile si completarile ulterioare,

Asociatii/Organizatii de producatori,IMM-uri,Persoane fizice
autorizate,Intreprinderi Individuale, Intreprinderi Familiale.
Exceptii

a) 100% din cheltuielile eligibile totale cand beneficiarul este:
organizatie/asociatie de pescari; organizatie de producatori din domeniul
pescuitului comercial sau al acvaculturii recunoscuta.

b) 90% din cheltuielile eligibile totale cand proiectul asigura accesul publicului
la rezultateie sale si acesta indeplineste unul dintre criteriile urmatoare:este
de interes colectiv, are un beneficiar colectiv,are caracteristici inovatoare ,
dupa caz, la nivel local

Rezultate
estimate

- Crearea unui numar de 5 locuri de munca;

- Mentinerea unui numar de 3 locuri de munca;

-Amenajarea a doua puncte de colectare peste pentru asociatiile de pescari;
- Deschiderea a doua magazine pentru comercializare peste ;

- Achizitia de motoare si echipamente pentru dotarea barcilor pescaresti
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Nr. de Cost estimat/ Estimarea Contributia | Contributia Contributia
proiecte | proiect (euro) alocarrii POPAM — BN - beneficiarilor
estimate financiare masura masura (eurof/lei)

totale pe (eurol/lei) (euro/lei

masura

(euro/lei)

(4+5)
1 2 3 4 5 6
3 50.000 150.000 112.500 37.500 75.000
2 125.000 250.000 187.500 62.500 12.500
1 100.000 100.000 75.000 25.000 50.000
83.333 500.000 375.000 125.000 137.500
TOTAL/ 6

Nr. de Cost estimat/ | Estimarea Contributia | Contributia Contributia
proiecte proiect (lei) alocarii POPAM - BN — beneficiarilor
estimate financiare masura masura (euro/lei)

totale pe (euro/lei) (euro/lei
masura
(eurol/lei)
(4+5)
1 2 3 4 5 6
3 222925 668775 501581 167193,75 334387,5
2 567312,5 1114625 835968 278656,25 556731,25
1 445850 445850 334387,5 | 111462,5 222925
TOTAL/ 6 371540 2229250 1671937,5 | 557312,5 613043,75
MASURA | Conservarea valorilor naturale si constientizarea riscurilor generate de
2.2 schimbarile climatice
Obiectivul | Obiectivul 2: DEZVOLTAREA DURABILA A ZONEI PESCARESTI, PRIN
masurii si | ASIGURAREA CONDITIILOR PENTRU CRESTEREA BUNASTARII SI A
miza COEZIUNII SOCIALE SI DE RESPECTARE A MEDIULUI
interventie | raspunde Prioritatii 4 a UE, din cadrul POPAM — O ocupare a fortei de muncé

si o coeziune teritoriald sporite sirespectiv Obiectivului specn‘lc 1 al acestei

pnorltatl

Promovarea cresteru economice, a incluziunii sociale, a crearii de

locuri de munca si sprijinirea insertiei profesionale si a mobilitatii fortei de
munca in cadrul comunltatllor costiere si interioare care depind de pescwt si
de acvacultura, inclusiv diversificarea actlwtatllor din domeniul pescuitului si
al altor sectoare ale economiei zonei. Viitorul zonei se bazeaz3 si va depmde
de crearea unui mediu de afaceri profitabil, durabil si sandtos - cerinta
esentiald pentru dezvoltarea—economicd a regiunii.Dezvoltarea sectorului
privat, adaptarea lui la cendltlﬂe %eritoriu si mediu, reprezintd un fenomen

AA %)
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important, de care depinde dezvoltarea zonei .Prin aceasta masura, se va
acorda sprijin celor care doresc sid desfisoare o activitate economici
prietenoasa cu mediul,devenind antreprenori sau celor care angajeazi
persoane ce au legaturd cu sectorul de pescuit. Avand in vedere specificul
zonei, se va acorda atentie activitdtilor economice care au legaturd cu
turismul, si indeletnicirile mestesugaresti.Patrimoniul natural, de mediu
(riveranitatea judetului Calarasi la Dunare) creazi o atractivitate turistica prin
numarul mare de locuri pitoresti, ostroave cu flora si fauna de tip deltaic, create
prin ramificarea cursului principal al Dunérii pe diferite brate. Un element
esential al patrimoniului de mediu al regiunii este reprezentat de existenta
rezervatiei avifaunistice lezer-Calarasi.

Domeniul | a) Protectia si conservarea resurselor piscicole si eliminarea poluarii, prin
de actiune | elaborarea de studii si instituirea de programe de monitorizare si protectie a
mediului
b) Dezvoltarea de servicii de protectia mediului aferente pescuitului comercial
si sportiv
c)Realizarea de parteneriate si actiuni pentru intelegerea si combaterea
riscului de inundatii de cétre comunitatile din zona FLAG
Complem | Activitatile implementate Tn cadrul acestei masuri se refera la prioritatea
entaritate | uniunii 4 din POPAM
si
delimitare
Beneficiari | Asociatii/Organizatii de pescari, IMM, societati comerciale inclusiv ferme de
i tinta acvacultura,Persoane fizice autorizate,Intreprinderi Individuale, Intreprinderi
Familiale .Institutii publice,UAT —uri (CL,CJ),parteneriate, ONG-uri care au
cel putin 6 luni vechime la data depunerii Cererii de finantare, respectiv
asociatii si fundatii constituite in conformitate cu prevederile Ordonantei
Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii cu modificarile si
completarile ulterioare,
Criterii Relevanta proiectului pentru mésur3 si strategie :
orientative | Prioritare sunt proiectele depuse de asociatiile de pescari sau in care acestea
de | sunt parteneri:
selectie ! L .
mplementeaza tehnologii noi sau modernizate;
Cuprinde activitati de protectia mediului si a habitatului acva-faunistic;
Gradul de inovare al proiectului ;
Valoarea addugata pentru zon3, in termeni de continut si cooperare.
Tipuride |- Protectia si conservarea resurselor piscicole si eliminarea poluarii, prin
actiuni | elaborarea de studii si instituirea de programe de monitorizare si protectie a
(exemple) | mediului
-Dezvoltarea de servicii de protectia mediului aferente pescuitului comercial si
sportiv
-Realizarea de parteneriate si actiuni pentru intelegerea si combaterea riscului
de inundatii de cdtre comunitatile din zona FLAG
Alocare | 100.000 EURO si LEI( POPAM - 75.000 euro;BN-25.000 euro)
financiara ol L
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totald
(POPAM
+ BN)
Cofinantar | 2.2.1. Protectia si conservarea resurselor piscicole si eliminarea poluarii, prin
e/contribu | elaborarea de studii si instituirea de programe de monitorizare si protectie a
tie mediului
beneficiari | Intensitatea sprijinului financiar nerambursabil aplicat CF depuse :
lor (%) | -60 % din cheltuielile eligibile pentru ONG-uri care au cel putin 6 luni vechime

la data depunerii Cererii de finantare, respectiv asociatii si fundatii constituite
in conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la
asociatii si fundati cu modificarile si completarile ulterioare,

Asociatii/Organizatii de producatori,IMM-uri,Persoane fizice
autorizate, Intreprinderi Individuale, Intreprinderi Familiale.
Exceptii

a) 100% din cheltuielile eligibile totale cand beneficiarul
este .organizatie/asociatie de pescari;organizatie de producatori din
domeniul pescuitului comercial sau al acvaculturii recunoscuta.

b) 90% din cheltuielile eligibile totale cand proiectul asigura accesul publicului
la rezultatele sale si acesta indeplineste unul dintre criteriile urmatoare :este
de interes colectiv,are un beneficiar colectiv,are caracteristici inovatoare ,
dupa caz, la nivel local

2.2.2 Dezvoltarea de servicii de protectia mediului si

combaterea braconajului in zona pescareasca
Intensitatea sprijinului financiar nerambursabil aplicat CF depuse :
-50 % din cheltuielile eligibile pentru ONG-uri care au cel putin 6 luni vechime
la data depunerii Cererii de finantare, respectiv asociatii si fundatii constituite
in conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la
asociatii si fundati cu modificarile si completarile ulterioare,

Asociatii/Organizatii de producatori,IMM-uri,Persoane fizice
autorizate, Intreprinderi Individuale,Intreprinderi Familiale.
Exceptii

a) 100% din cheltuielile eligibile totale cand beneficiarul este:
organizalie/asociatie de pescari, organizatie de producatori din domeniul
pescuitului comercial sau al acvaculturii recunoscuta.

b) 90% din cheltuielile eligibile totale cand proiectul asigura accesul publicului
la rezultatele sale si acesta indeplineste unul dintre criteriile urmatoare: este
de interes colectiv, are un beneficiar colectiv,are caracteristici inovatoare ,
dupa caz, la nivel local

2.2.3 Realizarea de parteneriate si actiuni pentru intelegerea si combaterea
riscului de inundatii de catre comunitatile din zona FLAG
Intensitatea sprijinului financiar nerambursabil aplicat CF depuse :
-50 % din cheltuielile eligibile pentru ONG-uri care au cel putin 6 luni vechime
la data depunerii Cererii de finantare, respectiv asociatii si fundatii constituite
in conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la

asociatii si fundati cu -‘modificarile si completarile ulterioare,
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Asociatii/Organizatii de producatori,IMM-uri,Persoane fizice
autorizate, Intreprinderi Individuale,Intreprinderi Familiale.
Exceptii
a) 100% din cheltuielile eligibile totale cand beneficiarul este:

organizatie/asociatie de pescari;organizatie de producatori din domeniul
pescuitului comercial sau al acvaculturii recunoscuta.

b) 90% din cheltuielile eligibile totale cand proiectul asigura accesul publicului
la rezultatele sale si acesta indeplineste unul dintre criteriile urmatoare : este
de interes colectiv,are un beneficiar colectiv, are caracteristici inovatoare ,

dupa caz, la nivel local

Rezultate | - Elaborarea a doua studii de monitorizare si protectia mediului in zona
estimate | pescareasca
- Trei actiuni de intelegerea si combaterea riscului de inundatii de catre
comunitatile din zona pescareasca
Nr. de Cost estimat/ | Estimarea Contributia | Contributia Contributia
proiecte | proiect (euro) alocarii POPAM — BN - beneficiarilor
estimate financiare masura masura (eurol/lei)
totale pe (eurol/lei) (euro/lei
masura
(euro/lei)
(4+5)
1 2 3 4 5 6
2 30.000 60.000 45.000 15.000 6000
2 20.000 40.000 30.000 10.000 4000
TOTAL/4 - 100.000 75.000 25.000 10.000
Nr. de Cost estimat/ | Estimarea Contributia | Contributia Contributia
proiecte proiect (lei) alocarii POPAM — BN - beneficiarilor
estimate financiare masura masura (euro/lei)
totale pe (eurol/lei) (euro/lei
masura
(euro/lei)
(4+5)
1 2 3 4 5 6
2 133755 267510 200632,5 66877,5 26751
2 89170 178340 133755 44585 17834
TOTAL/4 - 445850 334387,5 111462,5 44585
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MASURA Managementul Asociatiei
3.1

Obiectivul CONSOLIDAREA PARTENERIATULUI SI INTARIREA CAPACITATII

masurii si miza | ORGANIZATIONALE — obiectiv absolut necesar, in spriritul Politicii

interventiei Comune in domeniul Pescuitului (PCP) pentru asigurarea intaririi si
continuitatii activitatii FLAG, a dezvoltarii parteneriatului “Dunérea
Célardseana” in scopul transformarii acestei zone de pescuit intr-un
teritoriu cu o calitate sporita a vietii pentru locuitorii sdi, cu mai multe
oportunitati de locuri de munca, realizate printr-un un management
prudent al resurselor naturale si de valorificare apatrimoniului natural, si
cultural

Domeniul de a.Gestionarea activitatii curente;

actiune b.Asigurarea evaluarii si monitorizarii proiectelor depuse;
c.Asigurarea secretariatului tehnic pentru comitetul de selectie ;
d.Comunicare si publicitate;

Complementari | -

tate si

delimitare

Beneficiarii FLAG-ul

tinta

Criterii

orientative de

selectie

Tipuri de 3.1.1 Gestionarea eficientd a FLAG (cheltuieli de functionare,

actiuni monitorizare, evaluare)

(exemple) 3.1.2 Asigura evaluarea si monitorizarea proiectelor depuse;
3.1.3. Asigurarea secretariatului tehnic pentru comitetul de selectie ;
3.1.4 Comunicare si publicitate;

Alocare 400.000 EURO si LEI(25% din valoarea alocata FLAG - 300.000 euro

financiara POPAM + 100.000 euro BN)

totala (POPAM

+ BN)

Cofinantare/co | Intensitatea ajutorului financiar POPAM 100%

ntributie

beneficiarilor

(%)

Rezultate Gestionare activitate curenta

estimate Functionarea si actualizarea web-site

Elaborarea si editarea buletinelor informative

Numar de beneficiari sprijiniti — aproximativ 40 ,circa 100 informati
Cel putin un eveniment media pe an

Materiale promotionale realizate si distribuite

Intocmire rapoarte semestriale si anuale
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Nr. de Cost estimat/ | Estimarea Contributia | Contributia Contributia
proiecte proiect alocarii POPAM — BN - beneficiarilor
estimate (euro/lei) financiare masura masura (euro/lei)

totale pe (euro/lei) (euro/lei
masura
(euro/lei)
(4+5)
1 2 3 4 5 6
- - 400000 300000 100000 211955

Nr. de Cost estimat/ | Estimarea Contributia | Contributia Contributia
proiecte proiect alocarii POPAM - BN — beneficiarilor
estimate (euro/lei) financiare masura masura (euro/lei)

totale pe (euro/lei) (euro/lei
masura
(euro/lei)
(4+5)
1 2 3 4 5 6
- - 1783400 1337550 445850 945001
MASURA Cresterea capacitatii Asociatiei de animare a teritoriului FLAG si
3.2 de promovare a activititilor Asociatiei la nivel national/european
Obiectivul CONSOLIDAREA PARTENERIATULUI SI INTARIREA CAPACITATII
masurii i miza | ORGANIZATIONALE - obiectiv absolut necesar, in spriritul Politicii
interventiei Comune in domeniul Pescuitului (PCP) pentru asigurarea intaririi si
continuitatii activitatii FLAG, a dezvoltarii parteneriatului “Dunérea
Calaraseana” in scopul transformarii acestei zone de pescuit intr-un
teritoriu cu o calitate sporita a vietii pentru locuitorii sdi, cu mai multe
oportunitati de locuri de munca, realizate printr-un un management
prudent al resurselor naturale si de valorificare apatrimoniului natural, si
cultural
Domeniul de a.Crearea unei imagini pozitive pentru sectorul de pescuit si acvacultura
actiune b.Realizarea de ateliere de lucru pentru dezbaterea initiativelor
membrilor
c.Publicarea unui newsletter privind activitatile si rezultatele Asociatiei
d.Realizarea si operationalizarea platformei "Proiecte de succes”
realizata la nivelul zonei FLAG(realizata prin tehnologie TIC)
Complementari | ...............................
tate si
delimitare
Beneficiarii FLAG-UL
tinta
Criterii
orientative de
selectie A
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Tipuri de 3.2.1.Crearea unei imagini pozitive pentru sectorul de pescuit si
actiuni acvacultura
(exemple) 3.2.2.Realizarea de ateliere de lucru pentru dezbaterea initiativelor
membrilor
3.2.3.Publicarea unui newsletter privind activitatile si rezultatele
Asociatiei
3.2.4.Realizarea si operationalizarea platformei "Proiecte de succes”
realizata la nivelul zonei FLAG(realizat prin tehnologie TIC)
Alocare EURO si LEI
financiara
totala (POPAM
+ BN)
Cofinantare/co | -
ntributie
beneficiarilor
(%)
Rezultate - Intalniri informale intre membrii FLAG si potentiali beneficiari
estimate - Newsletter activ si bine documentat
- Activitati de animare care acopera toata zona pescareasca
- Mobilizarea institutelor de cercetare si a specialistilor din domeniu
pentru intalniri cu cei interesati din zona pescareasca
MASURA Conectarea Asociatiei la surse de informatii si de cunoastere,
3.3 nationale si internationale, in domenii de interes comun al
membrilor asociatiei
Obiectivul CONSOLIDAREA PARTENERIATULUI SI INTARIREA CAPACITATII
masurii si miza | ORGANIZATIONALE - obiectiv absolut necesar, in spriritul Politicii
interventiei Comune in domeniui Pescuitului (PCP) pentru asigurarea ntaririi si
continuitatii activitatii FLAG, a dezvoltarii parteneriatului “Dundrea
Calaraseana” in scopul transformarii acestei zone de pescuit intr-un
teritoriu cu o calitate sporita a vietii pentru locuitorii sdi, cu mai multe
oportunitati de iocuri de munca, realizate printr-un un management
prudent al resurselor naturale si de valorificare apatrimoniului natural, Si
cultural
Domeniul de a.Realizarea unui eveniment anual cuprinzadnd prezentiri, expozitii,
actiune ateliere de lucru pentru schimb de experientd in domeniul pisciculturi si

acvaculturii

b.Realizarea de abonamente la surse de informatii digitale sau
traditionale (documente) ce abordeaza subiectele specnflce activitatilor
realizate Tn zon

c.Realizarea de parteneriate cu Asociati similare din Uniunea
Europeana, aflate pe coridorul Dunérii

d.Realizarea de studii/publicatii Tn domenii caracteristice zonei realizatea
n parteneriat cu persoane/institutii de specializate interesate
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Complementari

tate si

delimitare

Beneficiarii FLAG-UL

tinta

Criterii

orientative de

selectie

Tipuri de 3.3.1Realizarea unui eveniment anual cuprinzand prezentéri, expozitii,

actiuni ateliere de lucru pentru schimb de experientad in domeniul pisciculturi si

(exemple) acvaculturii
3.3.2.Realizarea de abonamente la surse de informatii digitale sau
traditionale (documente) ce abordeaza subiectele specifice activitatilor
realizate Tn zona
3.3.3.Realizarea de parteneriate cu Asociatii similare din Uniunea
Europeana, aflate pe coridorul Dunérii
3.3.4.Realizarea de studii/publicatii in domenii caracteristice zonei
realizatea in parteneriat cu persoanef/institutii de specializate interesate

Alocare EURO si LEI

financiara

totala (POPAM

+ BN)

Cofinantare/co | -

ntributie

beneficiarilor

(%)

Rezultate -eveniment anual cuprinzand prezentari, expozitii, ateliere de lucru

estimate pentru schimb de experientd in domeniul pisciculturi si acvaculturii
-abonamente la surse de informatii digitale sau traditionale (documente)
ce abordeaza subiectele specifice activitatilor realizate in zona
-realizarea de contacte in vederea colaborarii cu Asociatii similare din
Uniunea Europeana, aflate pe coridorul Dunérii

2.3 REZULTATE ASTEPTATE

Structura de Management Tehnic - SMT a FLAG are experienta infiintarii FLAG si respectiv
a scrierii si implementarii Strategiei de dezvoltare a zonei pescaresti “Dunarea Calaraseana”,
in perioada 2010 — 2015. Tot ansamblul de activitati desfasurate in aceasta perioada a
contribuit la obtinerea unei experiente specifice, de catre membrii SMT, dar si de catre
membrii Consiliului Director, de toti membrii FL}!\G de reprezentantii administratiei publice
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locale — implicati permanent in viata de organizatie. Au fost selectate si implementate un
numar de 23 proiecte, s-a obtinut suplimentarea fondurilor pentru implementarea Strategiei
cu 2.175.123,83 lei, data fiind calitatea proiectelor depuse, in FLAG s-au inscris membri noi,
organizatia a inceput sa devina un brand local... Toate acestea releva faptul ca gestionarea
SDL actuale se va realiza pornind de la 0 experienta, de la lectii invatate, de la o relatie mult
mai stransa cu membrii FLAG decat era in urma cu 5-6 ani. Va fi, de fapt, continuarea firesca

a vietii de organizatie.

Obiectivul general - declarat si asumat - este identificarea unor solutii reale pentru nevoile
locale si transformarea acestei zone de pescuit intr-o zona caracterizata printr-o calitate
sporita a vietii locuitorilor sai, cu mai multe oportunitéti economice, care sa creeze locuri de
munca, un mediu mai bun si o valorificare superioard a potentialului natural, cultural si
turistic.

In vederea atingerii acestui obiectiv si a celor 3 obiective definite in urma consultarilor cu
partenerii FLAG, vom adopta un plan de masuri si un set de proceduri de lucru care sa
ne asigure monitorizarea permanenta a tuturor parametrilor tehnici si financiari.
Gestionarea corespunzatoare a SDL este conditionata de indeplinirea Obiectivului 3 -
CONSOLIDAREA PARTENERIATULUI S INTARIREA CAPACITATII
ORGANIZATIONALE. Actiunile avute in vedere, in acest sens, vizeaza mai multe directii:

a. Structura organizationala

- marirea numarului membrilor FLAG

- atragerea de noi membri

- extinderea echipei Structurii de Management Tehnic

b. Cultura organizationala

- formarea personalului si a membrilor FLAG

c. Politica de marketing si promovare

- participarea la manifestari expozitionale, nationale si internationale

- organizarea de activitati proprii de promovare (concursuri, evenimente)
d. Dezvoltarea de relatii comunitare si de parteneriat

- implicarea FLAG in viata comunitatilor (participare la evenimentele si proiectele acestora)
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- formarea de parteneriate cu actori nationali si internationali
e. Dezvoltarea capacitatii inovatoare si competitivitatii FLAG
- realizarea de proiecte de cooperare cu parteneri romani si straini

- realizarea de proiecte si actiuni complementare (ex. protectia mediului, educatie,
cercetare si transfer tehnologic)
Realizarea obiectivelor “tehnice” - Obiectiv 1: DEZVOLTAREA VIABILA S| COMPETITIVA
ACVACULTURII $I A PESCUITULUI COMERCIAL si respectiv Obiectiv 2
DEZVOLTAREA DURABILA A ZONEI PESCARESTI, PRIN ASIGURAREA CONDITIILOR
PENTRU CRESTEREA BUNASTARII SI A COEZIUNII SOCIALE S| DE RESPECTARE A
MEDIULUI - presupune o comunicare continua si concertata cu membrii FLAG, dar si cu
alti actori potential interesati.

De ce este important acest proces ? Pentru ca, in urma implementarii Strategiei, FLAG

« Dunarea Calaraseana » isi propune sa realizeze/obtina :

- 0 comunitate constienta de existenta Programului Operational pentru Pescuit si Afaceri
Maritime, dar si a celorlalte programe cu finantare de la Uniunea Europeana si de avantajele
pe care acestea le aduc in regiune

- emuiatie in randul potentialilor solicitanti, astfel incat sa fie identificate teme de proiect si
sa fie redactate dosare de finantare care sa raspunda obiectivelor Strategiei, dar si altele de
interes pentru dezvoltarea generaia a zonei

- o schimbare de atitudine in ceea ce priveste initiativele de dezvoltare locala, punerea in
valoare a potentialului natural si cultural

Cum se va realiza ? Canalele de comunicare alese sunt:

- canale media, respectiv: a. presa scrisa (a fost identificata o publicatie — saptamanalul

“‘Actualitatea de Calarasi” care este dispus sa gazduiasca o rublica cvasi-permanenta pentru
FLAG si care este distribuit in mediul rural; in functie de necesitati, se va apela si la alte
publicatii, ocazional); b. presa vorbitd (posturile locale de radio — Voces Campi si Stil FM nu
au acoperire pe tot teritoriul proiectului, fapt pentru care se vor utiliza numai ocazional si
pentru mesaje scurte, de avertizare/atentionare) c. presa electronica (au fost initiate relatii
de colaborare cu site-uri de interes local si national si, de asemenea, exista o baza de date

cu adrese de e-mail ale persoanelor potenﬁa‘*~fh._t_,‘e§sate, din cadrul teritoriului)
. X
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- afisa] - avizierele din localitati si alte puncture de acces public vor fi utilizate pentru

expunerea de afise continand informatii despre Program, proiect si finantator

- distribuire materiale promotionale — se vor realiza si distribui fluturasi si brosuri cu informatii

specifice

- dialog / comunicare directa — a. se va realiza un calendar de evenimente, la nivelul fiecarei

localitati (ex. sedinte ale consiliului local, adunari publice, sedinte ale comitetului de parinti,
festivitati, hramuri etc.) si membrii Structurii de Management Tehnic vor participa la aceste
evenimente, transmitand mesaje specific; b. se vor initia actiuni specifice, la nivelul fiecarei
localitati sau destinate anumitor tipuri de grup tinta

Procesul de evaluare a gradului de implementare a Strategiei de dezvoltare a teritoriului
FLAG, este o activitate complexa si cu caracter permanent, avand ca scop remodelarea/up-
grad-area periodica (trimestrial) a planului de masuri, in functie de elementele evidentiate.
Astfel, evaluarea se va realiza din perspectiva procesului, a activitatilor si a rezuitatelor,
urmand ca activitatile sa se reorganizeze, sa fie regandite, astfel incat procesul sa evolueze
ritmic si coerent, iar rezultatele sa fie cat mai aproape de cele estimate.

A.Evaluarea procesului: Incadrarea in graficul de timp (respectarea diagramei Gantt

aprobata initial); Dinamica activitatilor de informare /publicitate si numarul de participanti;
Dinamica numarului de vizitatori ai website-ului FLAG
B.Evaluarea activitatilor: Evidenta articolelor aparute in diferite publicatii; Evidenta

interviurilor acordate; Evidenta numarului de evenimente organizate la nivelul FLAG
C.Evaluarea rezultatelor: Numarul de proiecte depuse pe fiecare masura;_ Numarul de
proiecte declarate eligibile; Numarul de proiecte finantate; Procentul de absorbie a sumelor
alocate

Pentru fiecare actiune, am stabilit si agreat indicatori de succes, astfel:

1. Organizarea FLAG: incadrarea in timp, numarul de salariati incadrati si instruiti,
sediu amenajat si functional, FLAG — organizatie preocupa de ca se brand-ui

2. Realizarea procedurilor: incadrarea in timp, compatibilitatea procedurilor cu
normele POPAM (proceduri aprobate de AM)
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3. Elaborarea ghidurilor solicitantului: incadrarea in timp, compatibilitatea ghidurilor
cu normele POPAM (ghiduri aprobate de AM), realizarea de ghiduri accesibile publicului tinta
(realizarea de sondaje de opinie, in acest sens)

4. Selectia expertilor externi si aprobarea listei nominale cu acestia: incadrarea in
timp, numarul de experti selectati, pe categorii de expertiza

5. Aprobarea criteriilor de selectie a proiectelor: incadrarea in timp, compatibilitatea
criteriilor cu normele POPAM (criterii aprobate de AM)

6. Lansarea sesiunilor de depunere de proiecte: incadrarea in timp, numar de
evenimente si dispersia geografica a acestora (conform grafic)

7. Primirea si evaluarea propunerilor de proiecte: incadrarea in timp, numarul de

aplicatii depuse fata de numarul estimate, evaluarea gradului de satisfactie a beneficiarilor

2.4. CARACTERUL INTEGRAT

Perioada 2012 — 2015 poate fi considerata pilot si pentru FLAG “Dunarea Calaraseana” si
pentru GAL “Baraganul de Sud-Est” — al carui teritoriu se suprapune, partial, peste teritoriul
FLAG -, iar starea de fapt actuala nu am putea spune ca este ideala in ceea ce priveste
crearea unui parteneriat durabil intre diferitii actori - membrii ai organizatiilor. Astfel, UAT au
avut in vedere, in general, sa rezolve mici probleme de infrastructura sau sa achizitioneze
utilaje si echipamente folositoare comunitatilor, mediul privat a actionat timid, solicitand, de
asemenea, achizitii de utilaje si echipamente, iar societatea civila a incercat mici activitati de
informare, constientizare si educatie. In general, insa, actiunile nu au fost concertate, fiecare
a gandit ...pana la limita geografica a localitatii sau a firmei sale.

Lectii invatate. Am invatat ca un parc tematic contribuie la 0 mai buna socializare si, in plus,
poate fi o lectie vie de botanica si de zoologie, dar si de educatie ecologica. Am invatat ca o
piata moderna, chiar si in mediul rural, stimuleaza producatorii si determina comerciantii si
cumparatorii la un comportament civilizat, cu respectarea normelor de igiena si de securitate
alimentara. Am invatat, mai ales, ca partenerii trebuie stimulati sa comunice intre ei, caci
numai simplul fapt ca se cunosc (cum e si firesc intr-o comunitate mica!) nu e suficient, ca
fiecare are ceva de oferit - un produs, un sfat,co:relatie -, iar rolul nostru este de a crea
sinergii. '
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De aceea, impreuna cu membrii FLAG, cu alti actori locali interesati, am definit, pentru
perioada 2017 — 2023, masuri care converg catre niste tinte foarte precise si foarte bine
conturate. Folosind, ca noduri intr-o viitoare retea, proiectele deja realizate, pe diferite
programe, cu diferite finantari si bazandu-ne pe strategiile de dezvoltare ale localitatilor, pe
cea a GAL “Baraganul de Sud Est”, precum si pe planul de dezvoltare al judetului si cel al
regiunii Sud Muntenia.

Valorificarea oportunitatilor. Dezideratul este dezvoltare economica locala, in vederea

cresterii calitatii vietii in zona. Cum? Aceasta a fost intrebarea. Prin valorificarea
oportunitatilor locale. Oportunitati care au fost identificate si in jurul carora s-au conturat
masurile si actiunile in cadrul Strategiei.

O analiza succinta releva faptul ca un judet eminamente agricol (potentialul natural,
economic $i uman de care dispune judetul Calarasi face ca agricultura sa constituie un sector
de baza in economia judetului, aceasta fiind sustinutd atat de ponderea de peste 50% a
populatiei ocupate, céat si de ponderea de 84% a suprafetei agricole din total suprafat judet),
pe care comunismul a incercat sa-| transforme intr-o cetate a otelului, iar primii ani de dupa
Revolutia din 1989 |-au adus intr-o stare de degringolada din care cu greu (si nu total!) a
iesit, de ceva vreme, poate fi scos dintr-un nemeritat anonimat, de oamenii locului,
actionand alte parghii. Astfel, s-a tinut seama de particularitatile resurselor naturale, de
fertilitatea solurilor pentru diferitele tipuri de culturi agricole, de traditiile si mestesugurile
locale, de diversitatea zonelor si peisajelor naturale, precum si de accesibilitatea la acestea.
Ocuparea fortei de munca este primul dintre obiectivele majore ale Strategiei Europa 2020
si se afla, de asemenea, in vizorul nostru, dar abordarea este realizata in conditiile specifice,
locale: scdderea constanta a numarului populatiei; densitate inferioara mediei pe taré;
tendintéd de migrare a populatiei catre zona urbana si, de asemenea, de iesire in afara
granitelor tarii; imbatranirea constanta a populatiei; grad de saracie accentuat; rata
somajului situata, in general, la limita mediei pe tara, De aceea, in paralel cu activitatile
productive, s-a avut in vedere o campanie permanenta de informare, constientizare si
educare a tinerilor si femeilor in special, privind oportunitatile momentului in ceea ce priveste
dezvoltarea personala, punerea in valoare -a eunostintelor si aptitudinilor, astfel incat
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imbinand, pe cat posibil, utilul cu placutul (adica cererea pietei cu propriile abilitati si hobby-
uri) sa se obtina — prin activitati de consigliere, orientare si formare - efecte benefice pentru
oameni si implicit pentru comunitate: crearea de locuri de munca, cresterea gradului de
educatie si reducerea saraciei si excluziunii sociale.

Partenerii din cadrul FLAG au avansat idei interesante de proiecte, care au ca scop, pe de o
parte, valorificarea deseurilor de diverse tipuri (piele de peste, oase, viscere, ape reziduale
din bazine de acvacultura etc.), iar pe de alta parte adaptarea la schimbarile climatice si
cresterea ponderii surselor de energie regenerabila. A fost punctul de plecare pentru
organizarea de reuniuni de lucru, de vizite si ulterior stabilirea de parteneriate cu institutii de
cercetare dispuse sa se implice in implementarea de proiecte inovative, menite sa aduca
valoare adaugata si investitii in infrastructura specifica sectoarelor de pescuit si acvacultura.
Judetul Célarasi beneficiaza de un potential turistic ce permite dezvoltarea unor forme
diverse de turism: cultural, monahal, turism verde, agroturism turism de vanatoare si pescuit
sportiv. Riveranitatea judefului Calarasi la Dunére creeaza o atractivitate turisticd deosebita,
dar insuficient exploatatd. Numarul mare de ostroave cu un pitoresc nemaiintainit,
ramificarea cursurilor principale prin brate unice, creeaz atat un cadru natural ce predispune
la relaxare, céat i conditii propice pentru practicarea vanatorii i a pescuitului sportiv. Punerea
in valoare a Dundrii, cu ostroavele ei sélbatice, cu flora si fauna ,deltaice”, a lacurilor si
béltilor pline cu peste, la care se adauga padurile de foioase valorificate in cele 40 de fonduri
de vénatoare constituite pe teritoriul judetului, toate pot contribui la dezvoltarea unui sector
de turism sportiv, intr-un cadru natural si ecologic inedit. Valorificarea sustenabila
patrimoniului cultural si natural al zonei va conduce, in mod cert, la dezvoltarea bunastarii
si coeziunii sociale in zona pescareasca. De aceea, ne-am propus sa incurajam valorificarea
si promovarea traditiilor locale specifice zonei si a activitatilor traditionale, consolidarea si
dezvoltarea infrastructurii si a serviciilor necesare pentru valorificarea patrimoniului natural a
zonelor de coasta si a zonelor din apropierea digurilor (ex. crearea de zone de recreere,
amenajarea de plaje, imbunatatirea micii infrastructuri portuare legate de activitati de turism,
introducerea de energie electrica si apa potabild, drumuri de acces la obiective, precum si
activitati conexe de monitorizare a mediului si interventii complementare), protectia si
conservarea resurselor piscicole si eliminarea poluarii, dezvoltarea de servicii de protectia
mediului aferente pescuitului comercial si sportiv.
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2.5 CARACTERUL INOVATOR

Introducerea de noi produse, noi tehnici, noi servicii, noi sisteme de organizare si functionare
si respectiv dezvoltarea celor existente, in scopul adaugarii de valoare produselor locale de
pescuit si acvacultura, precum si altor produse si servicii existente/create in zona
pescareasca, a fost un leitmotiv al tuturor activitatilor de consultare si animare a teritoriului,
pe care le-am organizat de-a lungul timpului, abordand, separat, diferite tipuri de actori locali
(ex. pescari, elevi si student, reprezentanti ai administratiei publice locale, oameni de afaceri
etc.).

Activitatile au fost fie initiate de Structura de Management Tehnic a FLAG, fie organizate ca
raspuns la solicitarile unora dintre membri. Toate au avut insa ca scop stimularea creativitatii
diferitilor actori din zona pescareascé Dundrea Caldraseans, astfel incat s3 se identifice, pe
parcursul intregului proces de productie si valorificare a produselor si serviciilor, elemente
de noutate, fie sub aspect tehnic si tehnologic, fie sub aspect de marketing.

In vederea asigurarii unui nivel corespunzator de profesionalism, am implicat in activitatile
desfasurate Autoritatea Nationala de Cercetare Stiintifica si Inovare — ANCSI, Consiliul
RINNO (RINNO Council - The Council for Innovative Development of the Romania-Bulgaria
Cross Border Region, din care fac parte reprezentanti ai sectorului de cercetare din RO si
BG, presedintii Camerelor de comert din zona riverana Dunarii etc.), precum si Clusterul
“Magurele High Tech”, FLAG Dunarea Calaraseana fiind membru al acestei organizatii .
Consecintele acestui tip de activitati au fost benefice pentru toti participantii:

- membrii FLAG si alti actori din mediul de afaceri au identificat posibilitati de colaborare cu
sectorul de cercetare, proiecte posibii de realizat in colaborare, cu finantare POPAM sau cu
finantari pe alte programe (ex. prelucrarea pieii de peste, dar si a pieii de pui, testarea unor
suplimente alimentare ecologice pentru pesti si, ulterior, producerea acestora la scara
industriala, fabricarea de unelte si scule si echipament din materiale inovative, cresterea
superintensiva a pestelui in sistem recirculant etc.);

- reprezentantii administratiei publice s-au declarant interesati de proiecte de monitorizarea
aerului si apei, de utilizarea energiei regenerabile, de construirea de statii de epurare cu
tartare biologica etc.;
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- reprezentantii sectorului de cercetare au preluat idei si teme, asumandu-si rolul de a
asigura, pe viitor, transfer de cunostinte si transfer tehnologic.

Schimburile de bune practici - unele deja organizate, altele pe care le avem in vedere - sunt
prilejuri, pentru membrii FLAG, de a vizita obiective realizate in cadrul unor proiecte finantate
in perioada 2013 — 2015, astfel incat participantii sa poata prelua idei de proiecte, sa
stabileasca contacte de afaceri, sa isi deschida orizontul. In acest context se inscriu
schimburile de bune practici realizate, in vara acestui an, la FLAG-urile Olt si Dolj, precum si
cel organizat in Bulgaria — la FLAG Glavinitza-Tutrakan-Slivopole- si la municipalitatea
Silistra. O actiune similara este programata pentru toamna acestui an, la FLAG-urile Braila
si Galati, precum si Institutul National de Cercetare-Dezvoltare Marina “Grigore Antipa”
Constanta si la o fabrica de ambarcatiuni (SEACORE - www.fabricadebarci.ro).

Crearea unui portofoliu - , 700 de povesti pescaresti’, in fapt 100 de proiecte de succes
din toata lumea - a fost, de asemenea o initiativa menita sa constituie o sursa de inspiratie
pentru Tntreprinzétorii din zond, dar si punctul de plecare pentru activitati de cooperare intre
actori din diferite zone/téri, deoarece cooperarea poate oferi ocazia extinderii proiectelor
existente sau a dezvoltarii unora noi, prin concentrarea de aptitudini si resurse si/sau prin
deschiderea de noi piete, sau a unor oportunitéti de dezvoltare a afacerilor.
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CAP. Ili PLANUL DE ACTIUNE

3.1. Transpunerea obiectivelor in actiuni

Scopul si misiunea FLAG. Principalele responsabilitati ale parteneriatulului si membrilor s&i
sunt:

- Implementarea si monitorizarea strategiei de dezvoltare a zonei pescéresti.

- Promovarea programului.

- Angajarea comunitatii in dezvoltarea economica durabila a zonei pescaresti prin investitii
in sectoarele de pescuit si acvacultura.lncurajarea infiintarii/imbunatatirii infrastructurii
specifice activitatii de pescuit.

- Protejarea mediului si dezvoltarea durabila la nivel regional.

- Supravegherea gestionérii gi a progresului privind crearea si dezvoltarea capacitétilor
locale.

- Relationarea, asigurarea legaturilor pentru aderarea la parteneriate de nivel regional,
national si international.

- Stimularea dezvoltarii initiativelor femeilor, tinerilor si promovarea activitatilor ecologice,
sportive, etc.

- Cresterea competitivitatii si a viabilitatii unitatilor din domeniul pescuitului si acvaculturii prin
exploatarea oportunitatilor locale si diversificare.

- ldentificarea de noi metode si resurse, incurajare inovarii si a implementarii acesteia pentru
dezvolarea regiunii pescaresti.

- Sustinerea activitatii personalului din cadrul structurii de management tehnic.

Pentru aceasta, asociatia va incuraja depunerea si implementarea proiectelor finantate din
Programul Operational de Pescuit si Afaceri Maritime. De asemenea, asociatia intentioneaza
sa propuna AM elaborarea si implementarea procedurilor necesare finantarii multifond la
nivelul zonei pescaresti, in vederea dezvoltarii armonioase a teritoriului.

Conform documentelor statutare, Grupul local de pescuit cuprinde urméatoarele structuri:

- Structura ce asigura conducerea si administratrea (structurd de coordonare) — format din
Adunarea General a asociatiei si Consiliul Director al acesteia.

\ A 87
ih 3
Wre Y
., TCoaZ




OPPAR 207142028 TMIUNE A FUROPEANA
b, Ministeral Aaricubinen

B i demvaltirii rurale
! . 9
¥ NGP-AM POPAV @'ﬂ-

SUSTINEK INTIATIVA Tal

- Structura operationald — structura de management tehnic a FLAG ce include personalul
angajat/salarizat al FLAG

Adunarea generala reprezintd organul de conducere al Asociatiei si este structuratd pe trei
colegii:

- Colegiul administratiei publice locale;

- Colegiul organizatiilor pescaresti;

- Colegiul mediului economic si al vietii asociative.

Rolul cel mai important al acestui organism este cel strategic si de a asigura legétura
intre cele trei tipuri de parteneri din cadrul Grupului Local; de asemenea, acest organism
vegheaza pentru ca toate procedurile sa se aplice in mod transparent.

Adunarea generala are si urmatoarele atributii prevazute in statut:

a) aprobarea strategiei si a obiectivelor generale ale asociatiei/ FLAG;

b) aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli si a situatiei financiare anuale;

c) aproba anual lista membrilor Comitetului de Selectie;

d) aproba criteriile de selectie a proiectelor in cadrul FLAG si le trimite spre avizare catre AM
POP

e) valideaza propunerile de modificare a machetei financiare sau a planului de dezvoltare
f) alege si revoca membri Consiliului Director;

g) alege si revoca cenzorul sau Comisia de Cenzori;

i) infiinteaza filiale;

j) modifica actul constitutiv si statutul asociatiei;

k) dizolva si lichideaza asociatia; stabileste destinatia bunurilor ramase dupa lichidare;

1) aproba Regulamentul de organizare si functionare al FLAG.

Consiliul Director al FLAG este cel care pune in aplicare hotéréarile Aduniérii generale.
In exercitarea competentei sale, Consiliul Director:

a) prezinta adunarii generale raportul anual de activitate, executia bugetara, situatia
financiara anuala, proiectul bugetului de venituri si cheltuieli si proiectul programelor
asociatiei; =
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b) propune anual lista membrilor Comitetului de Selectie;

c) aproba proiectele ce vor fi finantate, la propunerea Comitetului de selectie

d) evalueza periodic progresele inregistrate pentru a atinge obiectivele specifice

e) intocmeste propunerile de modificare a machetei financiare sau a planului de
dezvoltare

f) analizeza rezultatele implementarii, in special din perspectiva realizarii obiectivelor fixate
pe diferite masuri si evaluari intermediare;

g) vegheaza |la monitorizarea financiara a programului;

h) analizeazad si aproba documentele de angajare si de plata care sunt transmise
periodic organismului gestionar

i) Incheie acte juridice in numele si pe seama asociatiei;

j) aproba organigrama si politica de personal ale asociatiei;

k) aproba primirea de noi membri si hotaraste ridicarea calitatii de membru, la cererea
celui in cauza sau la cererea a cel putin 1/3 dintre membrii asociatiei.

[) poate imputernici orice persoana, inclusiv persoane care nu au calitatea de membru al
asociatiei, pentru a incheia acte juridice in numele si pe seama asociatiei sau pentru a
indeplini orice alte atributii prevazute in statut sau stabilite de Adunarea Generala.

m) indeplineste orice alte atributii stabilite de Adunarea generala.

Din cadrui organismeior care conduc asociatia, Consiliul Director si Presedinteie FLAG au
rol de reprezentare si sunt cei care interactioneaza cu diferitele autoritati (alte autoritéti de
management ale diferitelor programe de finantare, AM POPAM).

Structura juridica

Asociatia functioneaza potrivit actelor normative prezentate mai jos:

- O.G. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile si completarile ulterioare,

- Art 58-60 din REGULAMENTUL (UE) NR. 508/2014 din 15 mai 2014 privind Fondul
european pentru pescuit si afaceri maritime si de abrogare a Regulamentelor (CE) nr.
2328/2003, (CE) nr. 861/2006, (CE) nr. 1198/2006 si (CE) nr. 791/2007 ale Consiliului si a
Regulamentului (UE) nr. 1255/2011 al Pg_wﬁﬁﬁhtu_hf{'\European si al Consiliului
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Poate deveni membru al Asociatiei GRUPUL LOCAL DE PESCUIT “ DUNAREA
CALARASEANA” orice persoana juridici care depune o adeziune scrisa in acest sens.
Calitatea de membru se dobandeste prin aprobarea adeziunii de catre Consiliul Director.
Calitatea de membru de onoare se atribuie de catre Consiliul Director persoanelor care si-
au adus o contributie importanta la desfasurarea activitatii Asociatiei sau care au avut o
activitate deosebita in domeniile de interes ale Asociatiei. Excluderea unui membru se face
de catre Consiliul Director, la propunerea a cel putin 1/3 dintre membrii asociatiei.

1) Drepturile membrilor si obligatiile membrilor

- Sa participe la activitatile organizate de Asociatie;

- Sa faca propuneri in Adunarea generala;

- Sa aleaga si sa fie alesi in organele de conducere:;

- Sa fie informati asupra programelor si proiectelor de dezvoltare a zonei;

- Sa formuleze solicitari si propuneri de proiecte privind dezvoltarea zonei pescaresti;

- Sa utilizeze baza de date si de informatii a asociatiei;

- Sa respecte prevederile Statutului si hotararile organelor de conducere;

- Sa actioneze pentru cresterea prestigiului Asociatiei;

- Sa nu intreprinda actiuni care, prin natura lor, pot leza interesele Asociatiei;

- Sa contribuie la sustinerea materiala a asociatiei in conditile stabilite de Adunarea
Generala.

3.2. Organizarea sesiunilor pentru depunerea operatiunilor in cadrul SDL

Toate mésurile sunt planificate a fi deschise de la jumatatea anului 2017 pana in anul 2020,
cu contractare planificate pana la sfarsitul perioadei de programare. Activitatile din aceste
masuri se pot efectua pana la sfarsitul anului 2023.

Toate masurile vor fi deschise inca din primul an de activitate al FLAG, organizandu-se
sesiuni deschise pentru depunerea de proiecte. La fiecare trei luni, se va reuni Comitetul de
selectie, scopul acestei distribuiri a timpului este sa se prevada timp suficient pentru
evaluarea proiectelor (perioada de 1 luna) si incheierea contractelor (perioada de 1 luna),

fara sa se acopere aceste etape, avand in vedere capacitatea structurii tehnice.
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Primele se deschid masurile legate de crearea valorilor adaugate la produsele de pescuit si
acvacultura, crearea si modernizarea punctelor comerciale si bursele de peste, cercetari de
marketing si de piata.

Aceste masuri au valoare financiara mai mare si termen mai lung de aplicare, deoarece
contin activitati de echipare tehnica, investitii in productie cu valoare adaugata, activitati de
reparatii si cercetari de afaceri.

Pana la sfarsitul anului 2017, vor fi doua sesiuni de evaluare pentru toate masurile.
Distribuirea resurselor financiare ale strategiei pe masuri si prioritati este facuta in
conformitate cu:

o Activitatile si cheltuielile eligibile;

¢ Interesul demonstrat pentru propuneri de proiecte din partea beneficiarilor potentiali;

e Tipul beneficiarilor.

La sfarsitul fiecarui an al exercitiului financiar se prevede evaluarea proiectelor contractate,
pentru a se verifica eficienta distribuirii mijloacelor si a efectuarii activitatilor. Evaluarea va
contine 2 componente: 1) Verificarea proiectelor contractate; 2) Analiza interesului
manifestat de potentialii beneficiari.

3.3. Evaluarea si selectia proiectelor

COMITETUL DE SELECTIE A PROIECTELOR - este alcatuit dintr-un numar cuprins intre 5
si 9 persoane, din care cel putin 1/3 sunt membri ai Consiliului Director, respectand
repartizarea egala pe colegii. Pentru cele 2/3 ramase disponibile se vor face propuneri din
rindul celorlalti parteneri din cadrul FLAG, in asa fel incat, la nivelul luarii deciziilor, colegiile
2 si 3 vor reprezenta mai mult de 50% din parteneriatul local. Fiecare membru titular are un
membru supleant.

In comitetul de selectie pot fi atrasi experti independenti sau desemnati de institutii la care
asociatia face solicitare.

Pasii procesului de selectie a proiectelor sunt urmatorii:

e FLAG publica anunturi privind lansarea sesiunilor de depunere de cereri de finantare

e Structura de management tehnica FLAG acordé_g§istenté tehnica solicitantilor in vederea

intocmirii dosarului de finantare A
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» Potentialul beneficiar pregateste si depune propunerea de proiect/dosarul de finantare la

secretariatul FLAG.

e Structura de management tehnic a FLAG :

- primeste propunerea de proiect,

- verifica si evalueaza conformitatea administrativé a dosarelor de candidatura;

- redacteaza un proces-verbal pentru verificarea efectuats,

- verifica si evalueaza eligibilitatea dosarelor de candidatura;

- redacteaza un process verbal pentru verificarea eligibilitatii;

- organizeaza convocarea si reunirea Comitetul de selectie a proiectelor;

FLUX PROCEDURAL CONFORMITATE - ELIGIBILITATE

FLAG ,,DUNAREA CALARASEANA“
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- Comitetul de selectie analizeaza si realizeaza selectia dosarele de candidatura primite.
Dupa stabilirea cererilor de finantare selectate comitetul de selectie intocmeste un raport de

selectie pe care il inainteaza catre Consiliul Director spre analiza si aprobare ;
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- organizeaza reuniunea Consiliului Director pentru aprobarea raportului- Comitetului de
seleciie;

- tansmite, dupa aprobare, raportul catre AM POP cu rezultatele procesului de evaluare a
propunerilor de proiect si clasificarea acestora, semnat de cétre membrii Consiliului Director.
- informeaza candidatii in scris asupra rezultatelor procesului de evaluare.

» AM POPAM analizeaza si aproba lista proiectelor propuse spre finantare.

 Se semneaza contractul de finanatare intre beneficiarii de finantare si AM POPAM.

FLUX PROCEDURA SELECTIE
FLAG ,,DUNAREA CALARASEANA“
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Pentru Cererile de finantare cu o valoare eligibild nerambursabild mai micd sau egali cu
400.000 Euro, dupa ce s-a finalizat selectia de proiecte la nivelul FLAG-ului, unul dintre
membrii SMT depune proiectele (Cererile de Finantare si anexele acestora) la DGP AM-
POPAM, in vederea obtinerii finantarii.

FLAG-ul transmite catre DGP-AM POP, cu adresa de Tnaintare (Anexa P 26) un Borderou
de transmitere a documentelor (Anexa P.27), cuprinzand lista Cererile de Finantare
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selectate (un original si 1 copie, insotite de un CD) si Cererile de Finantare inclusiv anexele
tehnice si administrative ale acestora.

Fiecare Cerere de Finantare va fi insotita in mod obligatoriu de:

* Figele de selectie si Raportul Comitetului de Selectie,

Conflict de interese

Pentru a se evita situatii de conflict de interese, FLAG va aplica urmitoarele principii:

(1) Un membru al FLAG nu are drept de vot in vederea rezolvirii unor probleme legate
de:

1.El insusi, sot sau rude, conform legislatiei in vigoare;

2.Persoane juridice unde acesta este administrator sau poate influenta luarea deciziilor.

Nota.

a.La sedintele de evaluarea propunerilor de proiect, membrii Comitetului pentru selectia

proiectelor semneaza declaratii de impartialitate.

b.Atunci cand un membru al Comitetului constatd ca se afla intr-o situatie de conflict de
interese, depune cerere de autorecuzare, iar locul acestuia in comisie se ocupa de supleant.
c.in anexele Regulamentului de organizare si functionare a Comitetului de selectie se
regaseste un model al declaratiei pe care membrii o semneazi in acest sens.

(2)Daca un membru al Comitetului de selectie a participat, in calitate de consultant, sau a
contribuit la pregétirea unei propuneri de proiect, acesta nu are dreptul sa participe la
sedintele Comitetului de selectie in cadrul carora se discuta respectiva propunere de proiect.

3.4 Criterii de selectie a proiectelor

Pentru toate operatiunile aferente pregatirii Ghidului solicitantului se vor elabora criterii pentru
conformitate administrativa, eligibilitate, evaluare tehnica si financiara. Criteriile vor fi:

Criterii de forma:

» Propunerea de proiect sa fie completa;

» Sa fie respectate toate cerintele administrative din Ghidului solicitantului

Criterii de conformitate:

« Conformitate cu eligibilitatea candidatului;l-"'
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e Conformitate cu domeniul de actiune stabilit pentru operatiunea / schema concrets de
acordare a sprijinului financiar nerambursabil;

e Conformitate cu perioada de implementare a proiectului asa cum este prevazuts in Ghidul
solicitantului din schema concreta

¢ Conformitate cu activitafile admisibile din schema concreta;

o Conformitate cu Strategia judeteana de dezvoltare pentru perioada 2007-2013, cu Planul
regional de dezvoltare pentru aceiagi perioadd si cu Strategia de dezvoltare a zonei
pescaresti “Dundrea Calaraseana”.

e Conformitate cu valoarea minim&/maximé a sprijinului financiar nerambursabil; (daca este
aplicabild)

Criterii pentru evaluarea calitatji (evaluare tehnici si financiara):

» Grad de conformitate cu scopurile operatiei si schemei concrete pentru acordarea sprijinului
financiar nerambursabil; Descriere claré a scopurilor si conformitatea cu scopurile Strategiei;
Scopuri reale specifice bine descrise;

» Conformitatea propunerii de proiect cu nevoile si problemele concrete ale teritoriului:
Beneficiari finali bine definiti;

» Activitati clar definite, care garanteaza obtinerea rezultatelor estimate;

» Activitatile includ masuri de eficientd energetica si/sau utilizarea de surse de energie
regenerabila.

e Existd o metodologie clara pentru implementarea proiectului si un Plan de activitate clar;
* Rezultatele sunt clar definite, indicatorii sunt realisti;

* Proiectul contribuie la procesul de regenerare si imbunatétirea calitatii vietii in teritoriu;

* Exista capacitate administrativa, financiara si tehnica suficienta, din partea candidatului si/sau
a partenerului pentru implementarea proiectului (Plan de actiuni al proiectului si capacitate de
implementare);

» Solicitantul are capacitate de a manifesta interesul de a efectua o monitorizare interna pe
tot parcursul implementarii proiectului;

* Bugetul este realist i clar pentru categoriile de cheltuieli; raportul intre cheltuieli si veniturile
estimate este satisfacator;

o Existd dovada asigurarii cofinantarii;

¢ Sunt respectate cerintele UE pentru politicile-ofizontale.

S
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In plus, pentru candidatii din sectorul privat:

Candidatii vor prezenta un plan de afaceri, care sd confind descrierea investitiilor si
activitatilor planificate. Tn cadrul Planului de afaceri se va demonstra cum se va imbunatati
activitatea firmei ca urmare a implementarii proiectului. Planurile de afaceri din dosarele de
finantare declarate eligibile, vor fi evaluate in baza conformititii cererii cu: scopurile,
activitatile si cerintele, inclusiv cele financiare, ale méasurii.

Toate proiectele care au planuri de afaceri care corespund conditiilor de mai sus, vor fi
evaluate, Tncurajandu-se pescarii tineri, proiectele depuse de femei sau care presupun
implicarea preponderentd a femeilor in implementare si/sau efecte directe pentru viata si
activitatea femeilor dupa implementare, proiecte inovative, integrate (cu mai mult de 2
activitati eligibile), proiecte care prevad activitati de protectie a mediului; investitii care
sprijina IMM.

Alte criteril:

e Pentru proiecte din_sectorul privat: Dintre candidatii persoane juridice fird scop

patrimonial, vor avea prioritate cei inregistrati pe teritoriul localitatilor parte din FLAG;

e Pentru proiecte din_sectorul public: Activitatea sa corespunda prioritatilor Planului de

dezvoltare a judetului in perioada 2014-2020;

e Pentru proiecte din sectorul public: Proiectul s& se incadreze in contextul Strategiei de

dezvoltare locald a comunitatii.

» Pentru mésurile de dezvoltarea afacerilor: Existenta unui studiu de (pre)fezabilitate, atasat

la dosarul de candidatura;

e Au prioritate candidatii care nu au mai primit sprijin din partea UE, pentru proiecte similare;
» Proiectele sa contribuie la protectiei mediului si implicit la dezvoltarea durabila a zonei
pescaresti.
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CAP. IV GESTIONAREA S| MONITORIZAREA STRATEGIEI

4.1 Capacitatea Operationala a FLAG-ului

La gestionarea si implementarea strategiei participa toate structurile din cadrul
parteneriatului ,fiecare pentru palierul sau de competenta , asigurandu-se o buna organizare
in vederea atingerii obiectivelor propuse si a indicatorilor stabiliti.

Adunarea generala ordinara se convoaca de catre Consiliul Director sau de cel putin 1/3 din
numarul asociatilor, cu cel putin o saptamana inaintea intrunirii, prin instiintari scrise sau
telefonice. Adunarea Generala Extraordinara se convoaca de catre Consiliul Director sau de
cel putin 1/2 din numarul asociatilor, cu cel putin o saptamana inaintea intrunirii prin instiintari
scrise sau telefonice.
Convocarea trebuie sa cuprinda: locul, data ora si proiectul ordinei de zi si va fi comunicat
membrilor asociatiei cu cel putin 10 zile inainte de de data Adunérii Generale ordinare.
Prin exceptie, in situatii de urgentd, Consiliulul Director ori a cel putin 1/3 din numarul
membrilor Asociatiei vor convoca Adunarea Generala extraordinara cu cel putin 2 zile inainte
de data intrunirii acesteia.
Hotarérile Adunarii generale se comunicd membrilor sai prin grija compartimentului
administrativ/structura de management tehnic.
Hotararile adunarii generale se iau cu majoritate simpla de voturi, fiecare membru avand
dreptul la un singur vot. In caz de paritate, presedintele Asociatiei decide.
Hotararile luate de adunarea generald, in limitele legii, ale actului constitutiv si/sau ale
statutului sunt obligatorii chiar si pentru asociatii care nu au luat parte la adunarea generala
sau au votat impotriva.Incompatibilitati -asociatul care, intr-o anumitd problema supusi
hotérarii Adunarii Generale, este interesat personal sau prin soful siu, ascendentii sau
descendentii sai, rudele in linie colaterald sau afinii si pana la gradul al patrulea inclusiv nu
va putea lua parte la deliberare si nici la vot.
In acest sens, inainte de inceperea fiecirei sedinte care are ca scop stabilirea/validarea listei
sau proiectelor ce urmeaza a fi finantate, participantii vor semna o declaratie de interese.
Asociatul care ncalca acesta dispozitie este résgg_nzétor de daunele cauzate asociatiei daca
fara votul sau nu s-ar fi putut obtine majoritatea'éh}q_té.
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Consiliului Director.
Consiliul Director se intruneste o data la trei luni si ori de cate ori este necesar, la convocarea
presedintelui, adoptand decizii, documente cu votul a cel putin jumétate plus unu din numéarul
membrilor s&i.Convocarea Consiliului Director se face cu cel putin cinci zile inaintea
sedintelor iar in situatii care reclama urgenta cu cel putin 2 zile. Convocarea se face in scris,
de catre presedinte, precizdndu-se ordinea de zi, data, ora si locul desfasurarii sedintei;
Sedintele Consiliului Director sunt legal constituite dac este prezenta majoritatea membrilor.
Sedintele sunt conduse de presedinte sau de vicepresedinte;

Deciziile luate de Consiliului Director se comunica si sunt obligatorii pentru toti membrii
Asociatiei. Deciziile Consiliului Director se semneazad de céatre presedinte, iar in lipsa
acestuia de catre un vicepresedinte mandatat in acest sens. Lucrarile Consiliului Director
sunt consemnate in procese verbale care se semneaza de cétre presedinte si secretar.
Acestea sunt intocmite prin grija compartimentului tehnic.Incompatibilitati-membrii Consiliului
Director nu vor fi implicati, in nume propriu, Tn nici unul dintre proiectele selectate prin
strategie. Acestia vor putea depune proiecte doar daca reprezintd o organizatie care
indeplineste cumulativ urmatoarele conditii (este vizat interesul colectiv fata de cel individual,
beneficiarul este unul colectiv, se constata accesul public al operatiunii fata de proprietatea
si controlul privat).

Membrii Consiliului Director care sunt propusi pentru a face parte din Comitetul de Selectie,
nu vor putea depune proiecte in conditiile precizate mai sus, sau se vor recuza in sesiunea
respectiva.

In acest sens, inainte de inceperea fiecérei sedinte care are ca scop stabilirea/validarea listei
sau proiectelor ce urmeaza a fi finantate, participantii vor semna o declaratie de interese.
Structura de management tehnic.

Asigura luarea si aplicarea deciziilor curente gestionarii activitatii de zi cu zi a implementarii
strategiei integrate, responsabila direct de proiectele promovate prin FLAG si de cooperarea
cu alte FLAG-uri, precum si de coordonarea proiectelor individuale in ansamblu.
Organigrama, statul de functii si atributiile sunt aprobate de catre Consiliul Director. Structura
de management tehnic asigurd secretariatul pentru Consiliului Director si al Adunarii
Generale. =
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Structura de management tehnic este formata din : managerul FLAG, expertii coordonatori
si asistentii tehnici ai caror competente, atributiile si activitatile sunt stabilite prin fisa
postului.Echipa este deja formata in mare parte( la acest moment este compusa din manager
, expert coordinator si asistent tehnic.) si a contribuit cu succes la implementarea strategiei
anterioare a FLAG (se ataseaza CV-urile,fisele de post).

La acest moment, FLAG-ul Dunarea Calaraseana detine logistica necesara implementarii
strategiei sianume: un autoturism Dacia Logan si toate echipamentele IT, birotica si mobilier
achizitionate in cadrul implementarii strategiei anterioare. De asemenea, sediul acestuia este
intr-un spatiu pus la dispozitie, prin contract de comodat, de Camera de Comert, Industrie si
Agricultura Calarasi, pentru care se platesc numai utilitati.

Toate masurile sunt planificate a fi deschise la mijlocul anului 2017, pana in anul 2020, cu
contractare planificata pana la sfarsitul perioadei de programare (2020). Activitatile din
aceste masuri se pot efectua pana la sfarsitul anului 2023.

* Toate masurile vor fi deschise inca din primul an de activitate al FLAG, organizandu-se
sesiuni deschise. La fiecare trei luni, se va reuni Comitetul de selectie, scopul acestei
distribuiri a timpului este sa se prevada timp suficient pentru evaluarea proiectelor (perioada
de 1 luna) si incheierea contractelor (perioada de 1 luna), fara sa se acopere aceste etape,
avand in vedere capacitatea initiala al structurii tehnice

* Primele se deschid masurile legate de crearea valorii adaugate la produsele de pescuit si
acvacultura, crearea si modernizarea punctelor comerciale,crearea si modernizarea locuri
de debarcare si preluare peste, creare si modernizare spatii de recreere ,pensiuni alte
activitati de turism ,cercetari de marketing si de piata.

* Aceste masuri au valoare financiara mai mare si termen mai lung de aplicare, deoarece
contin activitati de echipare tehnica, investitii in productie cu valoare adaugata, activitati de
reparatii si cercetari de afaceri lansate.

Distribuirea resurselor financiare ale strategiei pe masuri si prioritati este facuta in
conformitate cu:

+ Activitatile si cheltuielile eligibile;

* Interesul demonstrat pentru propuneri de proiecte din partea beneficiarilor potentiali;
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* Tipul beneficiarilor.

La sfarsitul fiecarui an al exercitiului financiar se prevede evaluarea proiectelor contractate
pentru a se verifica eficienta distribuirii mijloacelor si a efectuarii activitatilor. Evaluarea va
contine 2 componente: 1) Verificarea proiectelor contractate; 2) Analiza interesului existent
din partea beneficiarilor.

Dupa evaluare se prevede posibilitatea redistribuirii resurselor financiare disponibile pe
masuri, pentru asimilarea completa a mijloacelor, cu avizul AM POPAM:

1) Controlul financiar — se va realiza de catre CENZORUL ASOCIATIEI - este ales de
Adunarea Generala.

Cenzorul are urmatoarele atributii:

a) verificd modul in care sunt administrate bunurile asociatiei;

b) intocmeste rapoarte si le prezintd Adunarii Generale;

¢) poate participa la sedintele Consiliului Director, fara drept de vot;

d) Indeplineste orice alte atributji prevézute Tn Statut sau stabilite de Adunarea General3 si
de Consiliului Director.

Primele actiuni ale FLAG se vor focusa pe:

e Sustinerea, intensificarea si dezvoltarea potentialului identificat in randul comunitatilor
locale, dezvoltarea metodelor de comunicare si informarea in legatura cu mersul programului
si posibilitatile de depunere a proiectelor;

e Dezvoltare in continuare a potentialului parteneriatului local, masuri inovative pentru
dezvoltarea teritoriului.

Dupa aprobarea oficiala a Strategiei, FLAG va incepe un proces activ pentru aplicarea
strategiei.

Prioritatile Consiliului Director si ale Structurii de Management Tehnic in prima perioada vor
fi:

1.Dezvoltarea structurii organizationale, resurselor si sistemelor de lucru, necesare
organizatiei;

2.Continuarea procesului de creare activa a capacitatii locale, angajarea comunitatilor locale,
distribuirea informatiilor legate de program si stimularea activitatilor de creare a propunerilor
de proiect; O
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3. Distribuirea bunelor practici din experienta altor grupuri de pescari si “micile succese” din
proiectele deja incepute, in scopul motivarii populatiei locale pentru angajare, candidare si
utilizarea inovatiilor.

Consiliul Director si Structura de Management Tehnic se vor organiza pentru elaborarea

procedurilor pentru depunerea proiectelor, in _maxim 4 (patru) luni dupa semnarea

contractului.

Principalele sarcini ale FLAG in perioda de implementare a strategiei sunt:

-Crearea si dezvoltarea infrastructurii FLAG, elaborarea regulilor si procedurilor interne si
stabilirea unui model de activitate in program;

-Intarirea relatiilor cu comunitatile locale si autoritatile publice;

-Identificarea nevoilor parteneriatului, legate de aplicarea strategiei de dezvoltare locala si
elaborarea unui plan pentru satisfacerea acestor nevoi;

-Elaborarea procedurilor pentru acordarea sprijinului financiar nerambursabil, formulare
pentru depunerea proiectelor, sisteme de evaluare a proiectelor, ghiduri — pentru pachet de
masuri pe strategie, conform Programului indicativ de lucru;

-Diseminarea de bune practice, din experienta implementarii strategiei anterioare si din
experienta altor FLAG-uri;

-Completarea si actualizarea procedurii de comunicare, inclusiv a paginii de web pentru
FLAG si alte metode de comunicare si publicitate.

Aceasta secliune va detalia abordarea decizionald, rolurile, sarcinile FLAG-urilor si

responsabilitatile celor impiicati in impiementarea strategiei de dezvoltare locala.

4.2. Structura FLAG si modul de functionare

Membrii Structurii de Management Tehnic a FLAG “Dunarea Calaraseana” — SMT - au fost
implicati in activitatea FLAG, inca de la constituirea acestuia, in 2010-2011, au participat la
procesul de elaborare a Strategiei de dezvoltare a zonei pentru perioada 2012 — 2015 (unii
cu statut de angajati, altii ca voluntari), iar ulterior, in iunie 2012, au fost selectati si angajati
pe pozitiile de manager, expert coordonator si asistent tehnic.

Oportunitatea (si, totodata, provocareal!) de a implementa prima Stratégie a constituit un prim
exemen pe care echipa l-a promovat—fiffgfé“zn_i.m sa ne autoapreciem!), date fiind rezultatele

101

\
- -.-"" o 'Jlf'u



POPAM 2014-2i120 CNIITNE A ETROPEANA
Winistersl Aaricnltei _

, 51 dexvaltdrii rurale m
9 DGP-AM POPAV LA

SUSTINE INTIATIVA TA!l

obtinute. Astfel incat, in viitorul demers nu pornim nicicum de la zero, ci putem fi chiar centru
de resurse pentru FLAG-uri aflate la inceput de drum.

In procesul implementarii, SMT a atras voluntari, care au devenit multiplicatori de informatie,
adevarate antene in teritoriu, prin care s-au asigurat si se asigura animarea, comunicarea,
dar chiar si monitorizarea proiectelor. Acestia au fost selectati / recrutati fie dintre membrii
FLAG, fie dintre persoanele resursa din localitati.

De asemenea, in procesul de implementare a Strategiei 2012 — 2015, SMT a resimtit nevoia
consultarii cu specialisti din diverse domenii, in functie de specificul proiectelor depuse.
Astfel, a fost identificata si contractata o firma care si-a asumat evaluarea tehnico-financiara
a proiectelor (si cu care, datorita modului in care s-a materializat colaborarea, se
intentioneaza continuarea activitatii, si pe actualul exercitiu), s-a apelat la consultanta din
partea unor constructori, a unor organizatii de mediu (ex. WWF ) etc.

Relatia FLAG cu sectorul de cercetare a fost una continua si mentinuta de ambele parti: de
SMT pentru ca era si este interesat in identificarea de solutii inovative pentru diferite proiecte,
de a contribui la rezolvarea unor probleme privind gestiunea deseurilor, utilizarea energiilor
alternative, asigurarea calitatii apei si aerului etc., iar de sectorul de cercetare pentru ca
doreste sa valorifice rezultatele muncii si sa preia teme noi, izvorate din nevoi reale.

Consideram ca relatiile institutionale sunt importante, definitorii pentru obtinerea de bune
rezultate, indiferent de natura demersului / proiectului, fapt pentru care atat SMT, cat si
Presedintele FLAG au incurajat si cultivat relatii la nivel de autoritati publice, cat si la nivel de
firme si organizatii care pot deveni parteneri sau beneficiari, in activitatile pe care le
desfasuram.

Ceea ce trebuie remarcat este ca EXPERTIZA in implementarea SDL este:

- interna, probata prin calitatile, experienta si expertiza celor 3 membrii ai SMT (Ravac
Dorina Irina — manager, Stefanescu Dumitrel — expert coordinator, Dodoiu Mirela — asistent
tehnic), cat si prin implicarea Presedintelui FLAG — Dragan Marian si a vicepresedintelui —
Puran Vasilica (CV-uri anexate);
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- externa / atrasa - pe care o consideram utila si o cultivam, cu constiinta faptului ca
asigurarea unor prestatii de calitate presupune profesionalism. Astfel, anexam in acest
context, precontractul incheiat MVS Project Consult SRL - in vederea asigurarii evaluarii

tehnico-financiare a proiectelor, scrisoarea de sustinere din partea Clusterului “Magurele

High Tech” — ai carui membri suntem, precum si contractul pe care i-am derulat, in contextul
pregatirii Strategiei, cu Institute for Housing Studies Romania SRL (care ne-a furnizat doua

studii importante pentru definirea Strategiei).

4.3. Monitorizarea implementarii strategiei/proiectelor

Monitorizare/verificare si evaluare

Monitorizarea Ia nivelul aplicarii strategiei va include urmatoarele elemente:

e Evaluarea initiala a Programului si efectul masurilor — la un an dupa inceperea
implementarii Strategiei.

e La inceperea Programului, FLAG va elabora indicatori detaliati pentru efectuarea
activitatilor si metodologie pentru masurarea indicatorilor utilizand Indicatorii de rezultat
mentionati in POPAM (subcapitolul 3.2) .

* FLAG va verifica valorile de baza ale indicatorilor, in prima etapa.

» In baza acestor valori se vor stabili valorile intermediare si cele finale.

» Structura de management tehnic a FLAG elaboreaza si publica (inclusiv pe pagina web),
rapoarte anuale privind evolutie implementarii Programului.

e La sfarsitul perioadei de implementare a Strategiei se va evalua gradul de realizare si se
va elabora un raport.

e FLAG se va consulta, periodic, cu autoritatile locale pentru a armoniza permanent
Programul cu celelalte politici de dezvoltare locala.

Monitorizare interni

 Managerul va urmari parametrii financiari si indicatorii diferitelor masuri. Acesta va informa,
periodic Consiliul Director al FLAG cu privire la situatia financiara.

e Managerul va urmari functionarea zilnica a Structuri de Management Tehnic si
implementarea Strategiei. Trimestrial, va raporta Consiliului Director.
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e Consiliul Director va verifica rapoartele Managerului si va adopta decizii privind
implementarea Strategiei si conducerea FLAG.

Monitorizarea implementarii proiectelor - include urmatoarele elemente:

» Conditii si proceduri concrete pentru monitorizare vor fi elaborate ca parte din cerintele si
conditiile pentru depunerea proiectelor.

» Beneficiarul sprijinului financiar trebuie sa prezinte informatii despre modul cum va sigura
monitorizarea pentru efectuarea fizica si financiara a proiectului.

» Managerul si expertul coordonator de proiecte efectueaza monitorizare curentd a
rapoartelor intermediare si rapoartelor finale.

e Structura de Management Tehnic va elabora si efectua plan pentru verificari la fata locului.
Membrii altor organe ale FLAG pot participa la aceste verificari.

» Fiecare proiect va fi verificat la fata locului, cel putin o data.

» Managerul pregateste rapoarte pentru activitatea Structurii de Management Tehnic si a
altor organe ale FLAG.

Rapoarte catre AM POPAM

Rapoartele FLAG catre AM POPAM includ:

* rapoarte semestriale pentru activitatile legate de aplicarea strategiei;

¢ rapoarte din evaluari externe;

e rapoarte anuale;

Rapoarte de progres

» La sfarsitul fiecarui an de la aplicarea strategiei se organizeaza forum/eveniment public cu
reprezentantii partilor interesate, se prezinta rezuitatele activitatilor si se comenteaza
efectele interventiilor locale.

* Adunarea generala adopta raport anual pentru aplicarea Strategiei.

* Raportul anual se transmite AM POPAM.

Rapoartele anuale vor contine:

e Indicatori de programare

* Analiza progresului; eficienta organizationala a FLAG: dezvoltarea capacitatii locale.
Proceduri pentru aplicarea si actualizareg strategiei pentru dezvoltare locala

Actualizarea Strategiei este posibila‘in baza urmatorilor factori principali:
104
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e Evaluarea progresului aplicarii strategiei, contine analiza proiectelor curente si analiza
interesului catre diferitele masuri — necesitatea redistribuirii resursei financiare necontractate;
» Monitorizarea curentd a proiectelor si aplicarii strategiei sunt motiv pentru actualizarea
interventiilor pe care strategia le contine;

» Modificarile actelor normative ale tarii si UE conduc la modificari in strategie.

Modificarea si completarea Strategiei:

Managerul depune propunere motivata catre Consiliul Director.

¢ Propunerea motivata este sustinuta de analize.

¢ Presedintele poate sa propuna Consiliul Director sa fie transferate mijloace financiare din
bugetul unei masuri catre bugetul alteia, dar in cadrul aceleasi prioritati.

» Presedintele poate sa propuna Consiliul Director transfer de mijloace financiare intre
diferite prioritati, pentru indeplinirea strategiei.

e Presedintele poate sa propuna Consiliului Director reprogramarea masuirilor.

2. Consiliul Director accepta sau nu propunerile Presedintelui. In caz ca le accepta, se
intruneste Adunarea generala pentru a aproba modificarile.

3. Adunarea generala hotaraste aprobarea modificarilor.

4. Dupa hotararea Adunarii Generale, Consiliul Director pregateste propunere motivata
pentru semnarea unei anexe la contract.
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CAP. V PLANUL FINANCIAR

5.1 Tabelele financiare

TABEL FINANCIAR MASURA 1.1.(2017-2023)

Nr. de Cost estimat/ | Estimarea Contributia | Contributia Contributia
proiecte proiect alocarii POPAM — BN — beneficiarilor
estimate (euro/LEI) financiare masura masura (euro/lei)

totale pe (euro/lei) (euro/lei
masura
(eurollei)
(4+5)
1 2 3 4 5 6
1 100.000/ 100.000/ 75.000/ 25.000/ 100.000/
445850 445850 334387 111462 445850
4 50.000/ 200.000/ 150.000/ 50.000/ 100.000/
222925 891700 668775 222925 445850
2 100.000/ 200.000/ 150.000/ 50.000/ 0
445850 891700 668775 922925
TOTAL /7 - 500.000 375.000/ 125.000/ 200.000/
12229250 1671937 557312 891700
TABEL FINANCIAR MASURA 1.2.(2017-2023)

Nr.de | Costestimat/ | Estimarea Contributia | Contributia Contributia
proiecte proiect alocarii POPAM — BN - beneficiarilor
estimate | (euro/LEl) financiare masura masura (euro/lei)

totale pe (euro/lei) (eurol/lei
masura
(euro/lei)
(4+5)
1 2 3 A= 4 5 6
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1 100.000/ 100.000/ 75.000/ 25.000/ 100.000/
445850 445850 334387,5 111462,5 445850
4 100.000/ 400.000/ 300.000/ 100.000/ 0
445850 1783400 1337550 445850
TOTAL/ - 500.000/ 375.000/ 125.000/ 100.000/
5 2229250 1671937,5 | 557312,5 445850
TABEL FINANCIAR MASURA 2.1. (2017-2023)

Nr. de Cost estimat/ | Estimarea Contributia | Contributia Contributia
proiecte proiect alocarii POPAM — BN - beneficiarilor
estimate (euro/LEl) financiare masura masura (euro/lei)

totale pe (euro/lei) (euro/lei
masura
(euro/lei)
(4+5)
2 3 4 5 6
3 50.000/ 150.000/ 112.500/ 37.500/ 75.000/
222925 668775 501581 167193,75 334387,5
2 125.000/ 250.000/ 187.500/ 62.500/ 12.500/
557312,5 1114625 835968 278656,25 55731,25
1 100.000/ 100.000/ 75.000/ 25.000/ 50.000/
445850 445850 334387,5 111462,5 222925
TOTAL/6 - 500.000/ 375.000/ 125.000/ 137.500/
2229250 1671937,5 | 557312,5 613043,75
TABEL FINANCIAR MASURA 2.2. (2017-2023)
Nr. de proiecte Cost estimat/ Estimarea | Contrib | Contrib | Contributia
estimate proiect (euro/LEl) |  alocarii utia | utia BN | beneficiaril
" financiare | POPA -
)
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totale pe M- masura or
masura masura | (euro/lei | (euro/lei)
(euro/lei) (euroll
(4+5) ei)
1 2 3 4 5 6
2 30.000/ 60.000/ 45.000/ | 15.000/ 6000/
133755 267510 200632 | 66877,5 26751
5
2 20.000/ 40.000/ 30.000/ | 10.000/ 4000/
89170 178340 133755 | 44585 17834
TOTAL/4 100.000/ 75.000/ | 25.000/ | 10.000/
445850 334387 | 111462, 44585
5 5

Bugetul indicativ al costurilor de functionare si animare

ANUAL PERIOADA 2017 -2022

Nr. Denumirea capitolelor de cheltuieli Cheltuieli Cheltuieli [Total cheltuielif TVA**
Crt. eligibile faraineeligibil (lei) aferent
TVA (lei) | e(lei) cheltui
elilor
eligibile
(lei)
[CAICHELTUIELI DE PERSONAL 164844.0113592 | 278436.00 | 0.00
Pl 0 .00
(Cap 1=1.1+1.2+1.3)
1.1 Cheltuieli cu Salarii (pentru personalul propriu- venitul net) | 94188.00 B4884.00 [ 159072.00 | 0.00
1.2 Contributii salarii (pentru personalul propriu-angajat | 70656.00 #8708.00 [ 119364.00 | 0.00
angajator)
1.3 Diurne deplasare (interne siexterne) 0.00 0.00 0.00 0.00
CABUNURI SI SERVICII 75134.00 (18098.0 | 93232.00 [18075.
P Cap I/=2.1+2.2+...2.13) 40
2.1 Furnituri de birou (rechizite, tonere) 3571.00 0.00 3571.00 [714.20
2.2 Materiale pentru curatenie 0.00 857.00 857.00 171.40
2.3 Utilitati (energie, canal, apa, utilitat ipentru spatiile utilizate | 6000.00 0.00 6000.00 |1200.0
n scopul proiectului) 0
2.4 Carburanti si lubrifianti (pentru autoturismut-propriu din | 3571.00 0.00 3571.00 |714.20
dotare 3001/luna) 7> :
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2.5 Posta, telecomunicatii, radio, tv, internet 857.00 0.00 857.00 171.40
2.6 Materiale prestari servicii cu caracter functional (contracte | 57708.00 [11101.00 | 68809.00 |11541.
prestari servicii, materiale necesare proiectului) 60
2220.2
0
2.7 Dbiecte de inventar 0.00 4285.00 4285.00 |[857.00
2.8 Deplasari, detasari, transferuri interne (deplasare cu alte | 1285.00 0.00 1285.00 0.00
mijloace de transport decét autoturismul FLAG, cazare,
etc)
2.9 Deplasari in strainatate 0.00 1428.00 1428.00 0.00
(transport, cazare)
2.1 [Carti, publicatii s imateriale documentare (necesare 0.00 285.00 285.00 57.00
derularii proiectului)
2.11Pregatire profesionala pentru personaiul propriu 0.00 142.00 142.00 0.00
P.12Reclama si publicitate 2142.00 0.00 2142.00 |428.40
P.13Chirie 0.00 0.00 0.00 0.00
CACHELTUIELI CAPITAL (Cap llI- 3.1+3.2+3.3) 0.00 0.00 0.00 0.00
P
1]
3.1 Mobilier, aparatura birotica si alte active 0,00 0,00 0,00 0,00
3.2 |Alte active fixe (IT - programe, licente, etc) 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3 Autoturism si  echipamente /consumabile aferente 0,00 0,00 0,00 0,00
butoturismului propriu FLAG
TOTAL Valoare (fara TVA) 239978.00 [131690.0 | 371668.00 | 0.00
(Total valoare=CAP [+CAP II+CAP Iil) 0
Valoare TVA 14769.80 [3305.60 | 18075.40 |18075.
40
TOTAL Valoare inclusiv TVA 254747.80 [134995.6 | 389743.40 |18075.
0 40
Nr. Valoar
crt. Surse de finantare 2018 e(lei)
|. Valoarea totala a proiectului(ll+I11) 38974
3.40
Il. Valoarea proiectului fara TVA din care: 37166
8.00
a Maloarea eligibila a proiectului 23997
8.00
b Maloarea neeligibila a proiectului 13169
0.00
ll. [TVA din care: 18075.
40
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a [TVA aferent cheltuielilor eligibile 14769.
80
b [TVA aferent cheltuielilor neeligibile 3305.6
0
IV Asistenta financiard nerambursabila solicitata 25474
7.80
a Finantare din FEPAM 19106
0.85
b Finantare nationala (Buget national-BN) 63686.
95
5.2.Planul de finantare a strategiei pentru perioada 2016—-2023 (lei)
Denumirea Ponderea Cost total Contributii Cofinantare
masurilor cuprinse | masurii in publice POPAM beneficiari
in cadrul strategiei planul de
finantare
% | %de Suma % Suma % Suma %
din | contri
cost | butie
ul | POP
total | AM
(3)=(5)+(7)| (4) (5) | (6)=( 7 | (8)F
(1)=| (2)=( =(6 5)/(3) (M
3y | 5) )+ % 3)%
total | total 8)
plan | contri
% b.
POP
AM%
Masura 1 .1 26,4| 25 3120950 | 100 | 2229250 | 71,4 | 891700 | 28,6
Dezvoltarea
unitatilor din
domeniul
pescuitului Si
acvaculturii, ca
agenti economici
viabili si competitivi,
prin diversificarea
activitatilor Si
valorificarea
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oportunitatilor
locale

Masura 1. 2 226| 25 2675100 | 100 | 2229250 | 83,3 | 445850 | 16,7

Dezvoltarea
infrastructurii
specifice
sectoarelor de
pescuit si
acvacultura pentru
sustinerea unui
sector pescaresc Si
de acvacultura
competitiv si viabil

Masura 2. 1 24 25 2842294 | 100 | 2229250 | 78,4 | 613044 | 21,6

Promovarea si
valorificarea
produselor si
activitatilor specific
zonei

Masura 2.2 4 5 490435 | 100 | 445850 | 91 44585 9

Conservarea
valorilor naturale si
constientizarea
riscurilor generate
de schimbarile
climatice

Masura 3. 1

Managementul
organizatiei

Masura 3. 2 - - - - - - . _

Cresterea
capacitatii
Asociatiei de
animare a
teritoriului FLAG si
de promovare a
activitatilor
Asociatiei la nivel
national/european
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Masura 3.3

Conectarea
Asociatiei la surse
de informatii si de

cunoastere,
nationale si
internationaie, in

domenii de interes
comun al membrilor
asociatiei

Total masuri 77 80 9128779 7133600 1995179
Costuri de 23 20 2728401 | 100 | 1783400 | 65.4 | 945000 | 34,6
functionare si
animare
Total valoare 100 | 100 100 | 8917000 2940179
strategie 11857180
Planul de finantare a strategiei pentru perioada 20162023 (Euro)
Nota:
Denumirea masurilor | Ponderea Cost total Contributii Cofinantare
cuprinse in cadrul masurii in publice POPAM beneficiari
strategiei planul de
finantare
% | % de Suma % Suma % Suma %
din | contri
cost | butie
ul | POP
total | AM
(B)=(6)+(7) | (4) (5) (6)=( (7 @)
(1= 2)=( =(6 5)(3 UE
3y | 5) )+ Y% V%
total | total 8)
plan | contri
% b.
POP
AM%
Masura 1 .1 264 | 25 7000( 100 71,4 28,6
Dezvoltarea unitatilor
din domeniul
pescuitului si
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acvaculturii, ca
agenti economici
viabili si competitivi,
prin  diversificarea
activitatilor si
valorificarea

oportunitatilor locale

Masura 1. 2

Dezvoltarea
infrastructurii
specifice sectoarelor
de pescuit Si
acvacultura pentru
sustinerea unui
sector pescaresc Si
de acvacultura
competitiv si viabil

22,6

25

600000

100

500000

83,3

100000

16,7

Masura 2. 1

Promovarea si
valorificarea
produselor si
activitatilor specific
zonei

24

25

637500

100

500000

78,4

137500

21,6

Masura 2.2

Conservarea
valorilor naturale si
constientizarea
riscurilor generate de
schimbarile climatice

110000

100

100000

91

10000

Masura 3. 1

Managementul
organizatiei

Masura 3. 2

Cresterea capacitaii
Asociatiei de
animare a teritoriului
FLAG side
promovare a
activitatilor Asociatiei
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la nivel
national/european

Masura 3.3

Conectarea
Asociatiei la surse de

informatii si  de
cunoastere,

nationale si
internationale, n

domenii de interes
comun al membrilor
asociatiei

Total masuri 77 80 2047500 1600000 447500
Costuri de 23 20 611955 100 | 400000 | 65.4 | 211955 | 34,6
functionare si
animare
Total valoare 100 | 100 2659455 100 | 2000000 659455
strategie

Graficul de implementare a strategiei (Ml LEI)

'Masura | Anul | Anul Anul | Anul | Anul | Anul | Anul | Anul

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 | 2023

1711, - 1047,7 1003 | 1070 - - - .
2112, - | 11146 891,7 | 6687 - - -
31]21. - 958,5 891,7 2225 - - -
4122 |- 2229 2229 2229 |- - -
51(31. |- 389,7 389,7 380,7 | 389,7 |389,7 389,7 |389,7
6 (32 |- - - - - - -
7133 |- - - - - - -

Graficul de implementare a strategiei (Ml EURO)

114




PUMPAN 2N 420120 UGNIUINE A FUROPEANA

A l’ Mimasteril Agiiculi . -
Y, oy OO 51 dezvaltirii rurale .
G Y niroav POPAY

SUSTINR INTIATIVA TA!

Anul ‘Anul Anul | Anul | Anul Anul Anul Anul
2016 | 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

11. | - 1235 | 225 240 M- - N N

12. |- 250 200 150 - - - N
2.1, |- 215 200 2225 i - - :
22 |- 50 50 50 - - B -

31. |- 87,42 | 87,42 | 87,42 | 8742 | 87,42 | 87,42 | 87,42
32 |- - - - - n - -
33 |- - : - - - - -

~Njo|lo| s w N = =
[+ ]
o
[ =
Y

5.3. Surse de finantare a proiectului

Bugetul indicativ al costurilor de functionare si animare

Nr. Denumirea Cheltuieli Cheltuieli Total TVA** aferent
crt. capitolelor de | eligibile fara neeligibile cheltuieli cheltuielilor
cheltuieli TVA (lei) (lei) (lei) eligibile (lei)
CAP.| | CHELTUIELI |1.153.908,00 | 795.144,00 1.949.052,00 | 0,00

DE
PERSONAL
(Cap
I=1.1+1.2+1.3
)
1.1 Cheltuieli cu | 6569.316,00 454.188,00 1.113.504,00 | 0,00
Salarii (pentru
personalul
propriu-
venitul net)
1.2 Contributii 494.592,00 340.956,00 835.548,00 0,00
salarii (pentru
personalul
propriu-
angajat
/angajator)
1.3 Diurne 0,00 0,00 0,00 0,00
deplasare
(interne
siexterne)
CAP Il | BUNURI Si|525.960,00 126.713,00 651.540,00 126.674,60
SERVICII
(Cap
11=2.1+2.2+...
2.13)
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2.1

Furnituri de
birou
(rechizite,
tonere)

25.000,00

0,00

25.000,00

5.000,00

2.2

Materiale
pentru
curatenie

0,00

6.000,00

6.000,00

1.200,00

2.3

Utilitati
(energie,
canal, apa,
utilitat ipentru
spatiile
utilizate in
scopul
proiectului)

42.000,00

0,00

42.000,00

8.400,00

24

Carburanti si
lubrifianti
(pentru
autoturismul
propriu din
dotare
3001/luna)

25.000,00

10,00

25.000,00

5.000,00

2.5

Posta,
telecomunicat
i, radio, tv,
internet

6.000,00

0,00

6.000,00

1.200,00

2.6

Materiale
prestari
servicii cu
caracter
functional
(contracte
prestari
servicii,
materiale
necesare
proiectului)

403.960,00

77.713,00

482.373,00

06.474,60

2.7

Obiecte de
inventar

0,00

30.000,00

30.000,00

6.000,00

2.8

Deplasari,
detasari,
transferuri
interne
(deplasare cu
alte mijloace
de transport

9.000,00

0,00

9.000,00

0,00
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decét
autoturismul
FLAG,
cazare, etc)

29

Deplasari in
strainatate
(transport,
cazare)

0,00

10.000,00

10.000,00

0,00

210

Carti,
publicatii S
imateriale
documentare
(necesare
derularii
proiectului)

0,00

2.000,00

2.000,00

400,00

2.1

Pregatire
profesionala
pentru
personalul
propriu

0,00

1.000,00

1.000,00

0,00

212

Reclama si
publicitate

15.000,00

0,00

15.000,00

3.000,00

213

Chirie

0,00

0,00

0,00

0,00

CAPII

CHELTUIELI
DE CAPITAL
(Cap -
3.1+3.2+3.3)

0,00

0,00

0,00

0,00

3.1

Mobilier,
aparatura
birotica si alte
active

0,00

0,00

0,00

0,00

Alte active fixe
(T -
programe,
licente, etc)

0,00

0,00

0,00

0,00

3.3

Autoturism si
echipamente
/consumabile
aferente
autoturismului
propriu FLAG

0,00

0,00

0,00

0,00

\»\
45 ﬁ: J/
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—m |
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TOTAL 1.679.868,00 | 921.857,00 2.601.725,00 | 0,00
Valoare (fara
TVA)
(Total
valoare=CAP
I+CAP
1I+CAP lI)
Valoare TVA | 103.532,00 23.142,60 126.674,60 126.674,60
TOTAL 1.783.400,00 | 944.999,60 2.728.399,60 | 126.674,60
Valoare
inclusiv TVA
Nr. crt. Surse de finantare Valoare(lei)
l. Valoarea totala a proiectului(li+11) 2.728.399,60
. Valoarea proiectului fard TVA din care: 2.601.725,00
a \Valoarea eligibila a proiectului 1.783.400,00
b \Valoarea neeligibila a proiectului 944.999,60
ll. TVA din care: 126.674,60
a TVA aferent cheltuielilor eligibile 103.5632,00
b TVA aferent cheltuielilor neeligibile 23.142.60
v Asistenta financiara nerambursabila 1.783.400,00
solicitata
a Finantare din FEPAM (75%) 1.337.550,00
b [Finantare nationalé (Buget national-BN) — 25% 445.850,00

CAP. VI PRIORITATI ORIZONTALE

6.1. Egalitatea de sanse

La elaborarea proiectului, s-a tinut seama de principiul egalititi de sanse, conform
Constitutiei Roméaniei, Strategiei Nationale pentru Egalitatea de Sanse intre Femei gi Barbati
pentru perioada 2014 — 2017, Strategiei europene pentru egalitatea de sanse intre femei si
barbati pentru perioada 2010-2015, Legii nr.202/2002 republicaté in 2013, privind egalitatea
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de sanse intre femei si barbati si Directivei 76/207/CE privind principiul egalitatii de tratament
intre femei si barbati in privinta accesului la angajare, formare profesionaléd si promovare,
precum si in ceea ce priveste conditiile de munca.

Planificarea, ca si implementarea activitdtilor se realizeazd cu respectarea principiului
egalitatii de sanse, prin:

1) Consuitarea grupului tinti - membrii FLAG si alti stakeholderi reprezentativi pentru zona
pascareasca -, pe tot parcursul realizarii si implementarii Strategiei de dezvoltare;

2) Solicitarea opiniei grupului tintd asupra diferitelor probleme apérute (ex.tematici de
formare profesionala, idei de proiecte, implicarea FLAG fn alte tipuri de proiecte, implicarea
FLAG in actiuni de cooperare cu organizatii similare din tara si strainatate);

3) Luarea in considerare a nevoile diverselor categorii din grupul {inta si, in acest context
asigurarea: unui program de de lucru flexibil, pentru echipa tehnicd a FLAG, a unor locatji
usor accesibile pentru diferite reuniuni de lucru, a unor materiale accesibile ca tematica si
continut (ex. brosura “100 de povesti pescéresti”, suporturi de curs, etc.)

4) Incurajarea participarii femeilor si tinerilor la diferite actiuni organizate, dar si la initierea
unor proiecte;

5) Preocupare pentru participarea la viata organizatiei / FLAG a grupurilor vulnerabile, fara
discriminare. Aceasta va fi asiguratd prin folosirea sistemului de monitorizare propriu,
avandu-se in vedere somerii, persoane cu dizabilitdti, absolventi de 18 ani post-
institutionalizati, persoane eliberate din detentie, persoane de etnie roma, etc.

6) Managerul FLAG va urmari continuu aplicarea principiului egalitafii de sanse;

7) Vor fi redactate si disponibile formulare speciale de sesizare privind nerespectarea
principiului egalitatii de sanse;

8) O persoana din echipa de implementare va avea in figsa postului si atributii in a raspunde
de inregistrarea si rezolvarea oricarei sesizéri privind nerespectarea acestui principiu;

9) Pe parcursul implementdrii, se va realiza evaluarea si se va solicita feedback-ul
participantilor, mai ales cu privire la respectarea acestui principiu.

In ceea ce priveste Structura de Management Tehnic existentd la nivelul FLAG si care
gestioneazi activitatea curentd, netolerarea-niciunei forme de discriminare in ceea ce
priveste angajarea personalului, promovarea conditiilor de siguranta si sanatate la locul de
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munca si asigurarea unui mediu de lucru confortabil, respectarea normelor legislative si
mentinerea unei bune reputati a FLAG au reprezentat si reprezintd aspecte luate in
considerare de organizatia noastra. In acest sens, FLAG a implementat, in perioada 2012 -
2015, o strategie bazata pe:

- politica sa toleranta, nediscriminatorie, cu accent pe latura de selectie, angajare, formare
continua si motivare a personalului;

- identificarea riscurilor si cerintelor legale referitoare la sanatatea si securitatea in munca;

- obiective, scopuri si programe care sa asigure imbunatatirea continua a performantelor
personalului.

Aceeasi abordare o va avea FLAG si in perioada urmétoare.

Prin modul in care a fost conceput si prin metodologia de implementare, proiectul
promoveaza principiul egalitatii de sanse si tratamentul nediscriminatoriu, avand in vedere
cd, la constituirea echipei de implementare a proiectului s-a promovat nediscriminarea pe
criterii de gen, etnie si véarsta. Echipa de proiect include, ih egald masura, femei si barbati
si promoveaza tratament salarial egal pentru acestia; la activitatea de achizitii publice s-a
asigurat si se va asigura tratament egal, nediscriminatoriu pentru toti ofertantii, pe baza de
criterii legale si care reflecta eficienta cheltuirii banului public, cu respectarea legislatiei in
vigoare. De asemenea, locurile de munca nou create vor fi accesibile, in egald masura,
pentru femei, barbati, seniori, persoane cu dizabilitati, minoritatea roma, persoane apartinand
grupurilor vulnerabile. Totodata, vor fi create conditiile necesare pentru accesul persoanelor
cu potential de discriminare.

6.2. Dezvoltare durabila
In orice demers vizand dezvoltarea unor componente de ordin economic, social sau cultural,

maximizarea beneficiilor si reducerea efectelor negative se poate obtine prin:

Utilizarea responsabila a resurselor gi asigurarea eficientei energetice

Reducerea consumului de combustibil

Respectarea principiului dezvoltarii durabile

Constientizarea importantei protectiei mediului si dezvoltarii durabile si instruirea n
domeniul problemelor de mediu.
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In ceea ce ne priveste, nu numai ca principiul durabilitatii ecologice sta la baza Axei prioritare
4 a POPAM, dar insasi sectorul nostru de actiune impune abordari prietenoase mediului,
atat pentru asigurarea unui mediu de trai mai bun si satisfacerea necesitatilor de baza ale
populatiei (locuinte, munca, dezvoltare personala prin educatie, participare la luarea
deciziilor, viata sanatoasa), cat si pentru ameliorarea mediului intr-o zona care actionam. O
singura interventie nu poate asigura dezvoltarea durabila a mediului, de aceea avem o
abordare integrata pe toate masurile.

Prezentul proiect - o continuare firesca a proiectului similar implementat in perioada 2012 -
2015 - contribuie la dezvoltarea durabila a zonelor rurale aferente teritoriului “Dunarea
Célaraseana” din judetul Calarasi, prin:

1) Promovarea unei dezvoltiri economico-sociale durabile, facilitand incluziunea sociala
si integrarea pe piata muncii a persoanelor din zona rurala;

2) Familiarizarea membrilor grupului tintd cu folosirea energiei regenerabile, reducerea
emisiilor poluante, folosirea materialelor biodegradabile, in cadrul diferitelor activitati
organizate de FLAG si in programele de formare profesionala, in conformitate cu standardele
de protectia mediului adoptate la nivel European;

3) Promovarea imbdtranirii active, prin sprijinirea membrilor grupului fintd pentru a
dezvolta o atitudine pozitivd fatd de invétarea unei noi meserii, fatd de perfectionarea
continua si de adaptarea la conditiile pietei, neldsandu-se depésiti moral, coplesiti de o piata
in perpetua schimbare.

Organizatia noastra este preocupata de dezvoltarea continua a unei activitati durabile, prin
crestere economica anuala, care sa permitd mentinerea nivelului tot mai complex de
satisfacere a necesitatilor actuale ale pietei si a aspiratiilor membrilor grupului tinta, fara a
compromite insa posibilitatea ca generatiile viitoare sa-si satisfaca propriile nazuinte.
Dezvoltarea durabila a activitati in zona pescareasca “Dunarea Calaraseana” se
fundamenteaza pe considerentul ca dezvoltarea sa trebuie sa vina in intampinarea
necesitatilor prezente, fara a spori riscul de a restrange posibilitatile de satisfacere a nevoilor
pe termen mediu si lung.

Astfel, FLAG va sustine proiecte complexe, incercand sa identifice perspectivele adecvate

ale pietei si necesitatile beneficiarilor ce tin de interferenta modernizarii si extinderii, cu

11
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necesitatea asigurarii unui management adecvat al deseurilor, cu fructificarea posibilitatilor
oferite de energiile regenerabile si necesitatile ca fiecare comunitate, fie sat sau oras, sa-si
creasca generatiile viitoare intr-un mediu curat si lipsit de amenintari. In acest context,
promovarea, cu fermitate, a urmatoarelor principii face parte din politica noastra pentru a
asigura atingerea obiectivelor propuse:

- poluatorul plateste: evidentierea masurilor pentru protejarea mediului inconjurator si
prevenirea poludrii acestuia reprezinta conditii de baza in evaluarea si selectarea proiectelor;
respectarea obligatiilor asumate in privinta reducerii emisiilor de gaze cu efect de sera si altor
poluanti.

- protectia biodiversitatii. Daca inca nu a devenit, protectia biodiversitatii ar trebui sa
devind una din cele mai urgente si importante probleme ale omenirii. Specialistii
demonstreaza ca, dacd comunitatea internationald, nationald si localad si daca fiecare
locuitor al Terrei nu vor actiona cu promptitudine, in urmatorii 30 de ani, 70% din
suprafata Pamantului va fi serios afectata ca urmare a distrugerilor facute de om. Numeroase
specii de pasari si mamifere vor disparea sau o treime din fondul piscicol mondial se va
epuiza ca urmare a supraexploatdrii, iar concentratia de bioxid de carbon s-ar putea dubla
pana in 2050.
Degradarea solului se datoreaza in proportie de 35% pasunatului excesiv, 30%
despaduririlor si 27% agriculturii (diferenta apartine altor factori). Jumétate din cursurile de
ap3 ale Planetei sunt serios poluate si in curs de secétuire. 60% din cele 227 cursuri de apa
socotite cele mai mari din lume si-au schimbat cursul ca urmare aconstructiei de baraje si
alte lucrari hidrotehnice. Aceasta este situatia actuald a mediului natural, in care se
integreaza si biodiversitatea. Sunt considerente pe care le-am avut in vedere, apreciind
masurile de protectie “in situ” si “ex situ” pe care si le propun beneficiarii in implementarea

diferitelor proiecte;

- utilizarea eficienta a resurselor este apreciata in functie de modul in care se reliefeaza
*imbunatatirea eficientei energetice pe intregul lant resurse-productie-transport-distributie-
consum, prin reducerea consumului total de energie primara raportat la valoarea serviciilor

oferite * alegerea celor mai bune tehnologii, din punct de vedere economic si ecologic,

luandu-se in considerare nu numai certificatele si autorizatiile de mediu, ci si consumul de

™,
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energie al fiecarui produs in parte, cu accent pe eficienta energetica * utilizarea surselor
neconventionale de energie;

- atenuarea si adaptarea la schimbarile climatice. Schimbarile climatice reprezinta o
actualitate: temperaturile cresc, tiparele precipitatiilor se schimbd, ghetarii si zapada se
topesc, iar nivelul mediu global al mérilor creste. Deoarece multe dintre cauzele schimbarilor
climatice sunt legate de interventia omului, gazele cu efect de sera (GES) fiind principal
cauza, se apreciaza folosirea unor tehnologii prietenoase mediului pentru producerea
energiei, transporturi, industrie si in gospodérii, evitarea arderii combustibililor fosili (a
carbunilor, fiteiului si a gazelor naturale), preocupari pentru impadurirea terenurilor

deteriorate si combaterea desertificarii, depozitarea corespunzatoare a deseurilor menajere;

- rezilienta la dezastre presupune o evaluare a riscurilor, identificarea de probleme si
vulnerabilitati , dar si actiuni de sprijin si coordonare, actiuni de cercetare si inovare propuse
si implementate de beneficiari, in functie de tipul proiectului si de aria de implementare. Se

va aprecia faptul ca are in vedere riscurile posibile si gestionarea acestora.
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CAP. VIl COMUNICARE S! PUBLICITATE

Realizarea si implementarea unui plan privind comunicarea, informarea gi publicitatea
asupra Programului Operational pentru Pescuit si Afaceri Maritime 2014-2020 si FEPAM,
implementarea Strategiei de dezvoltare durabila a zonei pescaresti “Dunarea Calaraseana”,
precum si a finantatorului — Uniunea Europeana — este o activitate de baza, menita sa
asigure nu numai transparenta demersurilor, dar si informarea si implicarea populatiei din
zona pentru implementarea strategiei de dezvoltare si cresterea vizibilitatii FLAG, impunerea
sa ca brand local, in scopul mentinerii angajamentului partenerilor i asigurarii participarii
membrilor comunitatii la viata organizatiei.

Elaborarea planului a presupus: stabilirea obiectivelor, luarea deciziei referitoare la buget,
luarea deciziei privitoare la mesaj, luarea deciziei la mijloacele de publicitate si evaluarea
eficientei activitatii de publicitate.

Obiectivele noastre au fost:

* A INFORMA comunitatea in lagatura cu Programul (POPAM), proiectul (Strategia de
dezvoltare a zonei pescaresti) si finantatorul (UE), a explica cum pot fi accesate fondurile, a
descrie serviciile oferite, a corecta flase impresii, a reduce temerile potentialilor beneficiari,
a crea/imbunatati imaginea FLAG;

* A CONVINGE, respectiv a incuraja potentialii beneficiari sa ni se adreseze, a le schimba
perceptia privind dificultatile in obtinerea finantarilor si implementarea proiectelor;

* A MENTINE organizatia / FLAG-ul in atentia membrilor comunitatii si a institutiilor si
organizatiilor care pot deveni partenri in alte proiecte.

Astfel, CALENDARUL GENERAL AL ACTIVITATILOR DE COMUNICARE SI PUBLICITATE
cuprinde: Realizarea de elemente de identificare si promovare:

- Placuta pentru identificarea sediului proiectului

- Panotaj — un roll-up cu titlul proiectului, finantatorul si elementele de identitate vizuala ale
teritoriului, ce va fi utilizat in cadrul diferitelor evenimente

- O pagind web - www.dunareacalaraseana.ro - , care va contine prezentarea teritoriului,

programul activitatilor, mediatizarea evenimentelor, baza de date cu partenerii, etc. In plus,
tot aici vor fi postate toate documentele aferente sesiunilor de depunere de proiecte, precum

si rezultatele evaluarilor S
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- Obiecte promotionale diverse (ex. tricouri, sepci, blelocuri, magneti etc.)

Realizarea de materiale scrise si tiparite:

- Un pliant cuprinzand informatii privind obiectivele, masurile si alocarile financiare, in
cadrul Strategiei de dezvoltare a zonei pescaresti ,Dunarea Calaraseana”, precum si
informatii cu privire la depunerea, evaluarea si selectarea proiectelor

- O brogurd, editatd la sfarsitul proiectului, cuprinzand sinteza activitatilor desfasurate si a
proiectelor finantate si implementate

Promovare in mass media:

- Comunicate de presa, redactate cu prilejul diferitelor evenimente (ex. deschidere/inchidere
proiect, lansare sesiuni de depunere proiecte, aprobarea de proiecte, participarea FLAG la
diferite manifestari etc.)

- Interviuri si reportaje, in presa scrisa sau audio/video

Evenimente:

- Doud evenimente promotionale: la deschiderea si la inchiderea proiectului, la care se
estimeaza ca vor participa aproximativ 100 de persoane/eveniment

- Standuri proprii la diferite manifestari expozitionale locale, regionale sau nationale (ex.
Festivalul pestelui dunarean si Targul ExpoEuroDunarea — la Calarasi, INDAGRA - la
Romexpo Bucuresti)

- Mese rotunde si ateliere de lucru cu caracter stiintific, realizate bianual, in vederea
promovarii rezultatelor cercetarii stiintifice si stimularii afacerilor inovative, activitati realizate
cu sprijinul Autoritatii Nationale de Cercetare Stiintifica si Inovare — ANCSI si a Clusterului
.Magurele High Tech” — printre ai carui membri se numara si FLAG ,Dunarea Calaraseana”
Planificarea comunicarii

De ce. In urma implementarii Programului, FLAG « Dunarea Calaraseana » isi propune sa
realizeze/obtina :

o comunitate constienta de existenta Programului si de avantajele pe care acesta le aduce
in regiune

emulatie in randul potentialilor solicitanti, astfel incat sa fie identificate teme de proiect si sa
fie redactate dosare de finantare intr-un numar sensibil mai mare decat cel propus

o schimbare de atitudine in ceea ce priveste initiativele de dezvoltare locala, punerea in

valoare a potentialului natural si cultural
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Pentru cine. Planul de comunicare are in vedere informarea locuitorilor teritoriului, pe 3
paliere :

intreaga comunitate, publicul larg

potentialii solicitanti pentru fondurile din cadrul prezentului Program (sector pescaresc,
administratie publica, alti agenti economici doritori sa investeasca, etc.)

potentiali solicitanti pentru alte fonduri, pentru proiecte complementare

Ce. Date fiind cele 3 paliere de comunicare avute in vedere, principalele ipoteze ale planului
de comunicare sunt :

Limbaj accesibil

Grafica relevanta, sugestiva

Atitudine persuasiva

Materiale scrise de dimensiuni reduse

Utilizarea de multiplicatori de mesaj (persoane resursa)

Dialog sustinut

Elaborarea mesajelor cheie pentru fiecare dintre grupurile tintd se va realiza avandu-se in
vedere:

Familiarizarea tuturor grupurilor tinta cu terminologia specifica (ex. POP, FLAG, etc)
Mentinerea si utilizarea permanenta a logo-ului FLAG, ca element de identificare

Utilizarea de cuvinte-cheie care sa-i orienteze rapid catre Program

Asigurarea transparentei

Cum. Canalele de comunicare alese sunt: Canale media, respectiv:

a. presa scrisa (a fost identificata o publicatie — saptamanalul “Actualitatea de Calarasi” care
este dispus sa gazduiasca o rublica cvasi-permanenta pentru FLAG si care este distribuit in
mediul rural; in functie de necesitati, se va apela si la alte publicatii, ocazional); b. presa
vorbitd (posturile locale de radio — Voces Campi si Stil FM nu au acoperire pe tot teritoriul
proiectului, fapt pentru care se vor utiliza numai ocazional si petnru mesaje scurte, de
avertizare/atentionare)
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c. presa electronica (au fost initiate relatii de colaborare cu site-uri de interes local si national
si, de asemenea, s-a demarat construirea unei baze de date cu adrese de e-mail ale
persoanelor potential interesate, din cadrul teritoriului)

Afisaj - avizierele din localitati si alte puncture de acces public vor fi utilizate pentru
expunerea de afise continand informatii despre Program, proiect si finantator

distribuire materiale promotionale — se vor realiza si distribui fluturasi si brosuri cu informatii
specifice

Dialog / comunicare directa —

a. se va realiza un calendar de evenimente, la nivelul fiecarei localitati (ex. sedinte ale
consiliului local, adunari publice, sedinte ale comitetului de parinti, festivitati, hramuri etc.) si
membrii Structurii de Management Tehnic vor participa la aceste evenimente, transmitand
mesaje specific;

b. se vor initia actiuni specific, la nivelul fiecarei localitati sau destinate anumitor tipuri de
grup tinta

Evaluarea

Procesul de evaluare a gradului de implementare a planului de comunicare, in sensul
aprecierii efectelor acestuia in implementarea Strategiei de dezvoltare a teritoriului FLAG,
este o activitate complexa si cu caracter permanent, avand ca scop remodelarea /up-grad-
area periodica (trimestrial) a planului de comunicare, in functie de elementele evidentiate.
Astfel, evaluarea se va realiza din perspectiva procesului, a activitatilor si a rezultatelor,
urmand ca activitatile sa se reorganizeze, sa fie regandite, astfel incat procesul sa evolueze
ritmic si coerent, iar rezultatele sa fie cat mai aproape de cele estimate.

Evaluarea procesului

Incadrarea in graficul de timp (respectarea diagramei Gant aprobata initial)
Dinamica activitatilor de informare /publicitate si numarul de participant
Dinamica numarului de vizitatori ai website-ului FLAG

Evaluarea activitatilor

Evidenta articolelor aparute in diferite publicatii

Evidenta interviurilor acordate

Evidenta numarului de evenimente organizate la nivelul FLAG
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Evaluarea rezultatelor

Numarul de proiecte depuse pe fiecare masura

Numarul de proiecte declarate eligibile

Numarul de proiecte finantate

Procentul de absorbie a sumelor alocate

Realizarea evidentelor si sintezelor se va face de catre asistentul tehnic de la Calarasi, iar
analizele propriu-zise vor constitui obiectul unor sedinte de lucru lunare ale SMT a FLAG,
deciziile fiind luate de catre manager.

Trimestrial, se vor inainta rapoarte succinte catre Consiliul Director.
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